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HONOR, DISCIPLINA Y LEALTAD

| Cédigo de Etica institucional es la mejor prueba del avance que hemos alcanzado
como institucion al haber generado bases sélidas en cuanto a normas éticas que
forman parte de nuestra labor investigativa criminal.

Es una realidad que por las funciones que realiza la policia en un escenario socio-policial
cambiante nos obliga a generar respuestas éticas en funcion de los desafios que se nos
imponen como policias.

Por tal motivo, todos los que formamos parte de esta institucion, pero en especial los
oficiales que tienen a cargo jefaturas, deben propiciar y generar nuevos espacios de
discusion y reflexion en torno a la ética que nos rige al momento de desarrollar nuestra
funcion policial.

Sin embargo, y asumiendo que debe existir un analisis ético permanente que no puede
ser ajeno para nadie que integra nuestra institucion, existe a su vez, una dimension
valorica que también merece ser rescatada y relevada respecto a la trascendencia de su
significado. Me refiero a nuestra Promesa de Servicio, pero, particularmente, a los valores
que aparecen en ella: Honor, disciplina y lealtad.

Estos tres valores tienen significados, que por si solos, posiblemente no tengan la trascen-
dencia que uno espera. No obstante, juntos representan la esencia del compromiso y voca-
cion del detective ante la sociedad.

Nuestra historia institucional esta plagada de ejemplos donde el honor, la disciplina y la
lealtad han guiado la funcion policial, sirviéndonos como fuente de inspiracion para, en
definitiva, buscar la verdad vy la justicia.

Nuestros valores institucionales no pueden ser letra muerta que soélo cobren vida una
vez al ano cuando escuchamos a las nuevas generaciones de detectives jurar frente a
las maximas autoridades del pais y de nuestra policia. Muy por el contrario, estos deben
hacerse carne dia a dia, en cada unidad policial, barrio o ciudad de nuestro pais.

La necesaria reflexion en torno a ellos, nos recuerda a todos que nuestra

mision tiene un caracter piblico y de servicio, donde debemos finalmente,
deponer intereses personales, en beneficio de la sociedad a la cual ser-
vimos. Con esta verdadera declaracion de principios se graduaron el afio
pasado 312 nuevos oficiales y se realizo el anuncio de la incorporacion de
1.000 Oficiales Policiales Profesionales en el plazo de cinco anos.

Todos los integrantes de esta policia, al ejercer una funcion publica,
asumen necesariamente una responsabilidad social inherente a la
mision institucional, donde honor, disciplina y lealtad, se trans-
forman en valores que le dan un sentido de trascendencia a la
funcion policial que debemos entender y atesorar.

DIRECTOR GENERAL
PoLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE

Detective - EDITORIAL



LAS NOTICIAS PUBLICADAS EN ESTA SECCION SON ENTREGADAS POR ﬁ
LA AGENCIA INTERNACIONAL DE NOTICIAS UPl Y NO REPRESENTAN
* NECESARIAMENTE LA LINEA EDITORIAL DE ESTA REVISTA.
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FACEBOOK ES UTILIZADO POR POLICIA BRITANICA

PARA BUSCAR ASESINO DE UNA JOVEN

La policia argumenta que el uso de esta red social
resulta mas efectivo que colgar carteles.

No sblo para efectuar estafas o cometer delitos
estan las redes sociales; diferentes policias del
mundo desde hace tiempo que utilizan estas he-
rramientas para resolver crimenes. Un caso cono-
cido recientemente fue el de la policia britanica
quienes en la investigacion del asesinato de una
joven de 25 anos, han lanzado una campana para
encontrar al asesino. La recompensa: 10.000 li-
bras esterlinas.

Los policias buscan testigos del paso de un vehiculo
todoterreno por el entorno en el que fue encontra-
do el cuerpo de la disefadora de paisajes Joanna
Yeates, quien fue hallada a solo tres kilometros de
su casa, en la ciudad de Bristol, tras haber desapa-
recido ocho dias antes.

W

Cabe destacar que en 2008, la policia de Manches-
ter se convirtio en la primera fuerza policial del pais
usuaria de Facebook como intento de combatir la de-
lincuencia. Una aplicacion especial permite recolectar
pistas para las investigaciones y ofrece una retroa-
limentacion en tiempo real sobre noticias policiales
y recursos de informacion. Ademas, hay una opcion
para compartir historias con otros amigos de la red.

El enlace “Enviar inteligencia” lleva a un usuario de
Facebook al sitio Web de la Policia, donde puede enviar
datos de forma andénima. Otro enlace conduce a videos
de YouTube con informacion sobre la fuerza policial,
investigaciones en curso y otros avisos.

En octubre de 2010, la misma policia de Manchester
experimentd con la red social Twitter, informando en
tiempo real de todos los incidentes que atendieron. El
experimento fue calificado como un éxitod

2010: EL ANO DE LOS VIRUS INFORMATICOS

Con una triste cifra recordara el mundo informatico el 2010. Ello, porque segin la
compaiia vasca dedicada a la seguridad informatica, Panda Security, en los 12 meses
del afio pasado los cibercriminales generaron el 34% de “todos los virus informaticos
que han aparecido en la historia”, sostuvo el Informe Anual 2010 sobre seguridad.

De hecho, durante el afio pasado, el laboratorio de la empreasa de antivirus analiz6

134 millones de archivos, de los cuales mas de 6o fueron programas informaticos
malignos (“malware”) como virus, gusanos y troyanos.

Los métodos de infeccion mas utilizados por los criminales en 2010 fueron las redes
sociales como Facebook y Twitter. Para ello, los hackers han usado trucos como el
“secuestro” del boton “me gusta” o el robo de identidades para la distribucion de

fuentes conocidas, entre otras técnicas.d




CIBERSEGURIDAD Y CIBERDEFENSA: OTRA PREOCUPACION DE LAS NACIONES

La fuga de informacion, noticias de ataques infor-
maticos que vulneran protocolos y tecnologias de
seguridad, son argumentos suficientes para que
cualquier gobierno comprenda que estamos en un
nuevo escenario de riesgos y amenazas, donde la
informacion se convierte en un arma estratégica y
tactica, que cuestiona la gobernabilidad de una or-
ganizacion e incluso, la de una nacion.

Los ejercicios de riesgos y controles propios de las
empresas, para establecer y analizar los activos de
informacion criticos, han dejado de ser “algo que
hacen los de seguridad” para transformarse en una
disciplina que adopta la organizacion para hacer de
su gestion de la informacion una ventaja clave y
competitiva frente a su entorno de negocio.

Por tanto, la figura opcional de la seguridad de la
informacion, comienza a desvanecerse y a tomar
una relevancia estratégica, ahora en un escenario
donde la informacion, es la “moneda fundamental”
para generar, proponer y desarrollar posiciones pri-
vilegiadas de personas, empresas y naciones.

La informacion, presente en la dltima edicion de la
publicacion especializada en seguridad de sistemas
informaticos Boletin Informativo de Seguridad -BIS-,
sefala que cuando los estados reconocen “al nuevo
enemigo” en el contexto de una sociedad de la in-
formacion y conocimiento, la primera estrategia que
adoptan es reconocer que cuentan con infraestruc-
tura de informacion critica, requerida para mante-
ner la operacion y gobernabilidad del naci()nd

Ay

“SUPERAGENTES” PARA PROTEGER EL ARTE

Aunque adn estan preparandose académicamente, antes de salir a buscar a quienes
atenten contra el robo, falsificacion, aniquilacion y comercio ilegal de obras de arte y
patrimonio cultural, esta nueva generacion de especialistas ya generan expectativas.

Se trata de un grupo de elite que debera saber desde criminologia a historia del arte,
conocer la situacion de este mercado, las claves de la museologia, la legislacion en

la materia o como operan las fuerzas de seguridad en estos casos.

Este grupo de expertos, que pertenece a la Association for Research into Crimes Against
Art (ARCA, en sus siglas en inglés), no forma parte de una agencia de seguridad u or-
ganismo, a pesar de que podria colaborar con fuerzas de seguridad en investigaciones
mundiales de cualquier tipo de delito contra el patrimonio artistico y cultural.

Italia es la cuna de esta red, ya que es el pais que alcanza una tasa anual de robos

de obras de entre 20.000 y 30.000 casos, es decir, "cinco veces" mas que la media
mundial, con excepcion de Rusia.

fem Esta especializacion: "Master Program in International Art Crime and Cultural Heritage
Program", esta a cargo de ex directores de agencias de seguridad miticas como Scot-
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land Yard, ex politicos y fiscales, entre otrosd
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PDI ArcHivos DescLAsIFicaDOS

Detective - ARCHIVOS DESCLASIFICADOS

A DOS ANOS DE SU DESAPARICI()N, EL HOMICIDIO DE NATALY
ARIAS HA SIDO, SIN DUDA, UNA DE LAS INVESTIGACIONES MAS
COMPLEJAS QUE LA PDI HA RESUELTO EN LA REGION.

ANTE LA PRESENCIA DE UNA MENTE CRIMINAL MUY ASTUTA,

LOS DETECTIVES DEBIERON INVESTIGAR POR MESES LA FORMA DE
ACTUAR, EVIDENCIAS Y FALSAS COARTADAS DEL SUJETO QUE vioLo

Y ASESINO A LA JOVEN DE 16 ANOS.

CALIDAD INVESTIGATIVA
A TODA PRUEBA

a rapidez con que salié Nataly de su domicilio

en Puerto Aysén, el dltimo dia que su familia la

vio con vida, entregé la Gnica pista que la joven

dejo al desaparecer. Minutos antes que un taxi
la recogiera, la adolescente habia estado chateando,
como se confirmaria meses después, con su asesino.
Nataly salio apresurada para cumplir con su cita y
olvidd cerrar la conversacion que habia sostenido por
computador. Y fue precisamente ésa, la pieza clave
para que los detectives iniciaran sus pesquisas.

El 29 de enero de 2009, Fabiola Pefia, madre de la joven,
llegd asustada a la Brigada de Investigacion Criminal Ay-
sén. La oficial de guardia acogi6 su denuncia por presun-
ta desgracia e inmediatamente le solicitd una fotografia
reciente de la muchacha para iniciar la blsqueda. “Me
atendio stiper bien. Me tomo los datos, los anteceden-
tes de Nataly y me recomendé que fuera a buscar una
foto de ella”, recuerda Fabiola. “Fotos actualizadas no
tengo - replico la madre -, ‘pero puede que tenga en el
computador o en algiin lado’, me respondio la detecti-
ve”. “Regresé a la casa y encontré las fotos, también la
conversacion que sostuvo Nataly. Y le llevé todo grabado
en la misma cdmara”, afirma Fabiola Pena.

En la conversacion por chat encontrada por la madre, la
adolescente le decia a un supuesto desconocido que lo

visitaria, aunque le aclaraba que seria sélo como amigos.
En el dialogo virtual, la joven se comunic6 con “juansan-
tander28”. Los detectives descubrieron rapidamente que
se trataba de un nombre falso, pero el niimero podria
delatar la edad del individuo.

Las alertas ya habian sido dadas. Los policias iniciaron
rapidamente las pesquisas para hallar a la joven. No
habia mas indicios que la conversacion por chat y las
teorias eran muchas. “Yo pensé: se habrd arrancado
con un pololo... tal vez estd embarazada y no quiere
volver” senala la madre.

Con el pasar de los dias, las semanas, la familia fue elu-
cubrando otras teorias que explicaran la desaparicion de
la joven. La falta de nuevos antecedentes los perturba-
ba, su Gnico consuelo era que sabian que en el proceso
de blsqueda no estaban solos. “Yo sabia que estaban
haciendo su trabajo, porque donde buscabamos nos en-
contrdbamos con algtin PDI. Si ibamos a la disco, ahi
estaban buscdndola; si ibamos cerca del rio, ahi estaban.
Sabiamos que la estaban buscando”, agradece Fabiola.

UNA NOCHE INOLVIDABLE

PARA LOS AISENINOS

La Gltima noche de Nataly fue una jornada de fiesta en
Puerto Aysén. El 28 de enero fuegos artificiales iluminaron



“Fue todo asi como muy rdpido; que tu no alcanzas a
reaccionar. Después te preguntas: porque no hice esto, porque
no hice esto otro... porqué no sali inmediatamente a buscarla”,

lamenta hoy Fabiola Peria.

el cielo de la ciudad por su aniversario nimero 81y la
mayoria de los vecinos disfrut6 del ya tradicional espec-
taculo. Este hito en la agenda de los aiseninos también
seria relevante en la investigacion que posteriormente
efectuara la PDI, porque les permitiria a todos los testigos
recordar qué hicieron exactamente esa fatidica noche.

Se hicieron empadronamientos en el vecindario, a sus
amigas y conocidos. La idea de los detectives era sa-
ber quiénes habian sido las Gltimas personas que es-
tuvieron con ella, antes de su desaparicion. Ademas
de estas pesquisas, los policias entrevistaron a todos
quienes pudieran aportar en la bsqueda de la joven.

Las pericias al computador, en tanto, arrojaron un
nombre - asociado a la cuenta de correo de la Gltima
persona que conversd con Nataly por chat -, sin em-
bargo, éste correspondia a un sujeto que vivia en otra
region, a cientos de kilometros de Puerto Aysén.

Sumado a la angustia que gener6 el hecho en la fami-
lia de la joven, estaba la presion de la comunidad. Los
suicidios ocurridos en los Gltimos afios en esa comuna
ponian especial presion mediatica al caso.

En este contexto, los detectives decidieron utilizar el
interés de los medios como un anzuelo para atraer al

responsable de la desaparicion de la joven. Por ello, al
ser consultados, sostuvieron que ya sabian el nombre
del sujeto que habia hablado con Nataly por chat. Lo que
en estricto rigor era cierto. Y la estrategia tuvo éxito.

Fue asi como Gilbert Lara aparecio en el puzle policial. Los
investigadores recuerdan que el sujeto se presenté volun-
tariamente a la Bicrim Aysén para contar una historia poco
verosimil que entregaba muchisimos detalles respecto de
lo que ocurrié esa noche, pero no en lo relativo a la victi-
ma. Sin embargo, las sospechas que Lara levanté en los
detectives, no eran suficientes para arrestarlo.

Lara era mecanico y por ello, tenia contacto con los jove-
nes mas populares de Puerto Aysén, que arreglaban sus
lujosos autos con él. Este grupo de adolescentes eran co-
nocidos de Nataly, y es mediante ellos que conoce a quien
se convertiria en su victimario. Los jovenes no tenian mas
antecedentes de la relacion entre ambos, pero confirma-
ron una cierta obsesion del mecanico con Nataly.

La blasqueda de la joven no cesaba, pero no surgian
nuevos indicios. Los policias en coordinacion con otras
unidades especializadas de la PDI, como la Brigada de
Ubicacion de Personas, ejemplares de la Brigada de
Adiestramiento Canino y personal de esa region poli-
cial no escatimaban esfuerzos.

% Detective - ARCHIVOS DESCLASIFICADOS
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ASTUTO,
MENTIROSO Y
DECIDIDO A
ENGANAR A LOS
DETECTIVES

La mirada de los investi-
gadores estaba en Lara 'y
él lo sabia, y quizas, por
lo mismo, trataba de de-
safiarlos mostrandose en
apariencia en extremo
colaborador con la inves-
tigacion. Incluso permitio
el registro de su domici-
lio, claro que consideran-
do que habia efectuado
una fiesta con jovenes de
la comuna, justo la noche
posterior al crimen, el lugar habia sido alterado.

Sin pruebas que le permitieran a la policia detener
a Lara, debieron dejarlo partir rumbo al norte por
tierra, lo que en la practica significaba salir del pafs.
La bisqueda de Nataly continuaba, a pesar de la
ausencia de pistas que dieran luz sobre su paradero.
Hasta que el sabado 21 de marzo de 2009, a unos
kilometros de la ciudad en el Camino a Laguna Los
Palos, trabajadores encontraron un bulto que parecia
contener un cuerpo. Llamaron a la PDI.

En el lugar, los detectives de la Bicrim de Puerto Aysén
comenzaron la recoleccion de evidencias; sabian que
el cuerpo de Nataly podia contener pruebas importan-
tes que aclararan qué le habia ocurrido a la joven.

Debido a la complejidad del caso, el jefe regional de la
época prefecto inspector (r), Arnaldo Pedreros, estable-
ci6 un grupo multidisciplinario formado tanto por perso-
nal de la Bicrim, que ya habian iniciado la investigacion,
como por personal de la XI Region Policial. Asi, un equipo
de siete policias diligenciaria esta investigacion.

Ademas del analisis forense del cuerpo y elementos
presentes en el sitio del suceso (s.s.), la PDI llamd
a personal especializado de la Brigada Investigadora
de Delitos del Medio Ambiente y Patrimonio Cultu-
ral (Bidema), quienes periciaron el lugar y debido
al hundimiento del terreno y la forma que adoptd el
entorno natural ante la presencia del cuerpo, esta-
blecieron el tiempo que éste estuvo ahi.

Mas indicios apuntaban hacia el mecanico de 28 afios:
como el cable de guia (del tipo television o teléfono)

fiscal Patricio Jory destaco.

con que fue atada la jo-
ven, el que debido a pe-
ritajes mecanicos se pudo
establecer era el mismo
encontrado en la casa del
sospechoso; o el golpe
que le dio muerte, el que
corresponde a una manio-
bra de yudo, técnicas que
Lara manejaba. El cuerpo
de la joven habia dado se-
nales, pero los detectives
sabian que tenian que ir
por mas, si querian encar-
celar al culpable.

“Los detectives no dejaron ninguna pista sin revisar
ni un solo camino sin recorrer”. Méritos que el Gilbert Lara se habia

establecido en Puerto
Montt, sin embargo, no estaba ajeno a la evolucion
de la investigacion. Monitoreaba a través de la prensa
qué nuevas pistas tenia la PDI. Es por ello, y a pesar
de los alegatos de los medios de comunicacion, que
la siguiente etapa investigativa fue completamente
hermética hacia la prensa. Se les acuso de interferir
con el derecho a informar, las presiones y criticas
fueron muchas, pero los detectives sabian que esta
estrategia con los medios daria resultados.

En paralelo, el equipo diligenciador comenz6 una ta-
rea maratbnica para descubrir qué habia pasado con
Nataly Arias. Los mas de 20 mil [lamados telefonicos
que debieron escuchar confirmaban la personalidad
del sujeto. Mentiroso, calculador y astuto en la bis-
queda de mas antecedentes, Lara interrogaba a sus
amigos en Puerto Aysén para saber mas del caso.
Inventaba una supuesta persecucion de la policia e
intentaba en vano, reiniciar su vida. De hecho, a los
pocos meses después del crimen, se casd con una
joven en Puerto Montt, intentando empezar de cero.
Pero antes de que su plan funcionara, llamadas des-
de su celular llorando hacia un antiguo amor comen-
zaron a descubrir su mentira.

El andlisis de la triangulacion de las llamadas telefoni-
cas, realizado por la PDI, demostrd, por la ubicacion de
las antenas satelitales del sector, que las trece llamadas
que efectud Lara los dias posteriores a la muerte de Na-
taly, fueron realizadas desde el lugar donde el cadaver
fue hallado.

Las evidencias avanzaban pero los detectives conocian
el perfil de Lara. Sabian que una vez que lo confronta-
ran a los hechos, buscaria la forma de evadir su res-
ponsabilidad inventando nuevas excusas. Es por eso, y



prospectando posibles coartadas, que los investigado-
res empadronaron a todos los vecinos de un radio de
8 kilometros, entorno al hallazgo del cuerpo. Fueron
mas de mil declaraciones que confirmaban que Lara
no tenia ningdin motivo para adentrarse con su jeep a
esa zona rural.

No habfa dudas ni fisuras en la investigacion, el caso
criminalisticamente estaba claro. Pero antes de dete-
ner al sujeto y comenzar el proceso penal, los detecti-
ves sometieron su trabajo de meses a una exhaustiva
revision de procedimiento. Fue asi, como detectives
de la Brigada de Homicidios Metropolitana se trasla-
daron a la Region de Aysén del General Carlos Ibafiez
del Campo para revisar paso a paso las diligencias
efectuadas en este caso.

Una vez que todos los cabos estaban atados, los poli-
cias debieron trasladarse a Chillan, ciudad en que Lara
tenia su nuevo domicilio. El 2 de septiembre de 2009,
y luego de cinco horas de interrogatorio, en las cuales
el sujeto fue confrontado a las evidencias irrefutables
que los policias le presentaban, Gilbert Lara admiti6 el
hecho, aunque alegd que la muerte fue un accidente y
la relacion sexual una accion consentida por Nataly.

El Ministerio Pablico lo formalizod por el delito de vio-
lacion y homicidio, y 21 meses después de la muerte
de la joven fue condenado a 20 afios de presidio,
condena que actualmente cumple en Coyhaique.

“Este caso fue el gran avance que ha tenido la region
para las futuras investigaciones de alta

complejidad”, enfatiza el fiscal
. Patricio Jory, quien participd
)

de este caso. “Nos encon-
tramos con un imputado
que tiene caracteristicas
sicopdticas, donde no

se tenia pruebas |
4 ;

directas en su contra. El jugé con eso durante varios
meses, pero el trabajo ordenado de la policia y la fis-
calia, y el seguimiento de una estrategia comin, nos
permitio llegar a la tltima diligencia, antes de la for-
malizacién, sin baches. Lo confrontamos sabiéndolo
todo”, puntualizo.

EL CUERPO DE LA JOVEN FUE HALLADO PROVIDENCIALMENTE
EN UNA ZANJA POR UNOS TRABAJADORES QUE HACIAN
EXCAVACIONES PARA CONSTRUIR UN CAMINO.

JADOR ESTUVO FORMADO POR EL ASIS-
CTOR ARAYA, EL SUBPREFECTO RICHARD
}0 CHRISTIAN FUENTES (EN LA IMAGEN
DE 1ZQ.A DER ISARIO JORGE RUIZ, EL SUBCOMISARIO
LEONARD SPECTOR FERNANDO BUSTAMANTE Y EL

: SUBINSPECTOR MARIO VASQUEZ.

GAJARDO, .
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n la madrugada del 5 de enero pasado el ruido
de los motores fue ensordecedor en el campa-
mento de San Salvador de Jujuy. Al otro lado
de la cordillera, motos, cuadriciclos, autos y camio-
nes se preparaban para iniciar una nueva etapa de
la competencia Dakar Argentina - Chile 2011. Los

participantes es-
taban prestos a
iniciar su parti-
da, fijada a par-
tir de las 04:00
am de ese dia.

ORIGINALMENTE ASENTADO EN AFRICA, EL DAKAR SE
TRASLADO HACE TRES ANOS AL CONO SUR DE AMERICA.
EN ESTA PARTE DEL GLOBO LA RUTA ES IGUALMENTE
PELIGROSA Y DIFICIL, PERO LAS NACIONES POR LAS
CUALES TRANSITAN LOS COMPETIDORES OFRECEN LAS
GARANTIAS DE SEGURIDAD NECESARIAS.

Las dificultades de la ruta, lo variable del clima,
las complejidades propias que se avecinan cuando
el camino cruza parte importante del desierto mas
arido del mundo, preocupaban a los competidores;
también la perfecta condicion de las maquinas y
desde luego, su propio estado fisico y animico para
[legar a la meta. Pero hubo una parte del proceso
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que no fue problema: el con-
trol migratorio. Y es que, el
trabajo eficiente, ordenado vy
coordinado entre los diferen-
tes servicios facilitd el ingreso de las 2.416 per-
sonas, entre participantes y equipo de apoyo que
fueron controlados en el puesto, especialmente
instalado en el campamento, antes de ingresar a
Chile por el Paso Jama vy Sico, ubicado a la altura
de la Region de Antofagasta.

“Esta experiencia ha sido altamente positiva. Las
reuniones previas facilitaron el trabajo conjunto.
Sirvieron para fraternizar y compatibilizar los me-
canismos de trabajo”, comentd Luis Sudrez, de la
Direccion Nacio-
nal de Mi-

graciones Argentina, quien
compartié labores con la PDI
y los servicios de Aduana de
Argentina y Chile, en el pues-
to de control instalado en el
campamento de San Salvador de Jujuy. Y aunque los
procedimientos de fiscalizacion no son iguales, “es-
tdn orientados siempre a la misma temdtica: pro-
fundizar el control es lo que nos mueve y ser muy
profesionales en esa materia”, agrego.

Pero no so6lo ahi la PDI debid desarrollar
labores de control migratorio.
Los policias también se apos-
taron estratégicamente
en todos los puntos
de la ruta por Chi-
le que pudiesen
involucrar tran-
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“Aprovecho de felicitar a toda la gente

A i i de Investigaciones que participé de este i i .
sito hacia otras naciones. FUe  evento y a la Direccién de ese servicio, ENtendiendo la importancia de este en-

asi como en Arica, San Pedro  porque sin su aporte esto no habria sido  cuentro internacional y que, en definitiva,

de Atacama y Copiapd, en el
campamento ubicado en ca-
mino de Galleguillos, el personal institucional desarrollo
su labor.

“Nuestros detectives, realizaron una labor 6ptima y
eficiente”, reconoce el prefecto inspector Rail Sepdl-
veda, de la Jefatura Nacional de Extranjeria y Policia
Internacional (Jenaex). “Demostrando en todo mo-
mento profesionalismo y compromiso con la mision
encomendada de controlar a todos los participantes
del Rally Dakar Argentina-Chile 2011. Hecho que fue
corroborado y comentado positivamente tanto por los
participantes, organizadores del evento, autorida-

des de nuestro pais y de Argentina”, sostuvo.

posible”, VALORO EL SUBSECRETARIO DE
DEPORTES, GABRIEL RUIZ-TAGLE.

es la imagen de Chile la que esta en juego,
la PDI desplegd una estrategia coordinada
con las autoridades y organizadores del Dakar.

“El desarrollo de esta prueba pasa porque la coordi-
nacion de cerca de 34 servicios piblicos marché a la
perfeccion, y dentro de eso, estd el control migratorio,
cuyo trabajo expedito, rapidez y fluidez fueron muy
importantes para que esto funcionara, por tratarse
de un evento binacional”, sostuvo el subsecretario de
Deportes, Gabriel Ruiz-Tagle. “En ese sentido el rol de
la Policia de Investigaciones fue vital para que esta
competencia funcionara. Quiero recordar que este es
el evento de clase mundial mds importante que se
realiza en nuestro pais y su funcionamiento de-
pende de todos estos factores logisticos”, agrego
la autoridad del Instituto Nacional de Deportes.



Trabajo que valor6 la maxima

autoridad del pais. “Quiero agra-

decer a toda la organizacién del

Dakar internacional y felicitar a los

organizadores de la parte chilena, que

han trabajado incansablemente duran-

te muchos meses para que este Dakar sea
nuevamente un gran éxito, cubriendo y prote-

giendo tantos frentes, desde la seguridad de los co-
rredores hasta la proteccion de nuestro medioambiente
y nuestro patrimonio cultural”, afirmé el Presidente de
la Replblica, Sebastian Pifiera.

Y es que la labor de la PDI no estuvo centrada sélo en
el ingreso al pais, sino también en otra area de inves-
tigacion criminal, como es la proteccién y cuidado del
medioambiente. A través del personal de la Brigada In-
vestigadora de Delitos del Medioambiente y Patrimonio
Cultural (Bidema), se efectué una campafia en terreno,
entregando informacion a la comunidad respecto del res-

guardo y cuidado que requieren las
zonas desérticas.

Transitar por caminos consolidados

y evitar recorrer las laderas de los

cerros -ya que estos pueden contener

geoglifos de varios cientos de anos-, no

destruir ruinas o vestigios arqueoldgicos, y

otros consejos tan simples como no botar basura,

ya que muchas veces deben pasar anos para que se

degrade, son algunas de las sugerencias que promo-
via esta campana.

La idea es que tanto los competidores como los segui-
dores del evento, respeten las valiosas zonas histori-
cas y patrimoniales que hay en el norte de Chile.

“El Dakar estd interesado en la proteccion del medio-
ambiente y el patrimonio cultural de cada pais y en
ese sentido, la PDI ha incentivado esta campana a




través de informativos que son entregados en
distintos checkpoints de la competencia. La
informacién acerca de los delitos medioam-
bientales y patrimoniales es una medida de
prevencion estratégica de la PDI, que contri-
buird a proteger nuestras riquezas histéricas
y naturales”, enfatiz6 el comisario Richard
Oliva, jefe de la Bidema Metropolitana.

Los policias informaron a los asis-
tentes al Dakar que la destruccion -
de estos lugares conlleva no sélo

una pérdida irreemplazable de

parte de nuestra historia, sino que

ademas, constituye un delito.

“La labor que nuestra Institucion

realiza en este tipo de eventos de-

portivos es muy importante para

la imagen pais, considerando que es
transmitido a mds de 180 paises del
mundo y que ademds, en el control migra-
torio se interactiia con las mds diversas y
variadas nacionalidades, donde los extranje-
ros pueden apreciar que Chile cuenta con una
Policia altamente profesional, seria, eficiente,
eficaz y capacitada en la labor que desarro-
lla”, finaliza el prefecto inspector Rall Sepul-
veda, jefe nacional de Jenaex .

Detective - INsfl




ALEJANDRO FERREIRO, CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA:

“LA TRANSPARENCIA ES UN ACTIVO
DEL PAIS Y DE SUS INSTITUCIONES”

Y BIEN L0 SABE LA PDI, QUE EN EL “PRIMER RANKING DE TRANSPARENCIA ACTIVA”, 0BTUVO UN 100% EN
LOS PARAMETROS DEFINIDOS POR EL ESTUDIO QUE EVALUO A 267 INSTITUCIONES PERTENECIENTES AL ESTADO.
EL RESULTADO ES REFLEJO DE LA POLITICA QUE EN LA MATERIA HA ADOPTADO LA PDI, Y QUE APUNTA A
GARANTIZAR A LOS CIUDADANOS EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

Cuan dispuestas estan las entidades publicas

a entregar la informacién sobre demanda de

informacion pabica de los ciudadanos? Esta
pregunta sintetiza el objetivo que buscaba medir el
“Primer Ranking de Transparencia Activa”, estudio
realizado por el Consejo para la Transparencia, efec-
tuado en dos etapas durante el segundo semestre
del afio 2010.

El indicador, que midi6 a 267 instituciones pertene-
cientes a la administracion del Estado, mostrd en ma-
teria de transparencia la PDI ha cumplido su desafio.

“Chile ha avanzado notablemente en materia de
transparencia del Estado en los altimos arios. Ello
ha alcanzado también a las instituciones armadas
y policiales. El pleno cumplimiento de la PDI en ma-
teria de transparencia activa revela esos avances y
marca un camino que no admite retornos ni excep-
ciones. La transparencia es un activo del pais y de
sus instituciones. Previene la corrupcion, estimula
las mejores prdcticas, el control social, y contribuye
a la legitimidad ycercania de las instituciones frente
a la ciudadania”, profundiza Alejandro Ferreiro, con-
sejero del Consejo para la Transparencia. De hecho,
este resultado es un reconocimiento a la preocu-

pacion demostrada por ofrecer a la comunidad las
herramientas necesarias para tener acceso y trans-
parencia respecto de la labor realizada en diferentes
ambitos asociados a la seguridad publica.

El Director General de la PDI, Marcos Vasquez sostuvo
que, “el ejercicio moderno de la funcion policial y pi-
blica pasa necesariamente por la construccion de con-
fianza y credibilidad”, agregando que “la transparencia
en el aparato piblico es una obligacion que nace de la
responsabilidad social y de la ética ptblica de la PDI”.

En esta misma linea, el ministro de Defensa, An-
drés Allamand, afirmé que es gratificante el puntaje
maximo obtenido por la institucion. “Este logro de
la PDI, pone de manifiesto la importancia de una
actitud proactiva de nuestra Policia Civil, con el fin
de transparentar y poner de manifiesto frente a la
opinién publica, sus importantes tareas que el or-
denamiento juridico le ha conferido”, preciso el se-
cretario de Estado.

En este contexto, cabe destacar que la PDI facilita y
promueve este tipo de estudios, entendiendo que es
derecho de los ciudadanos estar informados sobre lo
que hacen sus instituciones.j

% Detective - INSTITIUCIONAL



PRIMER LUGAR EN ENCUESTA DE PAz CiUDADANA-ADIMARK

EL MEJOR INCENTIVO PARA
SEGUIR TRABAJANDO

INDICE PERCEPCION
“NiveL pe DesemPeNoO PouiciaL”

Satisfaccion con la actuacion de la policia
después de denunciar

460%  43,3%

14.3% 13,8% .

Instisfecho + muy Ni satisfacho / ni Satisfecho + muy
insatisfecho (1-3) insatisfecho (4) satisfacho (5-7)

39,7% 929%

FUENTE: iNDICE DE PAZ CIUDADANA -

ADIMARK. ENERO 2011 jul-10 mdic-10



egln la encuesta de victimizacion, realiza-

da entre el 19 de octubre y el 30 de diciem-
bre de 2010, la PDI es identificada por la comuni-
dad como las autoridades e instituciones mejor
evaluadas respecto de la delincuencia.

“Lo importante de este resultado es lo que repre-
senta: una comunidad que cree y respeta a sus
policias, y eso en definitiva, es lo que buscamos.
Este reconocimiento que nos otorga la ciudadania
nos indica que el camino que hemos recorrido es
el correcto y nos desafia a ser mejores”, explico
el jefe nacional de Asuntos Piblicos, subprefecto
Alfredo Espinoza.

El solido 5,1 obtenido, posiciona a la PDI como
una de las instituciones mas confiables frente a
la comunidad.

Esta encuesta de victimizacion se efectla en forma
telefonica a 6.149 personas mayores de 18 afos que
residen en hogares con teléfono en 25 comunas de la
Region Metropolitana y 16 de otras regiones.

Otra buena noticia que arrojo este estudio es que la tasa
de victimizacion por delitos de robo o intento de robo en
los dltimos seis meses bajo 3,5 puntos porcentuales, lo
que es estadisticamente significativo. En la misma linea,
el porcentaje de personas que se ubica en el nivel “alto”
de temor no disminuye significativamente en relacion a
la medicion de julio, no obstante ello, es el nivel mas
bajo desde comienzo de la década.

En otro ambito, el nivel de satisfaccion de la ciudadania
respecto a las policias después de denunciar, presenta
un desafio pendiente, pues si bien sigue siendo mas
alto el indicador “satisfecho/ muy satisfecho”, la cifra
relacionada con la insatisfaccion todavia es elevada.

“Independiente de la labor profesional que desarrollan
los integrantes de la PDI'y de la positiva evaluacion de
nuestra institucion por parte de la ciudadania, la insa-
tisfaccion es un indicador que no debemos descuidar,
somos una institucion de servicio ptiblico y nuestro
compromiso es con la contribucién de seguridad al
pais, aportando a la calidad de vida de sus habitan-
tes”, asegura el subprefecto Alfredo Espinozad

AMBAS POLICIAS SIGUEN SIENDO LAS INSTITUCIONES MEJOR EVALUADAS POR LA
CIUDADAN{A. EN ESTE SENTIDO, LA PDI OBTIENE LA CALIFICACION MAs AtTA (5,1).

EVALUACION DE AUTORIDADES E INSTITUCIONES
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54 5451 5153571

El Gobierno

=
ﬁ v 2
2 © 5
— 1]
Z o2 8
o 2
8 gs
c
—

4,2 4,6 4,5 4545 4,4

El Alcalde de
su Comuna

3;7 3! 3!'8 : 3’43,3 .

3 .
3233%5—7

Fiscales
MINPU

Los Jueces

Senadores y
Diputados

FUENTE: INDICE DE PAZ CIUDADANA -
ADIMARK. ENERO 2011

o
=<
=
=l
S
2
=
=
&
=z
)
=
ks
)]
o
=}




EL CORTE ILEGAL TAMBIEN CONSTITUYE UNA AGRESION AL MEDIO '
AMBIENTE. COMO SE EFECTUA SIN EL CUIDADO NECESARIO, PROVOCA
{  EROSION EN EL ECOSISTEMA DANANDO NO SOLO A LOS ARBOLES QUE




PERICIAS EN ROBO
DE MADERA GENERAN

PRECEDENTE JUDICIAL

os frondosos bosques de la Region de La Araucania parecen el escenario ideal

para el corte ilegal de madera. Las cientos de hectareas pertenecientes a gran-

des forestales, cobijan copiosamente a miles de arboles, los que entre si, son
capaces de ocultar los camiones que clandestinamente roban parte de la riqueza que
estos predios generan. Es asi como, desde hace afios, el robo de madera en la region
provoca no sélo grandes dolores de cabeza a las autoridades, sino también millonarias
pérdidas econémicas a las empresas que estan detras de este negocio.

Y es que aunque muchas veces, la policia encuentre parte del botin sustraido, nunca
antes se habfa podido vincular la madera hurtada a su predio de produccion. Nunca
antes, hasta que detectives y peritos de la PDI investigaron el caso.

Un camion cargado con madera recién cortada despertd las alertas de la policia; al ser
consultado el conductor no pudo explicar su procedencia, razon por la cual, la carga quedo
incautada en el corral municipal de Los Sauces, en la Provincia de Malleco. Al otro lado de
la balanza, la fiscalia local, habia recibido una denuncia por hurto de madera de parte de la
Forestal Mininco, empresa que tiene predios en esa comuna.

El imputado, quien también tenia un predio forestal, pero en Ercilla, otra comuna de la pro-
vincia, afirmaba que el origen de la carga correspondia a arboles talados desde su terreno.
La especie era la misma: eucaliptus, pero para los detectives su version era poco creible.

Detective -
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Por ello, y con antecedentes recogidos por personal del
Laboratorio de Criminalistica (Lacrim) Temuco, la PDI for-
mod un equipo de oficiales de la Brigada Investigadora
de Delitos del Medio Ambiente Metropolitana (Bide-
ma) y peritos del Lacrim Metropolitano, quienes se
trasladaron a la region y por mas de un mes investi-
garon este robo.

La primera tarea de los policias fue determinar el de-
lito, situacion que quedd de manifiesto prontamente
por el tipo de corte y la forma desprolija en que ha-
bia sido sustraida la madera. “Cuando una empresa
realiza una explotacion forestal lo hace con estrictas
normas técnicas”, explica el subcomisario Andrés Ba-
rrios, oficial diligenciador del caso. “Cortas el drbol a
no mds de 10 cm del suelo. Acd no, habia ejemplares
donde el corte estaba a mds de un metro, y no era
limpio, es decir, totalmente irregulares y astillados.
La persona que corté ahi, se metié con una moto-
sierra sin ninglin cuidado. Ademds, se escogieron los
mejores drboles para echarlos abajo y llevdrselos”,
agrega el policia.

Con la certeza de que se trataba de un robo, los in-
vestigadores se dirigieron al predio del imputado. Alli
comprobaron que la especie plantada era la misma,
sin embargo, la morfologia de los ejemplares indi-
caba que ese no era el lugar de procedencia de la
madera incautada.

Pero el desafio era mayor, habia que vincular fisica-
mente las maderas cortadas con los predios de la
Forestal. “Era complejo porque se trataba de una téc-
nica que nunca antes se habia aplicado a un tema

PARTE DE LOS PERITAJES QUE SE
EFECTUARON FUE COTEJAR LOS ANI-
LLOS DE CRECIMIENTO CON EL PA-
TRON QUE SE QUERIA COMPARAR.

AFIRMA EL FISCAL ADJUNTO DE COLLIPULLI,
JOSE TRAIPE.

forestal. Es decir, habia que establecer, a través de
andlisis fisicos, que una madera, que estd en un lugar
alejado, fue sacada de un predio determinado”, co-
menta el subcomisario Barrios.

La labor no seria sencilla. Para otorgar a los tribuna-
les elementos de prueba cientifica, que les diera la
conviccion de culpabilidad de los involucrados, la PDI
debid recurrir a innovadoras pericias. “Como esta so-
licitud no se encuentra entre los andlisis tradicionales
de la Seccion Quimica del Laboratorio de Criminalisti-
ca (Lacrim), hubo que buscar herramientas académi-
cas, como informacién bibliogrdfica, principalmente
publicaciones de revistas forenses y del drea forestal,
libros de botdnica y ecologia forense. De esta manera,
se adoptaron los andlisis realizados en otros paises a
las necesidades regionales”, cuenta la perito quimica
del Lacrim Temuco, Alejandra Figueroa.

Su trabajo, complementado con el del equipo diligen-
ciador, permitid hacer una completa caracterizacion
de la madera recuperada. “Es decir, su color, su hu-




“En una primera etapa se emplearon compa-
raciones fisicas, que permitieron establecer
fehacientemente que las maderas provenian  sotros fue stper importan-

medaf), tipo de C_OrFeza' forch:on de un lugar diferente del que aseguraban los
de anillos de crecimiento, densidad, imputados”, RECUERDA LA PERITO FIGUEROA. ! ;
delitos, que antiquamente

etc.”, sostiene la perito. “Cada and- ADEMAS DE LA PERITO QUIMICO, ALEJANDRA FI inab
. e . ’ ” terminaban con puros ar-
lisis por si solo, a veces, puede no GUEROA, PARTICIPARON DE LA INVESTIGACION LOS bi L. Pl dad
ser suficiente para correlacionar las PERITOS RICHARD KRAUSS Y RODRIGO CARRASCO, ~ C[1IVOS provisionales 0ado
. . . DEL LACRIM CENTRAL Y LOS SUBCOMISARIOS DE 1 -
evidencias, no obstante, si los resul- que no habian anteceden
2 LA BIDEMA METROPOLITANA, RODRIGO ROMANO Y 10c by [0 cual. se debie-
tados de todos los andlisis se com- ANDRES BARRIOS. ) ’
ron desarrollar durante la

binan estadisticamente, es posible . AR o
investigacion pericias que

obtener conclusiones que orienten o gi | i i1 del delito”
cientificamente una investigacién”, puntualiza. permitieran acreditar la e)’uste.naa el gelito”,
asegura el fiscal del caso, José Traipe.

te poder investigar estos

Pero los desafios no s6lo estaban en el exami-
nar las muestras, sino también en la correcta
recoleccion de éstas. En tal sentido, el que el
grupo investigador estuviese formado por po-
licias y peritos con diferentes areas de conoci-
miento fue vital.

De hecho, la fiscalia ha logrado, gracias a las investi-
gaciones y pericias que ha efectuado la PDI en casos
similares, tres condenas en juicios abreviados, las
que finalizaron con la sentencia de seis transportis-
tas, quienes recibieron penas entre 541 dias y 5 afios
de presidio.

“El trabajo conjunto de todo el equipo fue funda-
mental. El estar en terreno y discutir, enfrentar
los distintos puntos de opinion que pue- )

.. EL SUBCOMISARIO ANDRES BARRIOS ES
den tener un oficial, un geomensor o un N b e a
ingeniero forestal, aclara muchas du- JEFATURA NACIONAL DE DELITOS CONTRA
das. Por ejemplo, determinar cudl E\IIEE’\?IL(’:AAAI\;BENTEY PATRIMONI0 CULTURAL
era el lugar mds propicio para ob-
tener las muestras que Alejandra
necesitaba”, reflexiona el subco-
misario Barrios.

El éxito de esta investigacion fue
un avance en términos legales,
pues antes de este tipo de peri-
cias, estos robos, judicialmente,
no podian comprobarse. “Para no-
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PROMOCION 2008-2011

NUEVOS DETECTIVES
PARA CHILE

DURANTE LA CEREMONIA, QUE CONTO CON LA PRESENCIA
DEL PRESIDENTE DE LA REPI:JBLICA, LOS 312 ]6VENES
POLICIAS JURARON RENDIR SU VIDA SI FUESE NECESARIO.
COMPROMETIDOS CON LA BUSQUEDA DE LA VERDAD Y LA
JUSTICIA, LOS NUEVOS INVESTIGADORES ESTAN OPERATIVOS
DESDE EL 3 DE ENERO EN DIFERENTES UNIDADES DEL
TERRITORIO NACIONAL.
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ovenes perfectamente vestidos, ordenados es-

perando el inicio de una ceremonia que, mas

alla de lo protocolar, marcaria el inicio del resto

de su vida profesional; autoridades ubicadas en
las tribunas del campo deportivo de la Escuela de
Investigaciones Policiales de la PDI, atentos a las pa-
labras del director de nuestra casa de estudios y en
primera fila, la familia: madres y padres orgullosos,
muy orgullosos, de sus hijos que a partir de ese mo-
mento se convertirian en detectives.

La emocion esta a flor de piel, porque muchos de
ellos partiran a otras regiones. El proceso de forma-
cion de tres afos los ha preparado, pero siempre
esta la incertidumbre que genera la primera vez. “Mi
destinacion es en mi ciudad natal, en Iquique, en la
Brigada Investigadora de Robos, donde espero des-
emperiarme de la mejor manera y poder aplicar las
herramientas y conocimientos que he recibido”, afir-
ma la primera antigiiedad, Victor Flores.

Los nuevos detectives saben de la responsabili-
dad que su carrera encarna, a diferencia de otras
es de tiempo completo y en su promesa de servi-
cio se comprometen hasta rendir la vida si fuese
necesario. Ellos saben que la mision que se les ha
encomendado es imprescindible para el pais.

“Para la PDI garantizar la seguridad piblica es
un objetivo prioritario y estratégico. Las institu-
ciones ligadas a la seguridad del Estado, y espe-
cificamente los oficiales, personal y profesores de
la Escuela de Investigaciones Policiales estamos
[lamados a formar a los mejores policias, los cua-
les hoy, con indisimulada alegria, entregamos a
nuestra querida Patria”, afirmé el jefe de Edu-
s | ESTA GENERACION DE 312 DETECTIVES FORMO PARTE cacion Policial y director de la Escuela de Inves-
DE LOS 5.160 INTERESADOS EN INGRESAR A LA ESCUE- tigaciones Policiales, prefecto inspector Claudio
_— LA DE INVESTIGACIONES POLICIALES EL ANO 2007. Preller, durante la graduacién.
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La ceremonia, efectuada el pasado 14
de diciembre, contd con la presencia
del Presidente de la Replblica Sebas-
tian Pifiera y del Director General de
la PDI, Marcos Vasquez, ademas de
otras autoridades como: el presiden-
te de la Corte Suprema, Milton Juica;
del Senado, Jorge Pizarro; el fiscal
nacional, Sabas Chahuan; ademas de
ministros de Estado, y jefes policia-
les. Frente a ellos, se graduaron los
312 nuevos detectives -235 hombres
y 77 mujeres- alumnos del curso de
Aspirantes a Oficial Policial Profe-
sional de Linea (OPPL), ademas de
seis becarios de las republicas de
Haiti, Honduras y Panama.

Como es el caso del inspector
municipal, Rultz Pierre, quien lle-
g6 a la Escipol como becario des-
de Haiti. “Estoy muy feliz, porque
habia escuchado hablar de Chile.
Hay muchos jefes de mi institu-
cion que han estudiado acd. Es un
orgullo para un haitiano venir a
estudiar a la PDI; Chile es un pais
reconocido por su nivel de forma-
cién policial”, aseguro el inspector
municipal Pierre.

Durante la graduacion, la primera

antigiiedad para OPPL, Victor Flo-

res, recibio de manos del Presiden-
te Sebastian Pifiera la condecora-
cion “Presidente de la Republica en
el grado de Caballero”, entre otros
estimulos; la segunda, recay6 en Yn-
guebord Storch y la tercera, en Ka-
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@T “ESTOY MUY FELIZ, SATISFECHO, PERO TAMBIEN SIENTO-NOSTAL-
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"’J GIA POR DEJAR LA ESCUELA Y A MIS COMPANEROS”, CUENTA LA
PRIMERA ANTIGUEDAD ViCTOR FLORES. —
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sey Miranda. Marcela Matus fue destacada como la
mejor nota en la catedra de Criminalistica, en tanto el
reconocimiento como mejor deportista fue para Cas-
sandra Munoz.

En este contexto, el prefecto inspector Claudio Preller,
destacd que esta nueva generacion de detectives contri-
buira al Plan de Seguridad Publica 2010-2014, denomina-
do “Chile Seguro”, enfatizando que el cumplimiento de
las dos grandes metas de dicho plan, como son el redu-
cir el porcentaje de hogares victimas de delitos y dismi-
nuir la cantidad de delitos en espacios publicos, “so6lo
sera posible con detectives profesionales de alto nivel
académico, desarrollados en el marco de una adecuada
formacion valorica y personal, e inspirados en el pleno
acatamiento de la Constitucion Politica del Estado, las
leyes de la Replblica y las necesidades de la Nacion”.

g LY

“La PDI hace arios viene orientdndose hacia una ex-
celencia académica. Y desde el punto de vista del Mi-
nisterio Piblico es un aporte muy valioso. Hay expe-
riencias ya concretas de interaccion con los fiscales.
Los detectives le han dado un plus a la investigacion,
un plus de experticia, de profesionalismo”, dijo el
fiscal nacional Sabas Chahuan.

“Espero que a lo largo de Chile, donde han sido des-
tinados, hagan el mejor trabajo y se sigan capaci-
tando dia a dia, porque la policia es una capacita-
cion continua para poder desarrollar el trabajo que
la gente espera de nosotros, que no es otra cosa
que brindar seguridad, hacer buenas investigaciones
y continuar como servidores piblicos para lo cual
fuimos investidos”, puntualizé el Director General,
Marcos Vasquez.




ACREDITACION 2010 - 2014

Pero la excelencia académica de este plantel de 77 afnos de trayectoria no sblo se ve
reflejada en el profesionalismo de sus alumnos, sino también por el reconocimiento
que obtuvo de la Comision Nacional de Acreditacion (CNA), la cual resolvié otorgar la
certificacion institucional a esta casa de estudios por un periodo de cuatro anos, a
contar de noviembre de 2010 y hasta noviembre de 2014, en las areas de Gestion Ins-
titucional y Docencia de Pregrado.

“La acreditacion reconoce el alto nivel de exigencia académica aplicado en la ejecucion
de la malla curricular fijada para un alumnado formado por 9oo aspirantes, quienes
cuentan con una dotacion de oficiales y funcionarios de las diferentes plantas, que con
dedicacion y profesionalismo en cada una de sus dreas provee los servicios logisticos
necesarios para su atencion”, sostuvo el jefe de Educacion Policial y director de la
Escuela de Investigaciones Policiales, prefecto inspector Claudio Preller.

“Es imposible construir competitividad si no estd medida por procedimientos de ca-
lidad certificada. La Escuela asi lo ha entendido y por ello se ha incorporado a esta
corriente promoviendo la acreditacion a todo nivel”, sostuvo el prefecto inspectorﬂ
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TIVES PROMETIERON, FRENTE AL-PA[S.Y'A LA
CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA, LUCHAR POR LA VER-
DAD, LA [USTICIA, Y VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY.
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DEL BICENTENARIO Y POR ELLO, TENEMOS QUE TRABA-
JAR BAJO LOS PRECEPTOS DEL PLAN ESTRATEGICO INS-
!. TITUCIONAL, PLAN MINERVA |l, Y CHILE SEGURO DEL
{ GOBIERNO”, AFIRMO LA PRIMERA ANTIGUEDAD.

@ “NOSOTROS SOMOS LA PROMOCION DE LA ACADEMIA
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POLICIAS EN
CAPACITACION PERMANENTE

“A DIARIO VEMOS COMO p0|_|CiAS, osotros trataremos de hacer lo mejor posible, pero mi men-
LO QUE CONLLEVA A ADOPTAR LAS saje hacia las nuevas generaciones es que de ellos esperamos
DECISIONES CORRECTAS EN EL excelencia. Somos una promocion de una escuela distinta y,
MOMENTO PRECISO QUE SE REQUIERA, por lo mismo, por la capacitacion que hoy dia reciben, tienen
DE AHI LA IMPORTANCIA DE ESTAR el desafio de ser mucho mejores que nosotros”. Con esta reflexion,
CAPACITADOS PARA EVALUAR, el comisario Luis Silva, recibié los honores correspondientes por ser
COMPRENDER Y ACTUAR EN LA VIDA la primera antigiiedad de esta promocion de graduados.
DIARIA COMO FUNCIONARIOS CON UN
ROL RELEVANTE EN LA DEFENSA DE LA Y es que el desafio que deberan asumir los 70 policias que se
SEGURIDAD CIUDADANA”, ENFATIZO EL graduaron el pasado 14 de diciembre en Investigacion Criminalis-
DIRECTOR DE LA ACADEMIA, PREFECTO tica, tienen la importante tarea de mantener, desde las distintas
VICTOR DONOSO. jefaturas que asuman, la buena reputacion y estandares de cali-

dad que posee la institucion. “Los oficiales que acaban de egresar
tienen por delante el desafio de seguir trabajando y guiando a los
hombres y mujeres que dia a dia estdn aumentando el prestigio
de la Policia de Investigaciones”, sostuvo el ex subsecretario de
Investigaciones, Mario Desbordes, quien agregoé: “Es importante
siempre destacar el proceso de formacion de los oficiales de la
Policia de Investigaciones. Ello, porque no sélo les permite mirar
el Alto Mando, sino también, les permite asumir jefaturas que son
claves en el funcionamiento de esta policia”.
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“Les permite reforzar sus herramientas para tener un
mejor manejo y mayor conocimiento en el futuro y de
esa manera, crecer en su carrera y llegar incluso a oficial
general”, dijo el Director General, Marcos Vdsquez, quien
agregoé que, “lo mds importante es que, como servidores
plblicos que somos todos, esta capacitacion les permiti-
rd realizar un mejor trabajo con la gente a la cual van a
dirigir y con ello, obtener mejores resultados y continuar
posicionando a la PDI en el lugar que estd”.

Esta ceremonia de graduacion, que se desarroll en el
Aula Magna de la Escuela de Investigaciones Policia-
les, fue presidida por el entonces ministro de Defensa
Nacional, Jaime Ravinet y el Director General de PDI,
Marcos Vasquez, y contd con la presencia de varias
autoridades externas e institucionales.

Entre los presentes, el prefecto inspector (r) Lorenzo Me-
dina, quien fue profesor de la promocion de graduados
destacd la juventud de muchos de sus alumnos. “Cada
dia, oficiales mds jovenes acceden a este curso de desa-
rrollo profesional y eso permite que la institucion, a su
vez, reciba el producto de su aprendizaje, de sus nuevas
competencias y con ello, enfrentar la dindmica socio -
policial de una manera mds efectiva”, dijo.

Los policias recibieron ademas del titulo “Oficial Gradua-
do en Investigacion Criminalistica”, el grado académico
de “Licenciado en Investigacién Criminalistica”, situa-
cion que fue destacada por el director de la Academia,
prefecto Victor Donoso. “Sin duda, una mayor y mejor
capacitacion redundard en mejores resultados

en los distintos dmbitos de accion de nuestra policia.
Eso es lo que buscamos, la excelencia demostrable, en
el cumplimiento de nuestra mision”, sostuvo.

En ese sentido, el prefecto sefald que estos detectives
“estdn en las mejores condiciones para convertirse en
actores relevantes del actual proceso de transforma-
cion institucional, especialmente considerando el pro-
ceso de modernizacién que vive la PDI y la creciente
incorporacion de tecnologias en beneficio de nuestra
mision institucional”.

El director de la Academia en un sentido discurso pro-
fundizod sobre los desafios que le esperan a los 70 gra-
duados: “A diario vemos, como policias, lo que conlle-
va a adoptar las decisiones correctas en el momento
preciso que se requiera, de ahi la importancia de estar
capacitados para evaluar, comprender y actuar en la
vida diaria como funcionarios con un rol relevante en
la defensa de la seguridad ciudadana”.

Durante la graduacion también se distinguieron a la
segunda y tercera antigiledad de la promocion 2010:
el comisario Luis Bevilacqua y el subcomisario Alejan-
dro Gonzélezd
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DROGAS, ARMAS U OTRAS
SUSTANCIAS PELIGROSAS OCULTAS
AL INTERIOR DEL CUERPO,
AHORA SERAN MAS FACILES DE
IDENTIFICAR POR EL PERSONAL
DE LA PDI. SE TRATA DE UN
MODERNO EQUIPO QUE PERMITE
VISUALIZAR, EN TIEMPO REAL,
CUALQUIER ELEMENTO PROHIBIDO
QUE SE INTENTE INGRESAR AL
PAIS DE FORMA CLANDESTINA.
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bicado en el extremo norte de Chile, el complejo

fronterizo de Chacalluta fue el primero en imple-

mentar el uso del body scan o B- scan como par-
te del procedimiento policial rutinario que efectdian
a diario los detectives.

El equipo, de origen aleman y que costd 150 millones
de pesos, permite visualizar radioscopicamente si el
pasajero sometido a control mantiene en el interior
de su estdmago, cavidades o vestimentas cualquier
tipo de elemento prohibido, como armas, drogas u
otras sustancias.

Instalado desde marzo de 2009, la utilizacion de este
equipo ha aumentado la detencion de correos huma-
nos, ademas de disminuir los tiempos de deteccion,
haciendo el trabajo de la PDI un 60% mas eficiente.

Y aunque han surgido algunas voces disidentes res-
pecto al uso de esta tecnologia, las condiciones de se-
guridad estan garantizadas. “La exposicion de las per-
sonas a radiacion es la minima. Es entre un 9oy un
95% menor a la radiaciéon que se utiliza normalmente
en una radiografia”, asegura el jefe de la avanzada
antinarcoticos Chacalluta, subcomisario René Isla.

El body scan es operado por 14 miembros de la Avan-
zada Antinarcéticos, quienes poseen un curso deno-
minado “Proteccion Radioldgica”, impartido por la
Universidad de Tarapaca y Cecapro. Esta capacitacion
aumenta la eficacia en la observacion e interpretacion
de las imagenes de rayos x, que este equipamiento
entrega en cada examen.

“La PDI como instituciéon que ampara su metodologia
en la ciencia y la técnica, busca a través de procesos

innovadores y tecnologia avanzada, contrarrestar
los fendmenos delictuales, en especial aquellos
de naturaleza transnacional ligados al crimen or-
ganizado y narcotrdfico. Para ello, a través del
andlisis situacional, capacitaciéon constante y
biisqueda de instrumentos que estén al servicio
de la investigacion criminal, hemos incorporado
la herramienta tecnolégica body scan, que com-
plemente el trabajo eficiente, profesional y exito-
so que realizan los detectives en todo el territo-
rio nacional”, explica el jefe dpto. Planificacion y
Control de la Jefatura Nacional de Antinarcéticos,
comisario Erick Menay.

Actualmente la PDI cuenta con ocho unidades. Tres
de ellas ya han sido instaladas; dos estan a la
espera de la resolucion de la Seremi de salud. Las
otras tres, estan proximas a arribar al pais durante
el primer semestre de este afio, completando asi
este proyecto tecnolégico.

“Conforme a la estrategia antinarcéticos que im-
pulsa la PDI, centrada en minimizar los efectos y
alcances sobre los diferentes métodos de oculta-
miento que utilizan las organizaciones transnacio-
nales para ingresar droga al pais, se ha determina-
do previo andlisis policial, fortalecer el quehacer
antinarcéticos a través de esta herramienta tecno-
légica en pasos fronterizos y aeropuertos conside-
rados de riesgo”, comenta el comisario Menay.

Ademas del body scan que ya esta funcionando en
Chacalluta, los otros cuatro ya han sido instalados
en el paso fronterizo de Cuya y los aeropuertos in-
ternacionales Arturo Merino Benitez, en Santiago;
Diego Aracena en Iquique y Chacalluta, en Arica.d

% Detective - INSTITIUCIONAL
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SERAN DISTRIBUIDOS EN TODAS
LAS UNIDADES DEL PAIS:

PDI RECIBE

¥

80 NUEVOS VEHICULOS PARA
REFORZAR LABOR POLICIAL

CON UN ACTO SIMBOLICO EN LA PLAZA DE LA
CONSTITUCIéN, EL DIRECTOR GENERAL MARCOS
VASQUEZ, RECIBIO DE MANOS DEL MINISTRO
DEL INTERIOR LAS LLAVES DE LOS CARROS PDI.
LAS NUEVAS ADQUISICIONES REFORZARAN

LA SEGURIDAD PUBLICA Y CIUDADANA,
DISMINUYENDO LOS TIEMPOS DE RESPUESTA

DE ESTA POLICIA Y CONTRIBUYENDO A LA
TRANQUILIDAD DE LA SOCIEDAD.

onstruido en Estados Unidos en los afios 30’, el

impecable Ford A modelo roadster aiin luce como

en sus dias de gloria. Su baliza roja esta incolume,
lista para participar de alguna persecucion o procedi-
miento policial. Sin embargo, en esta oportunidad, la
cita tenfa un proposito distinto a las mil historias que
debe haber tenido este carro policial: acompanar la
entrega de los nuevos Mitsubishi Montero de la PDI.

Se trata de una partida de 8o nuevos vehiculos que
reforzaran el trabajo que realiza esta policia a nivel
nacional, en areas como prevencion estratégica, in-
vestigacion criminal y seguridad publica y ciudadana.
Con la adquisicion de estos vehiculos, finaliza el plan
de renovacion del parque automotriz institucional,
del periodo 2010-2011.



LA ENTREGA DE VEHICULOS SE DIVIDE EN DOS GRUPOS, LOS CORPORATIVOS QUE SERAN UTILIZADOS
EN LABORES DE PREVENCION ESTRATEGICA, Y LOS QUE NO CUENTAN CON LA IMAGEN PDI QUE
APOYARAN LAS LABORES PROPIAS DE LA INVESTIGACION POLICIAL.

Esta compra de vehiculos se efectiia en el marco del
plan de modernizacion de la PDI, Minerva I, el cual
considera esta inversion como un refuerzo a la labor
policial, buscando entregar un servicio oportuno y de
calidad a la ciudadania.

“La entrega de este material automotor fortalece nues-
tras capacidades y nuestro aporte a las politicas del
Estado en los dmbitos de la justicia, de la persecucion
penal y de la seguridad interior, ptblica y ciudadana.
Es por ello que esta adquisicion nos fortalece atin mds
como institucion al permitir entregar un mejor servi-
cio investigativo al pais”, sostuvo el Director General,
EN REPRESENTACIf)N DE LAS PRIMERAS MarCOS Vésquez'
PATRULLERAS QUE UTILIZABA LA PDI, EN

MEDIO DE LOS VEHICULOS NUEVOS SE INSTALO
UN MODELO DE LOS ANOS 30.

La mitad de los
vehiculos policia-
les recibidos en esta ocasion, seran destinados a la
Region Metropolitana y los otros a potenciar la dota-
cion de material rodante de las distintas regiones del
pais. Su presencia en las calles permitira fortalecer

TTIILIL,

la seguridad objetiva de las personas, contribuyendo
con ello a mejorar su calidad de vida.

“Director General: lo felicito por esta incorporacion
de vehiculos a la PDI, una institucién que nacié en
el ario 33’ y que, como lo demuestra el auto antiguo
que estd aqui ubicado, el tiempo no ha pasado en
vano... Les deseo mucho éxito a todas las personas
que van a conducirlos por las calles de nuestras ciu-
dades y pueblos, procurando entregarle a los chile-
nos mayor tranquilidad y paz”, afirmé el ministro del
Interior, Rodrigo Hinzpeter.

La renovacion del parque automotriz para este pe-
riodo contempld la adquisicion de 460 vehiculos, de
los cuales estos 8o representan la Gltima parte de la
compra. El monto total que desembolsé la PDI por
este concepto fue dg 6 mil millones de pesos.j
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PRESIDENTA NACIONAL CORAFAM

“QUEREMOS SER UN
APOYO REAL PARA
LAS FAMILIAS”

CON SUS 76 AGRUPACIONES A LO LARGO

DE TODO EL TERRITORIO NACIONAL, LA
CORPORACION DE APOYO A LA FAMILIA
BENEFICIO A MAS DE 3000 PERSONAS
DURANTE EL 2010. BECAS DE ESTUDIOS,
TRATAMIENTOS MEDICOS Y APOYO EN LA
COMPRA DE MERCADERIA FUERON PARTE DE
LA AYUDA QUE ESTA ORGANIZACION BRINDO
A SUS S0CI0S. PARA EL 2011, LA META ES
AUMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIOS Y
GESTIONAR MAS ACTIVIDADES QUE FOMENTEN
LA PARTICIPACION DE TODOS LOS MIEMBROS

DE LA GRAN FAMILIA PDI.

omo una manera simbdlica de cerrar el afio con

una de las zonas mas afectadas por el terremo-

to del 27 de febrero de 2010, la Corporacion de
Apoyo a la Familia PDI (Corafam) organizd una tarde
dedicada a los hijos de la Brigada de Investigacion Cri-
minal de Cauquenes.

La piscina, facilitada por la municipalidad local, re-
cibié a 16 niflos y jovenes hijos del personal institu-
cional, quienes ademas aprovecharon de saltar en la
cama elastica, jugar taca-taca, ping-pong y con las
pistolas de agua.

Este encuentro no sélo refleja el compromiso de Cora-
fam por apoyar a las zonas mas afectadas por el terre-
moto, sino también refuerza una de las directrices mas
importantes de la gestion 2010: fortalecer la familia a
través de actividades que promuevan la convivencia y
el bienestar de cada uno de sus miembros.

Como lo fue la celebracion del “Dia del Nifio” por la
PDI, el 14 de agosto de 2010. En esa oportunidad, en
la Escuela de Investigaciones Policiales mas de mil
ninos asistieron a una jornada con entretenciones y
que, a la vez, les permiti6é conocer de cerca el trabajo
que realizan sus padres y madres.

“Fue una muy bonita actividad, que superé amplia-
mente nuestras expectativas, por tratarse de su pri-
mera version”, recuerda Carmen Gloria Munoz, pre-
sidenta de Corafam. “Este ano esperamos tener el



mismo éxito de asistencia y organizar mds iniciativas que faciliten el
encuentro de la familia PDI”, puntualiz0.

Pero ademas de las actividades de entretencion, la gestion 2010 de la
Corafam estuvo marcada por el apoyo econdémico del personal insti-

tucional. De hecho a nivel nacional, en el area de educacion, se entre-
garon 575 becas, 11 ayudas en apoyo escolar y 18 becas especiales; en
el area de salud, se saldaron deudas médicas, se entregaron articulos
ortopédicos, y se realizd el reembolso de operaciones y se financiaron
tratamientos médicos y dentales, entre otros item. Ayuda que sumada a
los aportes en bienestar social, como mercaderia y ajuares, por ejemplo,
representaron una inversion de 176.887.535 pesos.

2070: UN ANO DIFICIL PARA CHILE Y TAMBIEN PARA

LA FAMILIA POLICIAL
“Desde el momento en que ocurrio el terremoto, nuestra asistente social
se puso inmediatamente en contacto con las zonas que habian sido

mds golpeadas. Y nuestra ayuda fue
bastante significativa: en medicamen-
tos, en articulos de aseo y en cosas
que en definitiva mejoraron el bienes-
tar de las personas que habian sido
mads afectadas”, comenta Carmen Glo-
ria Mufioz, presidenta de Corafam.

Una vez levantada la informacion, la
Corafam distribuyé mercaderia, fra-
zadas, leche, remedios vy articulos de
aseo, equivalentes a un monto de

189.747.778 pesos.

Ayuda que, de seguro, ha sido signi-
ficativa para el personal y sus fami-
lias, que han sido beneficiados por
la Corafam.

“Queremos ser un apoyo real para
las familias”, enfatiza la presidenta
nacional de la Corporacion. “Nuestro
desafio en el 2011 es lograr que la
gente sienta que la Corporacion es
importante dentro de la PDI, y para
eso hemos tratado de crear concien-
cia en las directoras, para que formen
su corporacion local y de esa manera,
conocer de cerca las necesidades de
nuestra gente en los diferentes pun-
tos del pais”, ﬁnalizad

Detective - INSTITIUCIONAL



ENTREVISTA DIRECTOR GENERAL MARCOS VASQUEZ:

“LA SOCIEDAD QUIERE

Y CONFiA EN LA PDI,
Y QUEREMOS QUE ESO SE
MANTENGA EN EL TIEMPO”

ratando de mantener su viejo habito de desayu-

nar en la unidad policial, cada vez que puede, el

Director General comparte su café matutino con el

personal institucional. No es raro verlo en el tercer
piso del Cuartel General, saludando a todos quienes
asisten al casino. Y es que, aunque su dia ha comenza-
do horas antes, este primer momento de acercamiento
es muy importante para el timonel de la PDI.

Este estilo de liderazgo ha marcado cada una de las
jefaturas que ha asumido a lo largo de su carrera, sin
embargo, las responsabilidades propias de su cargo
dificultan, muchas veces, mantener la cercania con el
personal. Y es quizas esto, en términos personales, uno
de los principales cambios que ha debido enfrentar.

/QUE HA SIDO LO MAS DIFiCIL DE ASUMIR COMO
DIRECTOR GENERAL DE LA PDI?

“Radicarme en Santiago, pues este desafio debi asumirlo
junto a mi familia. Ellos han sido fundamentales. Ser Di-
rector de la PDI, para un policia operativo como yo, es un
honor, un orgullo dificil de explicar y entender para quien
no es policia. Es una tremenda tarea, pero con el apoyo
de mi familia siento que he asumido esta responsabili-
dad con la fuerza y conviccion que el cargo requiere”.

En términos profesionales, el afio 2010 estuvo lleno de
desafios. Siendo el afio del Bicentenario, el pais tenia
altas expectativas de lo que seria, pero la historia diria
otra cosa: un terremoto que movié el eje de la tierra
devasté a parte importante del territorio nacional y
en minutos, tras ese hecho, las prioridades del ario
fueron otras.

JCUAL ES SU BALANCE RESPECTO A LA LABOR DE
LA PDI EL 20107

“Seguramente el 2010, para la mayoria de los chilenos,
serd recordado como un afio marcado por la catdstrofe.
El terremoto, maremoto, la consecuente pérdida de vidas
humanas y la destruccion de ciudades... la PDI no estuvo
ajena. Como parte de la sociedad a la cual servimos, de-
bimos ingenidrnosla para sequir trabajando a pesar de
la precariedad en la que quedaron muchos de nuestros
cuartes. Por lo mismo, como Director de esta policia, es-
toy muy orgulloso.

Los detectives y nuestro personal, a lo largo de todo el
pais, dieron muestras de profesionalismo y un compro-
miso a toda prueba con la ciudadania. Nuestro lema:
honor, disciplina y lealtad, cobré mds valor que nunca.
Sumado a ello, en términos operativos, el balance es
mds que satisfactorio.

Sin lugar a dudas el aporte de todas las unidades ope-
rativas en investigaciones vinculadas al trdfico y micro-
trafico de drogas es un punto relevante que debemos
destacar; las importantes incautaciones de droga a
nivel nacional; las organizaciones y bandas criminales
detectadas y desarticuladas dan cuenta de estos sobre-
salientes logros.

Durante el 2010 la PDI efectué 8.356 procedimientos
policiales antidrogas, logrando incautar mds de 10
toneladas de las distintas drogas; ello sumado al de-
comiso de 50.707 Rilos de precursores quimicos. Esto,
sin duda, permitié que no llegasen a nuestra pobla-
cion varios millones de dosis.



PARA HACER UN BALANCE DE LO QUE FUE

EL ANO 2070 Y CONOCER LOS DESAFIOS QUE
TRAE EL 2011, REVISTA DETECTIVE CONVERSO
CON EL DIRECTOR GENERAL. DESPUES DE

MAS DE UN ANO DESDE QUE ASUMIO EL
CARGO, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA PDI SE
REFIERE A LOS PRINCIPALES DESAFIOS QUE
TRAE CONSIGO ESTE ANO.

Pero ademads del trabajo de todos y cada uno de los que
formamos parte de la PDI, ha sido fundamental el reco-
nocimiento a una labor sostenida y planificada, que nos
permite seguir creciendo. La sociedad quiere y confia en
la PDI, como lo demuestran las encuestas de opinion, y
queremos que eso se mantenga en el tiempo”.

RESPECTO A LA LEY DE PLANTA QUE TANTO INTE-
RES GENERA EN EL PERSONAL INSTITUCIONAL, JEN
QUE ETAPA VA?

“El Anteproyecto de Nueva Ley de Plantas para la PDI fue
remitido el dia 17.NOV.2010, a la Subsecretaria de Investi-
gaciones para su tramitacion. Sumado a ello, me gustaria
destacar que esta iniciativa legal busca solucionar un pro-
blema estructural de las plantas actuales, en el cual hay
poca movilidad. En la prdctica, para los oficiales, el grado
de detective es de 300 cupos, los que actualmente supe-
ran los 700, puestos que han aumentado artificialmente
mediante una glosa especial en ese grado. Por lo mismo,
el grado de subcomisario presenta estancamientos no-
torios, lo que se traduce en que el personal no pueda
ascender aunque tenga el tiempo para hacerlo”.

/QUE OTROS CAMBIOS PRODUCIRA ESTA LEY?

“En los demds escalafones, en el profesional por ejemplo,
en el que coexisten peritos y profesionales, se creard un
nuevo escalafon de oficiales de los servicios, distincion
mediante las que se les reconocerd su aporte directo a la
funcion investigativa.

Para el resto de los escalafones implicara un aumento
del grado minimo en el que acceden a la planta eli-

mindndose el grado 18 y partiendo del grado 16. Para
el personal a contrata se prevé que el primer afio de
entrada en vigencia de la nueva planta, todos pasen
a formar parte de ésta.

También me gustaria destacar la preponderancia que
esta reforma otorga a la funcién del Asistente Poli-
cial, cuyos cupos aumentardn de los actuales 1100 a
mds de 3000 en un periodo de 10 afos.

Todos estos beneficios impactardn definitivamente en
la calidad de vida de todo nuestro personal, recono-
ciéndoles sus tiempos reales, otorgando los benefi-
cios que corresponden y potenciando los cargos de
Asistente Policial y Oficial Forense. Sin embargo, tal
como se le informé a todo el personal institucional,
dicha ley tiene que pasar por distintos procesos ad-
ministrativos para que se haga realidad. Lo impor-
tante es que ya se dio el primer paso oficial, y se
continuard monitoreando en el dmbito que no es de
responsabilidad institucional”.

EN OTRO AMBITO, EL PLAN MINERVA Il SE CONSTITUYE
COMO UN PROGRAMA DEMARCADOR DE LAS DIREC-
TRICES INSTITUCIONALES. PERO, jPOR QUI:: ES IMPOR-
TANTE LA MODERNIZACION Y DESARROLLO ORGANIZA-
CIONAL PARA UNA INSTITUCION COMO LA PDI?

“Toda institucién piblica debe modernizarse para
servir mejor a la sociedad y responder oportunamen-
te a los desafios de un entorno cambiante. El pro-
posito fundamental del plan de modernizacion de la
PDI es fortalecer nuestras capacidades para prestar
servicios de calidad a los usuarios de nuestras cua-

% Detective - ENTREVISTA



<
=
2
s
o
&
S
=
&
o
=
=1
s
©
a

tro dreas de servicio y contribuir activamente a las
politicas piblicas impulsadas por el Gobierno, como
el Plan Chile Seguro. Nuestra estrategia 2010-2015 se
orienta a desarrollar distintos dmbitos de la gestion
que inciden de forma critica en nuestro desemperio y
resultados operativos, los cuales hemos denominado
pilares estratégicos. En este sentido, el diagnéstico
organizacional permitié identificar nuestras princi-
pales brechas en cada pilar estratégico y establecer
una serie de prioridades que se traducen en la ejecu-
cion de proyectos de desarrollo organizacional. Por
tanto, el Plan Minerva Il es sumamente importante
en la medida que apunta a reducir estas brechas
de gestion para mejorar las condiciones en que el
personal realiza su trabajo, obtener mejores resulta-
dos y continuar creciendo en confianza y legitimidad
social. Modernizarse también implica pensar en qué
debemos hacer hoy para que la institucion responda
a los desafios de las proximas décadas, por lo que
adquiere una dimension de responsabilidad y com-
promiso con el desarrollo del pais”.

ES POR TANTO, UN COMPROMISO DE TODOS, PERO
JQUE BENEFICIOS CONCRETOS PUEDE ESPERAR EL
PERSONAL INSTITUCIONAL DEL PLAN MINERVA II?

“Cada proyecto del Plan Minerva Il es valioso y repre-
senta un aporte importante al desarrollo de la organi-
zacién. Algunos impactan sobre procesos de trabajo y
sus beneficios quizds son menos visibles; otros buscan
intervenir en dindmicas organizacionales complejas y
por tanto sus beneficios son mds bien a largo plazo.
Dicho eso, el Plan Minerva Il tiene un especial énfasis
en iniciativas que apuntan a optimizar la gestion de re-
cursos humanos. Se trata de un conjunto de proyectos
que generan beneficios concretos en dmbitos como la
especializacion, la capacitacion y el perfeccionamien-
to constante, la promocion del liderazgo
y el desarrollo integral del personal.
En la misma linea, otro conjunto
de iniciativas busca me-
jorar la planificacién,
la gestion de informa-
cion y la gestion del
conocimiento, lo que

ciertamente permiti-

rd adoptar mejores

decisiones y forta-

lecer el andlisis cri-
minal. Ahora bien, las
iniciativas de cambio
del plan se encuen-
tran  desplegadas
en tres fases. Por

primeros trece programas, a fines de 2011, daremos
paso a la segunda fase de implementacion del plan
de modernizacion. No debemos olvidar que éste, tam-
bién esta dirigido a contribuir a las iniciativas del plan
Chile Seguro, impulsado por el Ejecutivo, con el fin de
disminuir la victimizacion y los delitos de mayor con-
notacién social”.

SI BIEN LAS ENCUESTAS SUELEN SER RADIOGRAFIAS
DE UN MOMENTO, LOS ULTIMOS INDICADORES HAN
SIDO  PARTICULARMENTE POSITIVOS RESPECTO DE
LA IMAGEN DE LA PDI.;QUE LE PARECE EL ULTIMO
RESULTADO DEL iNDICE PAZ CIUDADANA - ADIMARK?

“Nuestro personal es el principal activo de la PDI.
Y es precisamente, la entrega, profesionalismo y
compromiso de nuestra gente lo que la comunidad
y autoridades reconocen. Las balizas azules en el
terremoto, el rol anénimo, pero igualmente impor-
tante, en el rescate de los 33 de Atacama y el tra-
bajo impecable recientemente realizado en el Dakar
2011, son algunos de los ejemplos de la labor de
excelencia que efectila esta policia. Por lo mismo,
valoro los resultados del Gltimo indice Paz Ciudada-
na - Adimark, en el cual lideramos la evaluacién de
las autoridades respecto a la delincuencia. También
debemos destacar los resultados del “Primer Ran-
Ring de Transparencia Activa”, donde la PDI obtuvo
la maxima calificacion posible, en un estudio que
midié a 267 instituciones pertenecientes a la ad-
ministracion del Estado. Ello nos muestra que las
buenas prdcticas y resultados de nuestra labor son
reconocidos por la mayoria de las personas. El desa-

fio de la PDI es continuar ganando
espacios en la confianza de

la comunidad a la
cual servimos”.

- UNA COSTUMBRE QUE NO DESEA
'-‘-'""rf ABANDONAR ES TOMAR DESAYUNO CON
3 I! EL PERSONAL, MOMENTO EN EL CUAL

PUEDE CONOCER DE MANERA DIRECTA
LAS INQUIETUDES Y DESEOS DE ESTE.

lo tanto, una vez
que finalice la
ejecucion de los




Y PARA ESTE 2011, ;QUE ESPERA DE LA PDI?

Espero que el Alto Mando, los jefes nacionales, regio-
nales y mandos medios sean los lideres que la PDI
requiere, alineados en las politicas institucionales. La
sociedad actual es muy diferente a la de hace 10, 15,
20 afios atrds y nosotros como jefes debemos estar a
la altura de lo que hoy la comunidad nos pide. Debe-
mos ser capaces de ser ejemplo para los detectives
mads jovenes; debemos ser un modelo que no sélo los
inspire sino que ademds, los motive a ser mejores.
Esta sabia madura debe dejar una huella que guie
a las nuevas generaciones para que la gloriosa ins-
titucion que hemos construido en estos 77 afos de
historia siga siendo la policia investigativa de Chile.

RECONSTRUCCION PDI
TRAS TERREMOTO

PLAN DE
RECONSTRUCCION

DANOS INMUEBLES PDI

COMO POLICIA CON MAS DE 30 ANOS DE SERVICIO,
JQUE MENSAJE LE ENTREGARIA A LAS NUEVAS
GENERACIONES DE DETECTIVES?

Nunca olviden que esta profesion no es igual a otras.
Es un compromiso de servicio ptblico de tiempo com-
pleto, vital en la dindmica de un pais. Tenemos la
gran responsabilidad de ser de las “leyes defensores”
y resguardar el Estado de Derecho. En tal sentido, y
desde mi experiencia, la invitacion es a que estén
siempre un paso adelante; que nunca cese el anhe-
lo de capacitacion continua, tanto dentro de las po-
sibilidades que otorga la institucion como aquellas
que estdn fuera. El llamado es a que inviertan en si
mismos, como por ejemplo, estudiando un segundo
idioma o una carrera universitaria. Ello les permitird,
en definitiva, enfrentar con mejores herramientas los
desafios del futuro, que dia a dia exigen mds prepa-
racion y conocimientos en todas las dreas de servicio
que esta Policia Civil tiene bajo su responsabilidad.

Como meta en esta década, nos hemos propues-
to alcanzar una dotacion que se acerque a cd-
nones internacionales, cumpliendo a cabalidad
con todo lo que la sociedad, a la cual servimos,
espera de nosotrosd

UNA DE LAS PRIORIDADES EN LA GESTION DEL DIRECTOR
GENERAL HA SIDO LA RAPIDA REPARACION DE LOS CUARTELES DE
LA PDI QUE FUERON AFECTADOS POR EL TERREMOTO DEL 27 DE
FEBRERO DE 2010. A CASI UN ANO DE LA CATASTROFE ESTE ES EL
PANORAMA DE LA RECONSTRUCCION.

SOLUCION TRANSITORIA
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PDI 80 1A Lupa

LAS EXPRESIONES VERTIDAS EN ESTE
MEDIO SON DE EXCLUSIVA RESPONSA-
BILIDAD DE QUIENES LAS EMITEN Y NO
REPRESENTAN NECESARIAMENTE LA

LA SEGURIDAD PUBLICA COMO
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EJE DEL TRABAJO CONJUNTO

a seguridad publica ha sido ya por casi dos décadas uno

de los temas mas sensibles para los chilenos, ya que miles

de personas viven a diario las consecuencias del delito y
el temor a la delincuencia, afectando seriamente la calidad de
vida, y, lo que es mas grave aiin, de forma mas intensa a los
sectores mas desaventajados de nuestra sociedad.

En la actualidad, la Division de Seguridad Piblica del Minis-
terio del Interior se encuentra desarrollando un ambicioso
plan de reduccion del delito: el Plan Chile Seguro 2010-2014.

Las cifras dadas a conocer recientemente dan cuenta de que va-
mos en el camino correcto: la victimizacion por delitos contra la
propiedad, medida por la encuesta Fundacion Paz Ciudadana-
Adimark, bajo de forma significativa en el Gltimo semestre, y los
casos policiales por delitos de mayor connotacion social, dados
a conocer por la Division en el Balance Estadistico del afo 2010,
también registraron una caida importante. Por ejemplo, uno de
los delitos mas frecuentes, el asalto, bajo 15% en el pais duran-
te el afio pasado en relacion al afio 2009.

Por otra parte, diversas fuentes también dan cuenta de una
disminucion en el temor al delito, siendo hoy el mas bajo por-
centaje de personas con alto temor al delito en toda la serie de
encuestas de la mencionada fundacion.

Sin duda, estas cifras dan cuenta de que vamos por el camino
correcto, y tenemos la conviccion de que no es otra cosa que
la manifestacion numérica del trabajo coordinado que hemos
emprendido con los mdltiples 6rganos relacionados con la se-
guridad pablica, y en especial con la Policia de Investigacio-
nes de Chile, una pieza clave en el sistema de control del
delito. Durante este ano han sido diversas las iniciativas
de trabajo conjunto que hemos emprendido, y en el cual
el aporte de la Policia, en cuanto a su conocimiento y ex-
periencia en diversas materias, como por ejemplo el con-
trol del trafico de drogas , han sido cruciales para crearo
perfeccionar planes y programas de reduccion del delito y
registrar mejoras en diversos indicadores.

Las noticias de principios de afio en materia de victimi-
zacion y temor son, sin duda, positivas, pero los desafios
que enfrentamos son todavia grandes, por lo que debemos
leerlas también como un aliciente para profundizar esta
senda de trabajo conjunta para lograr que estas cifras no
sean solamente una fotografia de un espacio de tiempo de-
terminado, sino que se transformen en una constante que

nos permita brindar a los chilenos un Chile Segurod

CRISTOBAL LIRA IBANEZ

LINEA EDITORIAL DE ESTA REVISTA.

DIRECTOR NACIONAL
DIVISION DE SEGURIDAD PUBLICA
MINISTERIO DEL INTERIOR

Ingeniero Comercial y gestor gerencial de Harvard,
Cristobal Lira asumio el 1 de diciembre de 2010
como nuevo director Nacional de la Division de Se-
guridad Publica.

Tras el terremoto que afectd a nuestro pais el pa-
sado 27 de febrero, el Presidente Sebastian Pifiera
lo nombré Secretario Ejecutivo del Comité de Emer-
gencia, cargo en el que liderd tareas en la construc-
cion de unas 8o mil viviendas de emergencia en
menos de cuatro meses, distribucion de alimentos
a toda la zona afectada, la construccion de 110 al-
deas para aproximadamente 4 mil familias, el lan-
zamiento del programa Manos a la Obra | y Il -que
beneficio a mas de 100 mil familias-, y la reposicion
del sistema de agua potable, y el despeje, entre
otras labores.

Antes de ingresar al servicio
plblico se desempefid como
gerente general de D&S y di-
rector de empresas. Desde la
Division de Seguridad Pablica
le ha correspondido profundi-
zar la aplicacion de los distintos
programas de prevencion, con-
trol y rehabilitacion que el
Ministerio del Interior

ha puesto en mar-

cha desde marzo

de 2010.
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INTOXICACION POR MONOXIDO LOS ARTICULOS ENVIADOS A ESTA SECCION NO DEBEN EXCE-
DER LOS 5.000 CARACTERES Y DEBEN CONSIGNAR EL NOM-

D E CARBO N O: BRE DEL AUTOR, CARGO, UNIDAD, CORREO INSTITUCIONAL Y

NOMERO TELEFONICO. LOS APORTES SE PUEDEN ENVIAR AL
N I N I M I CORREOQ: REVISTADETECTIVE@INVESTIGACIONES.CL

LA DIRECCION DE LA REVISTA DETECTIVE SE RESERVA EL

DERECHO DE SELECCIONAR, EXTRAER, RESUMIR Y TITULAR

LOS ARTICULOS.
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DR. GABRIEL GARCIA P.
Subcomisario (S)
Departamento de

Medicina Criminalistica

| ano, en Esta-

dos Unidos

fallecen alrededor

de 500 personas

por inhalacion accidental de
monoxido de carbono (CO),
y cerca de 2000 que lo hacen
con fines suicidas. En nuestro
pais no hay cifras al respecto,
sin embargo, en mas de algu-
na oportunidad la PDI ha debido
asistir a un sitio del suceso donde

se ha producido una intoxicacion fatal
por este gas. Y es que, si bien no es
frecuente, la intoxicacion por

CO es particularmente

' peligrosa, puede dejar
graves secuelas e in-
cluso ser mortal.

Detective CONOCIMIENTO
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El (CO) es un gas que
no presenta olor, co-
lor ni sabor; tampoco
produce irritacion mu-
cosa ni otros sintomas
que permitan detec-
tarlo. Se produce por
la combustion incom-
pleta de sustancias
que contengan carbo-
no: madera, combus-
tibles fosiles, carbon,
gas, etc. E incluso, en
concentraciones adecua-
das es combustible.

En el aire existen concentra-
ciones casi infinitesimales
de CO ya que se oxida
rapidamente,  transfor-

mandose en dioxido de
carbono (C02). La con-
centracion de CO en una
casa, sin calefaccion
por combustion en
su interior,
no supera
las 5 partes
por millon
(ppm). la
concentra-
cionmaxima
permitida en
ambientes la-
borales en Esta-
dos Unidos varia en-

tre 35 a 50 ppm para un
tiempo de exposicion de

8 horas, con un maximo

de 200 ppm. Pero si la

concentracion es igual o

superior a 1.200 ppm (o

un 0.12%) constituye un

riesgo inminente para la
salud y la vida.

ive  CONOCIMIENTO



/COMO REACCIONA NUESTRO ORGANISMO?

La hemoglobina (Hb) se encuentra en el interior de los
globulos rojos y es lo que le da el color a estos y, por
ende, a la sangre. Es una molécula formada por una
proteina (llamada “Hem”) méas una molécula de fierro
y su funcién es transportar el oxigeno (02) desde los
pulmones hasta los tejidos. Ello es posible por dos
razones: existe una “afinidad”, es decir, una atraccion
a nivel molecular entre la Hb y el 02, de esta forma
ambos se combinan al pasar por los vasos pulmonares
formando oxihemoglobina (Hb02); o bien, porque esta
afinidad disminuye cuando existe un bajo contenido
de 02 en los tejidos, lo cual permite que la Hb lo entre-
gue al circular por los capilares del organismo, donde
la concentracion de 02 es menor.

El CO presenta una afinidad por la Hb que es 240 ve-
ces mayor a la del oxigeno, y cuando ambas se unen,
se forma un compuesto llamado carboxihemoglobina
(HbCO), con lo que la hemoglobina pierde su capaci-
dad de transportar 02. Adicionalmente, el CO aumenta
la afinidad del la Hb por el 02 cuando hay una baja
concentracion de éste, por lo que disminuye su entre-
ga en los tejidos.

El tiempo de aparicion de los sintomas y la severidad
de éstos dependeran de la concentracion ambiental
de CO, el tiempo de exposicion y de las condiciones de
salud de quien sufre la intoxicacion; son mas suscepti-
bles al CO los bebés, embarazadas, personas con ane-
mia, enfermedades cardiacas o pulmonares. La HbCO
tiene un color rojo intenso, lo cual es evidente en la
coloracion de la piel y las mucosas de quien ha sufrido
una intoxicacion por CO.

La concentracion de HbCO en la sangre se relaciona
directamente con la concentracion de CO en el aire.
Un fumador tiene una concentracion de HbCO en la
sangre de 5% aproximadamente, nivel que no provo-
ca sintomas. Concentraciones de HbCO superiores al
30% producen cefalea, irritabilidad, vomitos, vision
borrosa, y fatiga; sobre 50% se agrega confusion y
letargo; a niveles de 70% aparecen convulsiones y
coma; y sobre 80% sobreviene la muerte. Si la expo-
sicion no provoca la muerte, puede producir secuelas

neuroldgicas y, en personas susceptibles, causar un
infarto al miocardio.

EN EL SITIO DEL SUCESO

Lamentablemente, no hay mascaras que filtren el CO.
La Gnica forma de protegerse de la exposicion es el
uso de un equipo de respiracion autonomo. Y por
ello, si se sospecha que el sitio del suceso corres-
ponda a un caso de intoxicacion por CO se debera
medir la concentracion de este gas antes de realizar
cualquier otra accion.

En caso de acudir en auxilio de una victima, como
primera medida se le debera retirar de la fuente de
exposicion y trasladarla a un ambiente ventilado. Se
deben extremar las precauciones para que quien acu-
da al rescate de una persona no se transforme en otra
victima, ya que a altas concentraciones de este gas, el
compromiso de conciencia es rapido.

La victima debe ser trasladada a un servicio de ur-
gencia. En tratamiento requiere la administracion de
02, al 100% por mascarilla. En los casos graves se
la debe ingresar a una camara hiperbarica, ya que
acorta notablemente la vida media de la COHb, pero
no hay evidencia que este tratamiento disminuya las
secuelas neuroldgicas.

SE PUEDE PREVENIR

Todos los aparatos a gas que se ubican al interior del
domicilio debieran ser revisados anualmente, para
constatar su buen funcionamiento, y adecuada salida
de gases al exterior si procede. El calefon debiera
ubicarse en el exterior de la vivienda, en un lugar
bien ventilado.

Se debe evitar el funcionamiento de un motor a com-
bustion (automovil, cortadora de pasto, generador u
otros) en un lugar cerrado o mal ventilado. La ventila-
cion parcial del lugar donde hay una fuerte productora
de CO no garantiza que se evite la intoxicacion. Nunca
se debe utilizar un brasero para calefaccion, ni siquiera
en forma transitoria.

Finalmente, es recomendable instalar un detector de
CO al interior de la casad

Detective CONOCIMIENTO
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PDI sociaies

HOMENAJE A
OFICIALES
GENERALES
DE LA PDI

n una emotiva ceremonia, el pasado 27 de di-

ciembre, en representacion de la PDI el Director

General, Marcos Vasquez, entreg6 el Gallardete

de Mando y Solapin de Oro a los tres nuevos
oficiales generales que integran el Alto Mando Ins-
titucional 2011. Asimismo, con la entrega de la “Pla-
ca de Honor Policial” se distinguié a los oficiales
generales que se acogieron a retiro tras 30 anos de
exitosa carrera policial.

EN LA IMAGEN, LOS NUEVOS MIEMBROS DEL ALTO MANDO RECIBIERON
SU GALLARDETE DE MANDO Y SOLAPIN DE ORO, DE IZQ. A DER. LOS
PREFECTOS INSPECTOR: LEONARDO ACUNA, JEFE DE LA VII REGION
PoLICIAL DEL MAULE; RAUL SEPULVEDA, JEFE NACIONAL DE EXTRANJE-
RIA Y POLICIA INTERNACIONAL Y GUILLERMO ALARCON, JEFE DE LA VI
REGION POLICIAL DEL LIBERTADOR BERNARDO O’HIGGINS.

EN LA IMAGEN EL DIRECTOR GENERAL DE LA PDI, JUNTO AL
PREFECTO INSPECTOR (R), HUGO REBOLLEDO, QUIEN RECIBIO
LA “PLACA DE HONOR POLICIAL”

EL PREFECTO INSPECTOR (R) JAIME ALMUNA, RECIBIO
DE MANOS DE LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA PDI LA
“PLACA DE HONOR POLICIAL” EN RECONOCIMIENTO A SU
TRAYECTORIA INSTITUCIONAL.

EL PREFECTO INSPECTOR (R) ARNALDO PEDREROS, JUNTO A SU FAMILIA
TRAS RECIBIR LA DISTINCION “PLACA DE HONOR POLICIAL”.
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EN LA IMAGEN, DE 1ZQ. A DER: EX SUBSECRETARIO DE
INVESTIGACIONES, MARIO DESBORDES; DIRECTOR GENERAL DE LA
PDI, MARCOS VASQUEZ; JEFE NACIONAL DE ASUNTOS PUBLICOS,
SUBPREFECTO ALFREDO ESPINOZA Y EL ASESOR MINISTERIAL Y FUTURO

F I N A LI ZA C U R S O JEFE DE LA DIVISION DE LA POLICIA DE INVESTIGACIONES, DAVID
HUINA.

"OFICIAL GRADUADO EN
INVESTIGACION CRIMINALISTICA"

n una ceremonia encabezada

por el entonces ministro de De-

fensa Nacional, Jaime Ravinet y
el Director General de PDI, Marcos
Vasquez, el martes 14 de diciembre,
tras un ano de estudio 70 oficiales
alumnos de la Academia Superior se
graduaron del curso en Investiga-
cion Criminalistica, recibiendo con
ello el titulo de Oficial Graduado y
el grado académico de “Licenciado
en Investigacion Criminalistica”.
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(DE 12Q. A DER.) AL CENTRO LOS OFICIALES
GRADUADOS, COMISARIOS RODRIGO TORRES Y
LEONARDO POBLETE, AMBOS ACOMPANADOS
DE SUS ESPOSAS.




Detective - SOCIALES

GRADUACION DETECTIVES

LOS BECARIOS HAITIANOS JUNTO AL

EMBAJADOR DE SU PAiS EN CHILE, DE
IZQUIERDA A DERECHA: RULTZ PIERRE,
RONALD AUGUSTIN Y JAQUES STANLER.

LAS AUTORIDADES PRESENTES FELICITARON
A LOS NUEVOS DETECTIVES. EN LA IMAGEN
DE 1ZQ. A DER.: EL FISCAL NACIONAL
SABAS CHAHUAN, JUNTO AL PRESIDENTE
DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL, MARCELO
VENEGAS, Y EL SUBDIRECTOR OPERATIVO,
PREFECTO GENERAL JUAN BAEZA.

DE 1ZQUIERDA A DER.: COMANDANTE MAYOR DE LA
GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA, JOSE LUIS
MARTIN, JUNTO AL DIRECTOR DE LA ACADEMIA
SUPERIOR DE ESTUDIOS POLICIALES, PREFECTO
ViCTOR DONOSO, AL CORONEL LEANDRO MUNOZ
AGREGADO DE DEFENSA, Y LA EMBAJADORA DE
HONDURAS EN CHILE, MARIA DEL CARMEN NASSER.

LA PRIMERA ANTIGUEDAD, VICTOR FLORES
GALLARDO, JUNTO A SU FAMILIA, SE RETRATO
CON EL MANDATARIO Y EL DIRECTOR GENERAL
DE LA PDI; DE 1ZQ A DER: SU HERMANA VALERIA,
SU PADRE MANUEL, SU MADRE, AL COSTADO DEL
PRESIDENTE, YERXI Y SU HERMANO JONATHAN.



MINISTRO LAURENCE GOLBORNE

DICTO CHARLA SOBRE LIDERAZGO A ASPIRANTES A DETECTIVE

nte 9oo aspirantes de la Escuela de Investigacio-

nes Policiales y los oficiales graduados de la Aca-

demia Superior de Estudios Policiales, el jueves
16 de diciembre, el ministro de Mineria, Laurence Gol-
borne, dict6 la charla “Desafios de un rescate”, basa-
da en las experiencias vividas durante la permanencia
de los 33 mineros atrapados en la mina San José.

El secretario de Estado se refiri al liderazgo, traba-
jo en equipo, voluntad y vocacion de servicio que
impulsd a todas las personas que participaron del
rescate de los trabajadores.

DE 1ZQ. A DER: JEFE DE EDUCACION POLICIAL, PREFECTO
INSPECTOR CLAUDIO PRELLER; MINISTRO DE MINERIA
LAURENCE GOLBORNE, Y EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO,
PREFECTO GENERAL JOSE CABION.

PDI EN EL DAKAR

el 1 al 16 de enero de 2011 los seguidores del mun-
do tuerca estuvieron centrados en el desarrollo de
la 33 version del Dakar Argentina - Chile 2011. Las
siguientes imagenes son algunas de momentos en el
campamento que se instald en la Region de Coquimbo.
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LA PDI DESTINO A 150 DE SUS HOMBRES Y MUJERES PARA DESEMPENAR
LABORES EN EL MARCO DE ESTA COMPETENCIA DEPORTIVA. EN LA IMAGEN,

PARTE DEL EQUIPO QUE ESTUVO EN EL CAMPAMENTO DE GALLEGUILLOS.

LAS AUTORIDADES LOCALES TAMBIEN VALORARON LA LABOR INSTITUCIONAL.
EN LA IMAGEN, DE 1ZQ. A DER, EL SUBPREFECTO ALVARO MELO, EL
PREFECTO INSPECTOR OSCAR MIRANDA, LA SUBCOMISARIO ANALIA NEIRA,
DE LA BRIGADA INVESTIGADORA DE DELITOS DEL MEDIO AMBIENTE
(BIDEMA), NiICOLAS NOMAN, GOBERNADOR DE COPIAPO, EL SUBPREFECTO
CESAR BRAVO Y EL JEFE DE LA BIDEMA, COMISARIO RICHAR OLIVA.

EN EL CAMPAMENTO DE GALLEGUILLOS, EL SUBSECRETARIO DE
DEPORTES ELOGIO EL TRABAJO DE LA PDI EN LA IMAGEN, DE
1ZQ. A DER., EL SUBPREFECTO CESAR BRAVO, JEFE PREFECTURA
PROVINCIAL COPIAPO, EL SUBPREFECTO ALvARO MELO,
COORDINADOR PDI RALLY DAKAR 2011, EL SUBSECRETARIO DE
DEPORTES, GABRIEL RUIZ-TAGLE Y EL JEFE DE LA IV REGION
POLICIAL, EL PREFECTO INSPECTOR, OSCAR MIRANDA.
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PLAN ARE

onsiderando el aumento de la pobla-

cion flotante que se produce en el li-

toral central, durante el periodo esti-
val, la PDI realiza, hace dos décadas, este
servicio anti delincuencial preventivo en
las comunas de Santo Domingo, Cartage-
na, El Quisco, El Tabo y Algarrobo.

Denominado “Plan Arenas Doradas”,
esta estrategia de seguridad puiblica se
ha modernizado afno a afo y readecua-

Detective  SOCIALES

NAS DORABAS

do segiin las necesidades de cada comuna en base a la tendencia de
delitos que las afectan, y el andlisis delictual y georreferenciado.

Para cubrir la Provincia de San Antonio, la PDI enviara durante este
verano 2011, a 400 miembros de su personal -detectives y asistentes
policiales- expertos en la investigacion de delitos sexuales, homici-
dios, robo, antinarcéticos, medioambientales, entre otros, en cuatro
periodos, y 33 vehiculos para los dos meses de labores, entre ellos
8 motocicletas. Ademas, se dispuso la coordinacion y el aporte tec-
nolégico y comunicacional necesario para apoyar la labor operativa
en terreno.j



DESPUES DE 50 ANOS

corde al proceso de modernizacion de la

PDI, el 13 de enero pasado se inaugurd la

Brigada de Investigacion Criminal (Bicrim)
Victoria, en la Provincia de Malleco. En el terreno
emplazado entre las calles Chorrillo, Baquedano
y Miraflores de aproximadamente 2.574 m2, hoy
en dia luce un moderno edificio construido en
dos niveles.

El nuevo cuartel policial, de 703.75 m2, fue edi-
ficado con una inversion del gobierno regional
de 782 millones de pesos. En la Bicrim Victoria
trabajan 26 personas, entre oficiales, asistentes

policiales y personal administrativo, quienes dan
respuesta dia a dia a las necesidades de la comu-
nidad, en materia de seguridad y justicia.

La ceremonia de inauguracion fue encabezada por
el Director General, Marcos Vasquez, el Intendente
de la Region Andrés Molina, y autoridades regio-
nales y policiales.

Presentes en la comuna por 50 afos, la PDI valo-
ra sus nuevas dependencias, las que cuentan con
tecnologia y espacio para dar respuesta a los re-
querimientos de la ciudadaniad

Detective SOCIALES
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| 14 de enero, en la ciudad de Los Angeles fue
inaugurada la Prefectura Provincial del Biobio,
cuya ceremonia contd con la presencia del Direc-
tor General, Marcos Vasquez, la Intendenta Jacque-
line van Rysselberghe y autoridades policiales y de
la region.

Esta Prefectura, presente desde hace décadas en
la zona, brinda cobertura policial a mas de 350 mil
habitantes en las 14 comunas que comprenden la
Provincia del Biobio. La unidad policial esta integrada
por 89 personas, entre investigadores policiales, pro-
fesionales, asistentes policiales y administrativos,
divididos entre unidades especializadas como Ex-
tranjeria, Brigada Investigadora de Robos, Brigada de
Homicidios, Brigada de Delitos Sexuales, y la Brigada
de Investigacién Criminal (Bicrim) Los Angeles.

El moderno edificio de 1797 ma2. esta dividido en cin-
co niveles (un subterraneo y cuatro pisos), en una
superficie de 565 m2. y contd con una inversion del
Fondo Nacional de Desarrollo Regional de 1.143 mi-
llones de pesos.




TE L E T O N ersonal de la Brigada de Adiestramiento Ca-

nino junto a oficiales de la Jefatura Nacional
de Ubicacion de Personas, el pasado 13 de
enero, asistieron al instituto de rehabilitacion Te-

leton para participar de la semana de actividades
k que esa fundacion organiza para los 120 pacien-

tes que el organismo atiende.

En la oportunidad, el personal de la PDI, ademas
de entretener a los nifios con las destrezas de
los perros policiales, entregd informacion sobre
prevencion de drogas y consejos practicos sobre
auto cuidado, entre otras.d
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MIL NUEVOS OF|
PROFESIONALES

| incremento de la dotacion fue formulado a cinco

anos y formara a los profesionales capaces de inte-

grar equipos especializados y multidisciplinarios, con
el propodsito de enfrentar de mejor manera y con mayo-
res resultados los actuales fendmenos criminales.

El ministro del Interior Rodrigo Hinzpeter, junto al Direc-
tor General de la PDI Marcos Vasquez dieron inicio al pro-
yecto anunciado en mayo pasado por el Presidente de
la Replblica Sebastian Pifera, que contempla la incor-
poracion de mil nuevos Oficiales Policiales Profesionales
(OPP) a la institucion, en un periodo de cinco afios.

Con una inscripcion historica de mas de tres mil pro-
fesionales de todo el pais, que esperan optar a los 200
cupos disponibles para el 2011, se cerré el proceso de
postulacion este 25 de enero. Los seleccionados debe-
ran iniciaran en marzo de este afio, un riguroso pro-
ceso de formacion que contempla capacitacion en las
areas de criminalistica, preparacion fisica y manejo de
armas, entre otras especialidades de la investigacion
policial, con el fin de integrar los actuales equipos
especializados y multidisciplinarios.

“Hemos apostado por incrementar nuestras fortale-
zas operativas, creando “valor” no sélo a través del
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CIALES POLICIALES
PARA LA PDI

aumento de policias, sino que también mediante la
incorporacion de los conocimientos propios de la for-
macion universitaria”, afirmo el Director General, Mar-
cos Vasquez. “Como se ha dicho en otras ocasiones,
el Escalafon de Oficiales Policiales Profesionales (OPP)
es nuestra contribucion al mejoramiento continuo de
la accion del Estado en materias de gestion de segu-
ridad”, agregd la maxima autoridad de la PDI, tras la
actividad realizada en la Escuela de Investigaciones
Policiales, el pasado 26 de enero.

“Estos oficiales daran ain mayor envergadura al
magnifico trabajo que dia a dia realiza esta institu-
cion. Pero quizas, la satisfaccion mas importante, la
constituye el hecho que con esta medida estamos
reforzando el cuidado y la protecciéon de nuestros
compatriotas, del pueblo de Chile. Al aumentar la
dotacion de oficiales estamos aumentando la seguri-
dad de los chilenos”, aseguré el ministro del Interior,
Rodrigo Hinzpeter.

Los Oficiales Policiales Profesionales, una vez gradua-
dos, se sumaran a las actuales dotaciones de detec-
tives, potenciando con sus respectivas profesiones la
labor de la PDI, como una institucion moderna, capaz
de enfrentar los diversos fendmenos criminol()gicosd
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