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¢ES LA PDI UNA
ORGANIZACION
RESILIENTE?

En ocasiones hemos escuchado el concepto de resiliencia
o incluso lo hemos experimentado, sin a veces darnos
cuenta. Cuando una persona tiene la capacidad de hacer
frente a la adversidad para proyectarse al futuro es que
estamos en presencia de ella.

Por mucho tiempo la psicologia pensé que las respuestas
dadas frente a situaciones complejas eran inusuales e
incluso patoldgicas. Hoy, la vision es distinta, desarrollamos
recursos para enfrentar un trauma o una desgracia, porque
estan ahi siempre latentes. Tenemos estas herramientas
en nuestro ADN, al igual que la capacidad para investigar.
Ahora, asi como desplegamos este mecanismo como
seres humanos, jexistiran organizaciones resilientes? La
respuesta es si. Muchas empresas o instituciones debieron
recurrir a estrategias de Gltimo minuto o al propio ingenio
para sortear los obstaculos. Algunas superaron los
problemas y salieron mas fortalecidas. Otras, fracasaron
y desaparecieron.

Pero jes la PDI una institucion resiliente? Los hechos
hablan por si solos. A lo largo de estos 83 afios de vida
hemos desarrollado una capacidad de superacion basada
en dos factores: flexibilidad e ingenio. El primero se
refiere a la disposicion para adaptarnos rapidamente a los
desafios que nos impone el entorno, y el segundo es un
valor agregado -hoy un bien escaso entre las empresas-,
que consiste en asociar habilidad e inteligencia para crear
algo nuevo.

El estar actualmente dentro de las instituciones mas
confiables del pais no es un tema azaroso. Antes debimos
superar muchas crisis y situaciones complejas. Esta
PDI ha aprendido mucho mas al convivir con el fracaso
que con el éxito. Nuestra historia es un espejo que no
nos miente. El mérito como organizacion esta en haber
aprendido de los errores y sacar ensefanzas de lo que no
se esta haciendo bien.

Por eso, cumplido mas de un afio al mando de esta
Policia Civil, creo que es oportuno hacer los balances
tanto individuales como institucionales. Siempre es
sano y provechoso mirar el proceso y ver qué se puede
mejorar. La ciudadania siempre saldra beneficiada con
esa actitud propositiva.

Detective

EDITORIAL

En esta edicion especial de Revista Detective se ve reflejada
nuestra vision, que es posicionarnos como un referente
en investigacion criminal en Latinoamérica. El prestigio y
experiencia alcanzados se ven reflejados en la delegacion
de oficiales que solicité la ONU para viajar a Colombia con
el objetivo de verificar el cese al fuego y hostilidades o en

la entrevista al prefecto Jaime Ansieta quien, asumird un
importante cargo en Interpol a nivel continental.

Ademas, podran interiorizarse de la reciente inauguracion
del Cuartel Policial de Chafaral, de las distintas graduaciones
tanto de oficiales superiores, de aspirantes y asistentes
policiales, asi como del primer aniversario por la muerte del
subcomisario Franco Collao, entre otros temas de interés.

Aprovechando esta oportunidad, les digo a todos y cada
uno que la construccion de esta PDI no descansa en una
persona; es un suefio en el que todos deben participar y
nadie se debe sentir excluido. Todos Somos PDI..‘

HECTOR ESPINOSA VALENZUELA
DIRECTOR GENERAL
POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE

EDITORIAL



INSTITUCIONAL

ANTES DE PARTIR, EL DIRECTOR GENERAL DESPIDI
A LOS OFICIALES

DETECTIVES COMO
OBSERVADORES
INTERNACIONALES
EN COLOMBIA

POR FERNANDO VASQUEZ

A partir de noviembre y durante seis meses, cinco oficiales
de la PDI formaran parte de la nueva Mision Politica Especial
de Naciones Unidas en Colombia. Se trata del subprefecto
Leonel Fuentes y las subcomisarios Angela Gonzalez, Ingrid
Casas-Cordero, Maryori Cortés y Francisca Baeza.

Los representantes de la institucion cumpliran la funcion
de observador internacional, y deberan supervisar el cese
al fuego y hostilidades entre las fuerzas militares del
gobierno y las Farc-EP, en donde realizaran labores en
terreno, visitando los campos de las Farc y velando por el
cumplimiento del compromiso entre las partes.

Luego de su llegada a Colombia, los oficiales participaron
en un proceso de induccion en Bogota, tras el cual se
les asignaron sus puestos de trabajo y el lugar donde
se desplegarian.

Respecto de la importancia de esta mision, el
representante especial del secretario general de la ONU
y jefe de la mision en el pais, Jean Arnault, seiial6: "la
mision busca fomentar la confianza de la poblacién que
finalmente ha alcanzado la paz en Colombia".

“Ser parte de esta histérica mision es, sin duda, un honor
y un orgullo. La PDI estard presente en un momento que
cambiard a la sociedad colombiana, por lo tanto, debemos
hacerlo bien y cumplir con las expectativas que se tienen
de nosotros”, concluy6 el subprefecto Fuentes.q
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SUBCOMISARIOS INGRID CASAS-CORDERO; MARYORI CORTES; DIRECTOR GENERAL HECTOR ESPINOSA;
SUBCOMISARIO ANGELA GONZALEZ Y EL SUBPREFECTO LEONEL FUENTES.
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GRADUACION DE ASISTENTES POLICIALES 2016:

UN APOYO INTEGRAL
A LA LABOR POLICIAL

SE TRATA DE 44 JOVENES QUE DESDE DICIEMBRE YA ESTAN CUMPLIENDO LABORES
EN LAS DISTINTAS UNIDADES DEL PAIS. “ESperamos que a partir de esta
promoc:on de alumnos se fortalezca el rol del asistente policial con una
mirada mas integral de su funcion, y se constituyan en un aporte en el tema
investigativo”, SENTENCIO EL DIRECTOR GENERAL, HECTOR ESPINOSA.

POR LORENA QUIROZ
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LA PRIMERA ANTIGUEDAD DEL CURSO FUE JUAN NAVARRO, QUIEN FUE DISTINGUIDO
POR EL DIRECTOR GENERAL, HECTOR ESPINOSA.

Proteccion de personas importantes, resguardo de
instalaciones, levantamiento y custodia de evidencias son
algunas de las tareas que contemplé la formacion de estos
nuevos asistentes policiales, impartida por el Centro de
Capacitacion Profesional (Cecapro) de la Policia Civil.

La promocion 2016, formada por 44 alumnos -entre ellos
dos mujeres-, se gradud el pasado 23 de noviembre, en
una ceremonia presidida por el Director General, Héctor
Espinosa, y que también contd con la presencia del jefe de
la Divisién de Investigaciones, Francisco Astudillo, y los ex
Directores Generales Nelson Mery Figueroa, Arturo Herrera
Verdugo y Marcos Vasquez Meza.

Enla oportunidad, los nuevos asistentes policiales rindieron
su promesa de servicio ante centenares de familiares,
invitados especiales y delegaciones institucionales,
reunidos en el Aula Magna del Campus Escuela.

“Esperamos que a partir de esta promociéon de alumnos
se fortalezca el rol del asistente policial con una mirada
mads integral de su funcién, y se constituyan en un aporte
en el tema investigativo”, afirmd el Director General,
Héctor Espinosa.

Detective
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“El proceso de formacion de estos nuevos integrantes de
la PDI les ha permitido la adquisicion de conocimientos,
habilidades y destrezas indispensables para el desarrollo
de la noble funciéon de apoyo a la labor policial, tarea
de suma importancia que involucra a hombres y mujeres
altamente comprometidos con el servicio piblico y los
valores de nuestra policia”, destacd el subprefecto
Mauricio Acuna, director del Cecapro.

Para quienes deseen postular al curso de formacion de
asistentes policiales, cuya duracién es de un semestre, bajo
régimen interno de preparacion de los alumnos, se debe:

Ser chileno(a)

Tener entre 18 y 32 anos

Contar con licencia de conducir profesional o clase B
Tener situacion militar al dia (para hombres)

Tener salud compatible con la funcion policial
Antecedentes personales y familiares intachables

Mas informacion en www.cecapro.cl.

INSTITUCIONAL
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INEDITA CONDEQORACI@N

MINISTRO MARIO FERNANDEZ
DISTINGUE A MEJOR
OFICIAL GRADUADO

“Es necesario ir adelantdndose a la evolucion que tienen el crimen y
la inseguridad. Es una tarea permanente que la PDI cumple con gran
profesionalismo, asi que hay que tener mucha confianza en ellos y
ellas”, COMENTO EL MINISTRO DEL INTERIOR, MARIO FERNANDEZ.

“Una policia que se actualiza en sus
conocimientos genera confianza y respeto en la
sociedad, cuestion vital en un Estado de derecho”,
con estas palabras, el director de la Academia
Superior de Estudios Policiales, prefecto Rodolfo
Carrasco, dio inicio a la graduacion de 65 oficiales
el pasado 7 de diciembre.

Durante la ceremonia, que contd con la presencia
del ministro del Interior, Mario Fernandez; el
Director General de la PDI, Héctor Espinosa; el
jefe de la Division de Investigaciones, Francisco
Astudillo, entre otras autoridades institucionales,
se distinguieron los primeros lugares, destacando
el comisario Jorge Abatte, quien debido a
sus excelentes notas obtuvo el primer lugar,
recibiendo con ello una medalla del Ministerio del
Interior y Seguridad Piblica, inédita para la PDI;
otra de la Direccion General y la condecoracion
General Bernardo O0’Higgins, ademas de las
distinciones del Cuerpo de Oficiales Generales y
de la Division de Investigaciones.

Este proceso de formacion impartido por la
Academia Superior de Estudios Policiales de
la PDI, ademas de actualizar conocimientos,
busca potenciar las capacidades de estos
comisarios que asumiran jefaturas en distintas
regiones del pais. “Se les entregaron diversos
conocimientos para constituirse en lideres, con
una robustecida vocacion de servicio pablico,
toma de decisiones, visiobn prospectiva,
pensamiento critico y estratégico, habilidades
blandas, gestion del cambio, administracion
directiva, entre otras materias”, explico el
prefecto Carrasco.

POR LORENA QUIROZ

LA APUESTA ESTA

EN EL CAPITAL HUMANO

El Director General, Héctor Espinosa, valoré el
rol estratégico de estos oficiales, en cuanto
deberan guiar al personal en el cumplimiento
del nuevo plan estratégico. “Su papel es clave
en el éxito de la gestion institucional. Estdn
en relacion directa con el personal, con sus
necesidades y anhelos. Por lo mismo, creo
que lo fundamental es que sepan escuchar
lo que el detective quiere y siente. Les pido
que sean verdaderos lideres, que motiven a la
gente, y que cuando haya algin problema lo
transmitan para buscar la solucion”, aclard
la maxima autoridad de la PDI.

En esta misma linea, y considerando la
influencia directa que tendran estos futuros
jefes en las bases de esta organizacion policial,
el ministro Fernandez expresé su confianza
en el personal de la PDI respecto del gran
desafio que deberan asumir. “La confianza
de Chile y de todos los chilenos estd puesta
en sus manos, porque tienen una tarea muy
importante para la convivencia de la sociedad.
Pero cuentan con el respaldo de la sélida
formacion que han recibido”, afirmé.

Para el afo 2017 se prospecta un curso
de 81 oficiales, quienes al igual que
esta  promocion, perfeccionaran  sus
conocimientos para mejorar el servicio que
prestan a la comunidad..ﬂ‘

Detective <*8  INSTITUCIONAL




a8 L1 3 3
E=si e
A ——
T O AT S T S P e
ol | S Wy e e O

S
S S T S e B -

= S e e A SR R 5

DE LOS GRADUADOS, 36 OFICIALES HAN SIDO DESTINADOS A LA REGION
METROPOLITANA Y 29 AL RESTO DEL PAIS. EN LA IMAGEN, AL CENTRO, EL MINISTRO
DEL INTERIOR, MARIO FERNANDEZ, Y EL DIRECTOR GENERAL, HECTOR ESPINOSA.

EL COMISARIO JORGE ABATTE SE UBICO EN EL PRIMER LUGAR DE SU PROMOCION DEBIDO A SUS
SOBRESALIENTES CALIFICACIONES. DE MANOS DEL TITULAR DE INTERIOR, EL OFICIAL RECIBIO LA MEDALLA
“PREMIO MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA”.

Detective 19 INSTITUCIONAL
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GRADUACION DE OFICIALES POLICIALES

PREPARADOS PARA INVESTIGAR

CON SOLO 21 ANOS DE EDAD, EN PROMEDIO, 260 ASPIRANTES A DETECTIVES REALIZARON SU
PROMESA DE SERVICIO EL PASADO 15 DE DICIEMBRE. A PARTIR DE ENERO, ESTOS JOVENES
COMENZARAN A CUMPLIR LABORES EN DISTINTAS UNIDADES OPERATIVAS DE LA REGION
METROPOLITANA. “CUMPLAN ESA PROMESA EN CADA MOMENTO Y LUGAR, CON LA CONVICCION
QUE CADA DiA EN EL SERVICIO ES UNA JORNADA DE TRABAJO POR CHILE Y SU GENTE”, LOS
ALENTO LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA, MICHELLE BACHELET.

POR LORENA QUIROZ

”~

TENIENDO A SUS FAMILIAS COMO TESTIGOS, ESTOS JOVENES PROMETIERON RESPETAR LA ]
CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE CHILE, VELAR POR LA JUSTICIA Y COMBATIR '
LA DELINCUENCIA, ASEGURANDO EN ELLO SU PROPIA VIDA COMO GARANTE DE FE.
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El paso firme del ingreso de la promocién 2014 - 2016 al
campo deportivo de la Escuela de Investigaciones Policiales
no evidenciaba el nerviosismo que, horas antes, habian
manifestado los nuevos detectives de la PDI. Su marcha
impecable y segura frente a la maxima autoridad del
pais, ministros de Estado, Director General, autoridades
nacionales, parte importante del Alto Mando institucional
y sus familias, ameritaba la sincronia perfecta con que
se presentaron para hacer el juramento de honor que los
convierte en oficiales policiales.

Se trata de 260 jovenes - 177 hombres y 83 mujeres - que
a partir del 2 de enero cumpliran labores como detectives
en diferentes brigadas de investigacion criminal y unidades
especializadas de la Region Metropolitana; de esta forma,
durante el 2017, realizardn su cuarto afio de formacion
con miras a obtener el titulo profesional de Investigador
Policial y el grado académico de Licenciado en Ciencias de
la Criminalistica.

A pesar de su corta edad, estos nuevos detectives confian
en sus capacidades y el respaldo que les otorga su
proceso de formacion profesional, que considera cursos
de criminalistica, metodologia de la investigacion, manejo
de armas, criminologia, defensa personal, ética, DD.HH. y
deontologia policial, entre otros.

“Nuestro desafio es formar profesionales aptos para
una moderna gestion policial, es decir, competentes en
investigacion criminal, seguridad pablica, inteligencia
policial, seguridad internacional y cooperacion global,
afianzando la especializacion y la capacitacion continua”,
afirmé el jefe de Educacion Policial y director Escuela,
prefecto inspector Christian Lucero, acotando ademas:
“Formar detectives no implica sélo entregar conocimientos
y desarrollar competencias. Esto es necesario, pero
insuficiente. Implica, sobre todo, ofrecer a nuestros
alumnos un ideal de humanidad y de servicio, que otorgue
pleno sentido a su vida profesional”.

“lamds pierdan la conexion con la realidad, recuerden que ser detective
es mucho mds que una profesion, es una vocacion y una forma de vida”,
INVITO EL JEFE DE EDUCACION POLICIAL Y DIRECTOR ESCUELA, PREFECTO
INSPECTOR CHRISTIAN LUCERO.

Detective < 13 = INSTITUCIONAL
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EN LA IMAGEN, ALGUNAS DE LAS AUTORIDADES PRESENTES, DE 1ZQ. A DER.:: EL PRESIDENTE DE LA CORTE SUPREMA, MINISTRO
HUGO DOLMESTCH; EL MINISTRO DE INTERIOR, MARIO FERNANDEZ; LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA, MICHELLE BACHELET;
EL DIRECTOR GENERAL DE LA PDI, HECTOR ESPINOSA; LA PRESIDENTA DE LA CORAFAM, MAGDALENA NEIRA; ANGELA JERIA;

EL PRESIDENTE DE LA CAMARA DE DIPUTADOS, OSVALDO ANDRADE; Y EL FISCAL NACIONAL JORGE ABOTT.

Detective < 15 - INSTITUCIONAL



EN LA IMAGEN, DE IZQ. A DER, LA FAMILIA QUE ACOMPANO A LA PRIMERA ANTIGUEDAD: SU TiA SUILLAN PINOCHET, EL
DETECTIVE JAIME JARA JUNTO A SU MADRE, CECILIA ARENAS, Y SU Ti0 GUSTAVO ARENAS.

Un ejemplo de esta mirada de excelencia es el detective
Jaime Jara, quien obtuvo la Primera Antigiledad (mejor
promedio de notas de los tres afios de internado), mérito
que lo convirti6 en el Brigadier Mayor Escuela, ademas
de recibir el dia de su graduacion 10 distinciones, entre
premios y condecoraciones.

Orgulloso por los frutos de su esfuerzo académico, el nuevo
oficial fue enfatico respecto de lo que significa para él ser
detective. “Es servir al pais, es ayudar a la comunidad. No
es tan solo portar una placa y una pistola; es aportar al
desarrollo de Chile”, dijo.

En esta misma linea, la Presidenta de la Republica, Michelle
Bachelet valoro la impronta que estos jovenes otorgan a la
PDI. “Las nuevas generaciones, que aro a afio egresan de
esta Escuela, renuevan y dan energia a un compromiso
forjado por el paso del tiempo, al que hombres y mujeres
como ustedes han dedicado su vida. Hoy se integran al
Servicio 177 hombres y 83 mujeres que han hecho suyas
la vocacion y los valores que sustentan a la Policia de
Investigaciones”, sostuvo.

APUESTA DE FUTURO

“Como institucion estamos trabajando, en un
plazo de 15 anos, para convertirnos en el referente
regional en investigacion criminal de delitos de alta
complejidad y crimen organizado transnacional. Esta
nueva promocion de jovenes detectives, gracias a los
sélidos conocimientos adquiridos en nuestro plantel
educacional, estd en condiciones de asumir este
desafio. No tengo ninguna duda de ello”, sentenci6 el
Director General, Héctor Espinosa.

Detective
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“Van a tener una mision, en la que se enfrentardn a
situaciones que van a poner a prueba sus criterios,
conocimientos y habilidades, y para eso es fundamental,
sin duda, lo que hayan aprendido en la Escuela”, destac
la Mandataria.

En esta misma linea, el jefe de Educacion Policial y director
Escuela, prefecto inspector Christian Lucero, asegurd el rol
que tiene la educacion para el cumplimiento de estas metas.
“El corazén de la PDI estd precisamente en la formacion. Sin
ella, no hay detectives. La policia del mafiana se construye
hoy en torno a estas paredes. No podemos fallar. Se lo
debemos a Chile y a nuestra historia”, aseguro.

Durante laceremoniade graduacion, el hito mas emocionante
fue la promesa de los 260 nuevos detectives. Juramento de
honor que, aunque ha cambiado en su literalidad, mantiene
incélume su sentido desde 1934, cuando era proclamado
en el Teatro de Exhibiciones, anfiteatro ubicado al interior
del Cuartel General de la Policia Civil.

“La promesa que hicieron es mds que un compromiso
con la institucion; es una promesa con el pa’is: con
cada chileno y chilena que confia en la Policia de
Investigaciones, que admira la valentia de su trabajo
diario y las capacidades que ponen al servicio de sus
labores”, reconoci6 la primera autoridad del pais.

Durante la ceremonia, ademas, hicieron su promesa de
servicio seis becarios provenientes de Panama (dos de
la Policia Nacional de Panama y el resto del Servicio de
Proteccidén Institucional, SPI) y Honduras, quienes juraron
antes sus respectivas banderas.q

INSTITUCIONAL



EN LA IMAGEN, DE IZQ. A DER: EL DIRECTOR GENERAL, HECTOR ESPINOSA, JUNTO A
LA PRIMERA ANTIGUEDAD DE SU PROMOCION, EL DETECTIVE JAIME JARA, Y EL JEFE DE
EDUCACION POLICIAL Y DIRECTOR ESCUELA, PREFECTO INSPECTOR CHRISTIAN LUCERO.
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S
L

ENTREGA DE PLACAS DE SERVICIO

FAMILIAS, TESTIGOS DE SU COMPROMISO

EN UNA EMOTIVA CEREMONIA, REALIZADA EN EL CAMPO DEPORTIVO DE LA
ESCUELA DE INVESTIGACIONES POLICIALES, 260 ASPIRANTES A DETECTIVES,
HORAS ANTES DE HACER SU JURAMENTO COMO OFICIALES DE LA PDI,
RECIBIERON DE MANOS DE SUS PADRES Y APODERADOS LA PLACA DE
SERVICIO QUE LOS ACOMPANARA DURANTE TODA SU CARRERA POLICIAL.

POR LORENA QUIROZ







Retomando una tradicion que se habia perdido en el
tiempo, y que desde el afo 2015 vuelve a situarse como
un hito dentro de la graduacién de los futuros detectives,
en la manana del 15 de diciembre, los familiares de los 260
aspirantes a detectives repletaron el campo deportivo de
la Escuela de Investigaciones Policiales.

Vestidos con su tenida formal, y aunque faltaban horas
para realizar su promesa de servicio, los jovenes se
formaron solemnes frente a las maximas autoridades
institucionales y sus familias, quienes desde las graderias
ubicaban sin esfuerzo, entre la multitud, a sus hijos.

Momentos mas tarde vendria el hito de la ceremonia,
cuando los padres y apoderados impusieron a cada
joven su placa de servicio; asimismo, los aspirantes
entregaron el “Compromiso placa de servicio”,
documento mediante el cual asumen apego irrestricto a
la doctrina de la Policia Civil.

“Se me ponen los pelos de punta; es de esas emociones
grandes, que ya la he vivido con mi hijo mayor, que
también es detective”, comenta emocionada la madre
de Rodrigo Lara, Cleofa Molina, y agrega: “Le digo que yo
espero que haga las cosas bien, que sea responsable...
como decia en esa cartita que voy a tomar muy en serio...
sobre el compromiso que ha asumido”. “Nunca he estado
tan contento”, afirma categorico su hijo, el aspirante Lara.

Similar percepcion expresé Soraya Mufioz, madre del
aspirante Marcos Flores, al entregar la placa a su hijo:
“Estoy muy orgullosa de él; no quiero que empiece
a trabajar, pero la vida es asi, hay que soltarlo de
alguna forma”.

Los jovenes se mostraron muy emocionados Yy
comprometidos con el rito que vivieron. Y es, precisamente,
ese sentimiento y la mistica que genera lo que se persigue
al rescatar esta tradicion.

LA PLACA DE SERVICIO N°1, QUE DATA DE 1958, ACOMPANARA AL
DIRECTOR GENERAL HASTA QUE FINALICE SU PERIODO, CUANDO SERA
ENTREGADA A QUIEN LO SUCEDA.
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EN LA CEREMONIA, ADEMAS, SEIS ALUMNOS DE INTERCAMBIO, PROCEDENTES DE PANAMA Y
HONDURAS, OBTUVIERON SU TITULO PROFESIONAL DE INVESTIGADOR POLICIAL.

“Yo tuve la oportunidad, hace casi 38 anos, de que mi
padre me entregara la placa y nunca se me olvidé eso.
El simbolo mds importante para un detective es su placa
de servicio, que lo identifica ante la sociedad y, también,
conlleva el tremendo compromiso con los valores y
doctrina institucional”, sostuvo el Director General,
Héctor Espinosa.

Durante la ceremonia, la maxima autoridad de la PDI recibi
la placa de servicio N°1, que fue utilizada por el primer
Director General de carrera, Roberto Schmied Marambio, y
que corresponde a quien ostente su cargo. Este simbolo lo
acompanara hasta que termine su periodo como lider de
la organizacion.

Ademas de las placas de servicio entregadas durante
este acto solemne, los seis alumnos de intercambio,
procedentes de Panama y Honduras, que forman parte
de esta promocion de aspirantes, obtuvieron su titulo

profesional de investigador policial.,‘
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JAIME JARA:

POLICIA DE PRIMERA GENERACION

SIN REFERENTES INSTITUCIONALES QUE LO GUIARAN, ESTE JOVEN DE 21
ANOS OBTUVO LA PRIMERA ANTIGUEDAD DE SU PROMOCIf)N, RECIBIENDO
10 DISTINCIONES, ADEMAS DE LA POSIBILIDAD DE ELEGIR EN QUE UNIDAD

COMENZARA SU CARRERA COMO DETECTIVE: A PARTIR DEL 2 DE ENERO,

ASUMIRA LABORES EN LA MITICA BRIGADA DE HOMICIDIOS METROPOLITANA.

POR LORENA QUIROZ
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“No cabe en mi cabeza; nunca esperé ser reconocido, y mucho menos
condecorado por la Presidenta de la Repiiblica. Es un orgullo tremendo.
Siento que todo lo que di durante estos anos es recompensado”,
ENFATIZA EMOCIONADO EL DETECTIVE JARA.

Su 1,73 metros de estatura aumento en varios centimetros
cuando la Presidenta de la Repulblica lo condecord con la
medalla “Grado de Caballero”. El honor de recibir de manos
de la maxima autoridad del pais tal reconocimiento lo llend
de orgullo y satisfaccion, puesto que reconoce su esfuerzo
en este periodo de formacion profesional.

“No siempre fui el mejor”, recuerda el ahora detective
Jara. De hecho, durante su primer ano en la Escuela de
Investigaciones Policiales, en el afio 2014, sus calificaciones
lo ubicaron en el puesto 26. “Pero no me sentia comodo
con eso; no estaba céomodo conmigo mismo. Sentia que
podia dar mds. Empecé a estudiar mds, a prepararme mds,
a dedicarme por completo. Y asi fui obteniendo resultados.
En segundo salté a la antigiiedad niimero 11, después a la
2, y de ahi en la 1. De ahi nadie me movié”, afirma.

“Fue muy dificil tener las mejores notas. Fue una carga
autoimpuesta, porque quise ser el mejor..., pero yo creo que
todos quieren serlo. Hay que competir con 265 personas
mds, que también lo quieren”, enfatiza.

Hoy esta muy seguro de su vocacion de servicio, sin embargo,
cuando ingresoé a la PDI no tenia tan claro qué significaba ser
policia. “Llego el momento de decidir qué es lo que queria
para mi futuro, pero no me sentia comodo con ninguna
carrera universitaria. No encontraba mi rumbo. Y como por
cosas del destino, y mi mamd, me llegé informacién de la
Escuela. Ella me dijo: deberias postular. Al principio dije
que no, porque sentia que queria algo tradicional. Pero
quizas lo tradicional venia por aqui”, reflexiona.

DIAS DE ESCUELA

“No es simple estar aqui, pero crei que iba a ser mucho
mds dificil; con un régimen de formacion estricto”,
aclara el detective, quien valora de si mismo su rapida
capacidad de adaptarse al entorno. Nacido en Santiago,
pero criado en Rengo (Region del Libertador General
Bernardo 0'Higgins), este joven no tuvo problemas con el
sistema interno que deben experimentar los aspirantes.
Salvo por estar lejos de su madre y cuatro hermanos.
“Pero de a poco fui adaptdndome al régimen, doctrina y
a todo en general”, acota.
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Respecto de las materias y cursos aprobados,
tanto tedricos como practicos, sus favoritos fueron
Criminologia, Medicina criminalistica y Manejo de
armas vy tiro policial. “La primera vez que disparé supe
donde estaba realmente. Tener un arma es distinto a la
realidad que vive la mayoria de la gente; pensar que de
mi depende no tan sélo mi vida, sino la de muchos otros
por el simple hecho de portarla, y para que decirlo, de
usarla”, cuenta.

“Cuando ingresé a la Escuela, no sabia lo que era realmente
la institucion, pero siempre tuve en mente la Brigada
de Homicidios. La literatura y la television se basan,
principalmente, en la investigacion de homicidios; es lo
mds cercano que uno tiene. Y en el camino, al estudiar, eso
se fue reforzando”, explica.

El detective Jara comenzard su practica profesional en la
Brigada de Homicidios Metropolitana, a partir del 2 de
enero. Esta nervioso ante el nuevo desafio, sabe que sera
“duro y sacrificado”, pero esta ansioso, quiere empezar lo
antes posible.

Dentro de las muchas personas que contribuyeron a su
proceso de formacion, Jaime Jara destaca el rol del instructor
que lo acompafié durante su primer y segundo afio. “Don
Sergio Castro, prefecto en retiro”, dice con afecto. “Al ser
una persona mayor, posee una gran sabiduria respecto de
la institucion. Admiro su vision de lo que debe ser la Policia
de Investigaciones”, valora.

“Lo que mds rescato es que nos ensefio a como ser persona;
sobre el compaferismo, lealtad y ser honorables. Con él
aprendimos sobre probidad, fue también mi profesor de
ética”, puntualiza.

gQUI:: SIGNIFICA SER DETECTIVE PARA TI?

“Ser detective es mds que portar una placa y una pistola;
no es tan sélo ser un agente del Estado, es tener el
privilegio de dedicar la vida a la comunidad, de servir a
la gente, de ayudar a mejorar el pais, aunque sea con un
granito de arena”, 2SEBUA my
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CON CASI 28 ANOS, LA SELECCIONADA NACIONAL PARA EL EQUIPO FEMENINO PARALIMPICO DE TENIS
HA REPRESENTADO A NUESTRO PAIS EN COMPETENCIAS A NIVEL MUNDIAL.

USO DE ARMAS DE FUEGO:

TESTIMONIO DE VIDA
CONMUEVE A FUTUROS
DETECTIVES

LA DESTACADA TENISTA PARALIMPICA, MARIA PAz DiAz, DICTO UN CICLO
DE DOCE CHARLAS DENOMINADAS “TODO MARCHA SOBRE RUEDAS” PARA
LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE INVESTIGACIONES POLICIALES. ADEMAS,
DE CONTARLES SU HISTORIA PERSONAL DE SUPERACION, PROFUNDIZARON
RESPECTO DE LA RESPONSABILIDAD QUE CONLLEVA EL USO DE ARMAMENTO.

POR LORENA QUIROZ
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“Para mi dar esta charla hoy dia en la policia tiene un significado
stiper especial, porque mi accidente fue por un disparo de un
irresponsable... y hacerlo acd, me lleva a aportar con un granito
de arena para que, en el fondo, los aspirantes salgan y se gradiien,
entendiendo la responsabilidad que conlleva manejar un arma”,

ASEGURA MARIA PAZ DiAzZ.

Cuando Maria Paz tenia 18 afios, un accidente la dejo
parapléjica. Un ex gendarme que iba bajo los efectos del
alcohol y las drogas le dispard al auto donde se desplazaba,
luego de asistir a una discoteca. Estaba a dos cuadras de
su casa. La bala que percuté el sujeto la hirié en la médula;
nunca mas volvera a mover las piernas.

Pero sin importar lo desalentador del prondstico, esta
joven optd por la vida. “Tenia tanta ganas de vivir, eso era
lo (inico que me importaba”, recuerda a casi 10 afios del
hecho. Decidida a ser protagonista de su propia historia,
retomd sus planes: dejé su casa en Constitucion, para
radicarse en Santiago. Y gracias al apoyo del Centro de
Rehabilitacion Teletdn, comenzd a practicar tenis. “Nunca
antes habia jugado en mi vida; nunca antes habia tomado
una raqueta. Pero una vez que lo probé, se transformé
en lo que amo. Me encanta”, agrega apasionada. “No le
pegaba ni al quinto bote cuando estaba recién empezando,
y hoy dia puedo decir que he recorrido casi todo el mundo,
representando a mi pais, representando los colores de
Chile, lo cual me enorgullece muchisimo”, sostiene.

Maria Paz Diaz es la nimero 3 de las tenistas chilenas
paralimpicas y ha sido 44 en el ranking mundial.

Debido a su impresionante carrera como deportista
paralimpica de excelencia, decide compartir con el resto lo
que habia vivido. “Desde mi accidente, hubo un momento
en que tuve un click... ya estaba tan asumida, que me
queria tanto - ya habia pasado lo mds oscuro -, que decido
empezar a ayudar a otros; a contar mi experiencia y hablar
de lo que me motivé en la vida para seguir luchando y seguir
viviendo; seguir cumpliendo metas y desafios”, explica.

“Nuestra apuesta no es soélo motivar a los aspirantes
respecto de sus capacidades y desafios - lo que sin duda se
logra de igual manera por el carisma de esta joven -, sino
graficar a través de un caso real la responsabilidad que
implica el uso de un arma. Uno de los pilares estratégicos
de la PDI estd puesto en el profesionalismo de nuestros
detectives. Y como escuela estamos comprometidos ciento
por ciento con ello; por lo mismo, consideramos que
es necesario dar una mirada global en la formacién de
los futuros policias: que cuenten con las competencias
técnicas para manejar armamento y asuman cabalmente
la responsabilidad que viene con ello”, explica el jefe de
Educacion Policial y director Escuela, prefecto inspector
Christian Lucero.
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Los alumnos convocados a los mobdulos participaron
activamente de cada ponencia, sintonizando con la historia
de su protagonista. “Me parecié muy interesante conocer
su forma de ver la vida, su capacidad de superarse. Pese
a todas las dificultades, ella tuvo la disposicion de salir
adelante y ser lo que es ahora”, afirmd el aspirante
Sebastian Torres, del 2° D.

Respecto de la respuesta de los futuros detectives, la
tenista fue enfatica: “Han entendido lo que ha significado
para mi ser victima de un delito, y lo han tomado stper
bien. Para mi ese feedback y que ellos me agradezcan el
que pueda contar mi experiencia, y de poder comunicarles
y decirles que tienen que ser policias responsables, me
deja una sensacion de satisfaccion enorme. Es diferente
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que te digan "tienes que ser responsable" a conocer una
experiencia de vida de alguien que fue victima de un delito,
que estd relacionada con el mal uso de las armas”.

DE FRENTE A SUS FANTASMAS

EN EL POLIGONO DE TIRO

Tras su primera charla, la destacada deportista visito el
poligono de tiro institucional. “Nunca antes habia tomado
un arma.. Sin ir mds lejos, yo les tenia miedo hasta a
los globos. Y cada vez que veia un arma, era motivo
de pdnico. Y poder enfrentar este miedo que tenia hace
tantos afos.. yo no sabia, pero me fui de acd con una
sensacion de alivio. Me di cuenta de que tenia una espina
adn con respecto al tema: del ruido, de ese fuego que
yo recordaba desde mi accidente... tenia que vivirlo para
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sacarme esa espinita. Lo hice y me fui con una sensacion
de alivio increible”, afirma.

Esta profesional del tenis en silla de ruedas, con
participacion en torneos y competencias a nivel nacional
e internacional, desarrolld sus charlas entre el 6 y 13 de
diciembre, a aspirantes a detective que pertenecian a
diferentes cursos desde primero a tercer ano.

Al finalizar el ciclo, la joven valor6 su experiencia en la PDI.
“Nunca habia estado en la Escuela o alguna institucion de
este tipo; me llama mucho la atencién lo disciplinados que
son y eso me hace confiar aiin mds en que ellos van a salir
siendo unos muy buenos policias porque las herramientas
que les entregan acd, son las necesarias para serlo".q
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JEFATURA NACIONAL DE SALUD:

ATENCION OFTALMOLOGICA
A DISTANCIA, EN TIEMPO
REAL, BENEFICIA A PERSONAL

Fotografia de Ricardo Pastén

CON EL APOYO DE EQUIPAMIENTO OFTALMOLOGICO DE ULTIMA
GENERACION HA SIDO POSIBLE REALIZAR EXAMENES, DIAGNOSTICOS,
ACTIVIDADES PREVENTIVAS E INDICAR TRATAMIENTOS. DICHA TECNOLOGIA
ES INSTALADA EN UNA BASE QUE, ADEMAS, PERMITIRA EN EL FUTURO
ADICIONAR DIFERENTES INSTRUMENTOS PARA EL DIAGNOSTICO DE OTRAS

Desde el Centro de Salud de la Policia de Investigaciones
de Chile, ubicado en la comuna de Nufioa, el doctor Julio
César Novoa, médico oftalmoélogo, puede diagnosticar y
recetar a pacientes que se encuentran en la ciudad de
Puerto Montt. Esta realidad, denominada teleoftalmologia,
es posible gracias al innovador proyecto llevado a cabo por
Entel y la PDI, que puso a disposicion de los especialistas
y de todo su equipo la tecnologia adecuada para atender
como si el médico y el paciente estuvieran frente a frente.

Hasta antes de esta iniciativa, la distancia hacia imposible
que los habitantes de regiones pudieran tener acceso
inmediato a los servicios ofrecidos en el Centro de Salud
institucional. Sin embargo, la situacion cambié y hoy los
avances tecnoldgicos permiten que los kilometros no sean
un obstaculo para tener una atencion médica oportuna,
usando los mismos métodos de examenes que se utilizan
en una consulta tradicional. Con un importante ahorro de
tiempo y dinero en traslados, hoy el personal institucional
de Puerto Montt accede sin moverse de su lugar de trabajo
a un diagnostico oftalmoldgico de alta gama en cuanto a
equipamiento y calidad de comunicacion.

El proyecto comenzd el 27 de julio de 2016 y ya se han
realizado 166 atenciones exitosas con diagndsticos
certeros. Este servicio de teleoftalmologia -que es pionero
en Latinoamérica- contempla la atencion en tiempo real

COLABORACION DE PAULA PEREZ Y MAGDALENA PULIDO

ESPECIALIDADES.

de los pacientes, permitiendo una interaccion similar a la
consulta presencial y entrega una atencion completa, en
la que junto con realizar el examen es posible enviar la
receta correspondiente, ordenes de examenes o derivacion
a otro especialista.

“En este tiempo hemos logrado transmitir la confiabilidad
necesaria a los integrantes de la institucion. Hemos tenido
una aprobacion alta, porque como equipo procuramos
dar confianza respecto de los diagndsticos, a través de
un trato profesional y cercano, similar a la consulta
presencial. Los pacientes se van felices, muy agradecidos
y el 100% lo recomienda”, explica el doctor Novoa, quien
en este balance agrega: “No hemos tenido que reexaminar
pacientes por duda, porque sus datos quedan registrados
en nuestra nube tecnolégica y seguimos toda su evolucion”.

Desde el punto de vista de la tecnologia, el médico sostiene
que debido al soporte de Entel cuentan con muy buenos
equipos desde la perspectiva técnica, lo que les llevd a
elegir a esta compaiiia para la realizacion del proyecto.

El desafio a futuro es ampliar el sistema de telemedicina
a mas especialidades y estar presentes también en otras
regiones. "Existe una politica institucional que busca acercar
la salud al personal de la forma mds equitativa posible;
estamos trabajando por ello”, asegura el especialista.!‘
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Fotografia de Ricardo Pastén

ESTE PROYECTO COMIENZA EN PUERTO MONTT, PERO SE ESPERA QUE EN EL TIEMPO PUEDA TRASLADARSE EL
BENEFICIO A OTRAS REGIONES DEL PAIS. EN LA IMAGEN, EL DOCTOR NOVOA, EN SU CONSULTA EN SANTIAGO,
EXAMINA A UN PACIENTE QUE ESTA EN PUERTO MONTT.

Beneficios de la telemedicina

- Favorecer la equidad en salud a lo largo del pais.

- Disminuir y gestionar de mejor manera el acceso a especialistas.

- Disponer de una plataforma que almacene documentos de los usuarios.

- Fomentar el cuidado permanente de los pacientes.

- Realizar capacitacion clinica a profesionales de la salud no especialistas que se
encuentran en regiones.

Examen a distancia
En el control teleoftalmologico, al igual que una consulta presencial, consta de
los siguientes procedimientos:

- Inspeccion del 0jo y sus anexos.

- Fondo de ojo sin dilatar la pupila.

- Toma de presion ocular.

- Refraccion con un autorrefractémetro portatil.

- Test de Shirmer y la prueba de fluoresceina si hay alguna lesion a nivel de cornea.
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NUEVO EQUIPAMIENTO CODIS
PARA LACRIM CENTRAL

LOS INSTRUMENTOS, QUE PERMITEN REDUCIR LOS TIEMPOS DE RESPUESTA EN
UN 30% EN LA DETERMINACION DE HUELLA GENETICA, FUERON FINANCIADOS
POR EL GOBIERNO REGIONAL CON UNA INVERSION SUPERIOR A LOS 371
MILLONES DE PESOS.

POR LORENA QUIROZ
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“Nada sacamos con tener mds vehiculos
y personal si no tenemos la tecnologia de
punta que permita mejorar la identificacion
de quiénes son los criminales y, por supuesto,
su posterior condena en los tribunales”. Con
estas palabras, el intendente de la Region
Metropolitana, Claudio Orrego, sintetiz6 el
sentido de la inversion que hizo el gobierno
regional al adquirir estos equipos.

El pasado 2 de diciembre, el intendente
Orrego junto al Director General de la PDI,
Héctor Espinosa; integrantes del Consejo
Regional y otras autoridades institucionales,
recorrieron las dependencias de la seccion
Bioguimica y Biologia para conocer los
nuevos equipos.

Se trata de 30 instrumentos, que forman
parte del proyecto para contribuir a la
actualizacion y renovacién de la tecnologia
del Laboratorio de Criminalistica (Lacrim)
Central, especificamente para la seccion
Bioquimica y Biologia, con el objetivo de dar
continuidad al trabajo en el Sistema Nacional
de Registros de ADN (Codis).

Los nuevos equipos, entre los cuales destacan
los termocicladores, termociclador PCR en
tiempo real, analizador genético de ocho
capilares y sistema robotizado succionador
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ESTOS NUEVOS EQUIPOS YA ESTAN EN FUNCIONAMIENTO
EN EL LACRIM CENTRAL.

de volumen, entre otros, permitiran una
mayor obtencién cuantitativa y cualitativa de
las huellas genéticas.

“Asi como también una mayor eficiencia
en el trabajo, al disminuir hasta en un 30%
los tiempos de respuesta de las solicitudes
realizadas por el Ministerio Piblico, donde
el 80% de su demanda total es cubierto
por esta policia, y cuyo beneficiado final
es la ciudadania”, acotd al respecto el
jefe nacional de Criminalistica, prefecto
Richard Gajardo.

La inversion en este tipo de tecnologia se
enmarca en el plan estratégico institucional,
el cual contempla dentro de sus ejes de
accion el desarrollo de infraestructura,
equipamiento y tecnologia.

“Aqui  tenemos tecnologia de dltima
generacién, que nos permitird obtener
mejores resultados, y mucho mds rdpido
para la gente que lo necesite”, anadio el
Director General, Héctor Espinosa.

Cabe destacar que sdlo en el afio 2016, a
la fecha, la seccion Bioquimica y Biologia
del Lacrim, que cuenta con 20 peritos,
ha procesado mas de 10.500 muestras y
despachado 1.550 informes periciales..,‘
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ALCALDE DE CHANARAL RAUL SALAS; DIRECTOR GENERAL HECTOR ESPINOSA E
INTENDENTE DE LA REGION DE ATACAMA, MIGUEL VARGAS EN LA INAUGURACION DE
NUEVO COMPLEJO PoLICIAL CHANARAL

Con la presencia del intendente de la Region de Atacama,
Miguel Vargas; el Director General de la PDI, Héctor Espinosa,
y el alcalde de Chafaral, Radl Salas, acompafiados de
diversas autoridades de la region, se inaugurd el pasado 13
de diciembre el Complejo Policial de la comuna de Chafaral.

Las nuevas dependencias albergaran a la Brigada de
Investigacion Criminal Chafaral, el Departamento de
Asesoria Técnica y el Departamento de Extranjeria y Policia
Internacional. Su dotacién la componen 26 personas, entre
oficiales policiales, asistentes policiales y administrativos.

En 2015 y con un importante estado de avance, el edificio
sufri6 graves dafios estructurales a causa de un aluvion,
lo que retrasd su entrega. Pero gracias al compromiso
del gobierno regional se pudo concretar la reconstruccion
de un recinto con amplios espacios, dotado con salas
de reconocimientos de imputados y de entrevistas
de menores que han sido victimas de delitos, para
dar respuesta con un servicio de calidad, acorde a las
necesidades de la ciudadania. En materia de seguridad
cuenta con un circuito cerrado de camaras de vigilancia,
y modernas oficinas de comunicaciones.

"Hoy se cumple un plazo. Cuando las voluntades se unen
todo es posible y el policia tiene una tremenda capacidad
de resiliencia y de sobreponerse a la adversidad, y esto
demuestra que se puede. Acd hemos visto un ejemplo de
que junto con el intendente, las autoridades de gobierno,
el consejo regional, alcalde y concejales, estamos en
una misma direccion”, sefalé el Director General, Héctor
Espinosa, ademas agregb: "Para la PDI es un tremendo
honor y orgullo inaugurar este complejo policial que estd
al servicio de la ciudadania. Agradezco a todos quienes
hicieron posible esta obra que va en beneficio de los
habitantes de Chanaral".

De la misma forma, el intendente de la Region de Atacama,
Miguel Vargas, sefial6: "Este cuartel es un aporte muy
importante a una de las principales preocupaciones de la
gente, que es la seguridad ciudadana. La labor policial es
irreemplazable, es por eso que entregar buenas condiciones
en infraestructura es vital para que la PDI pueda realizar
su trabajo de la mejor forma".

"Para nosotros como chanaralinos es un orgullo que este
edificio de primer nivel se inaugure en nuestro territorio,
pero mds importante aiin es que tendremos mds seguridad
para nuestra gente. La PDI en la comuna y en toda la
provincia tiene un gran prestigio y son profesionales muy
queridos por nuestra comunidad, por lo tanto, pueden
contar con todo nuestro apoyo”, finalizd el alcalde de
Chanaral, Radl Salas.q
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PRIMER ENCUENTRO DE JEFES DE
ANTINARCOTICOS AEROPUERTO

OFICIALES DEL AREA DE ANTINARCOTICOS CON LABORES EN LOS AEROPUERTOS
DE COLOMBIA, PERU, PANAMA Y ESPANA SE DIERON CITA EN CHILE PARA
PARTICIPAR DEL PRIMER ENCUENTRO DE TRABAJO OPERATIVO DE JEFES
ANTINARCOTICOS DE AEROPUERTOS, ORGANIZADO POR LA JEFATURA NACIONAL DE
ANTINARCOTICOS Y CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO (JENANCO).

POR MACARENA OLIVARES
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El propodsito de la actividad fue la retroalimentacion
de informacion de calidad y el trabajo en conjunto,
en lo formal y policial, con paises que para Chile son
importantes. "Principalmente nos interesa conocer las
formas de trabajo que tienen los policias de otros paises
en aeropuertos sensibles, aquellos de los que hemos tenido
incautaciones de droga y también de los que estdn a la
vanguardia en el sistema de control de sus policias, como
lo son Colombia y Perii", expreso el subprefecto Roy Farias,
jefe de la Brigada Antinarcoticos Aeropuerto, y agregd
que "lo que queremos obtener en esta primera reunion
es poder establecer protocolos y llevarlos a la prdctica,
por lo que estas jornadas no se pueden interrumpir en
el tiempo. Creemos que es muy importante reunirnos con
estos paises e invitar a otros, y extender esta actividad
hacia otras naciones, como México y Argentina, las cuales
inicialmente estaban invitadas, pero por temas eventuales
no pudieron asistir. Ademds, de sumar a paises que nos
permitan hacer esta continuacién de intercambio de
informacion policial".

Durante tres dias los oficiales asistentes revisaron
tematicas como practicas en trabajo operativo tales como
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EN LA IMAGEN, EL PREFECTO INSPECTOR CARLOS YANEZ, JEFE NACIONAL DE
ANTINARCOTICOS Y CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO.

técnicas de fiscalizacion, revision e investigacion; acceso
a bases de datos, y coordinacion con otros organismos,
ademas de alertas, drogas, casos y coordinacion.

En ese sentido, el teniente coronel de la Policia Nacional de
Colombia, Jorge Mendoza, indicd que para ellos eraimportante
participar de este tipo de instancias, ya que tienen una
gran experiencias en el area y con vuelos internacionales,
"contamos con el Centro Nacional de Seleccion de Objetivos,
desde alli tenemos acceso a mucha informacién, tanto
de pasajeros como de carga de exportacion que podemos
anticipadamente perfilar y cuando llega el momento de
la salida del pasajero, lo que hacemos es simplemente la
revision, por lo que facilita los procesos".

Para Sharp Whiteman, agente de la DEA en Chile, esta
instancia es vital para estrechar lazos de comunicacion.
"Es importante que los grupos de antinarcoticos se
puedan contactar directamente con otros paises y grupos
para trabajar juntos la investigacion, porque la verdad es
que los traficantes son de cardcter mundial y es por eso
que estamos trabajando por el mundo y no solamente
por un pais"..!‘
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MOVIMIENTOS MIGRATORIOS:

DIPLOMADO ANALIZA
EL QUEHACER POLICIAL
Y RESPETO A LOS DD.HH.

POR ALEJANDRO MULLER

En una ceremonia presidida por el Director General, Héctor Espinosa, y con la asistencia del
fiscal nacional (S) del Ministerio Piiblico, Andrés Montes, y la ministra de la Mujer y Equidad
de Género, Claudia Pascual, se inauguro la fase presencial del IV Diplomado Internacional
sobre Derechos Humanos y Funcién Policial, 2016, organizado por el Instituto Interamericano
de Derechos Humanos (lIDH), la Agencia Chilena de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo (AGCID) y la PDI, en el Aula Magna de la Escuela de Investigaciones Policiales.

La actividad académica, que congregd a 45 alumnos, siete de ellos extranjeros (Brasil, Costa
Rica, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Paraguay y Uruguay), se desarrolld en la Escuela de
Investigaciones, entre el 28 de noviembre y el 2 de diciembre y abordd tematicas relativas
al panorama migratorio a nivel regional, la situacion de los refugiados y los delitos de
Trata y Trafico de Personas, entre otras materias. En esta edicion se hizo especial énfasis
en un tema de maximo interés, como son los casos de movilidad humana, a la luz de los
derechos humanos y la dignidad inherente a todas las personas.

La fase de e-learning de este diplomado se habia desarrollado con anterioridad, entre el 8
de agosto y el 11 de noviembre pasados.

Durante la inauguracion del curso, la ministra Claudia Pascual destacd las perspectivas
de género y de diversidad como aspectos medulares del diplomado, tomando en cuenta
el denominado “enfoque diferencial”, que ayuda a reconocer que hay poblaciones con
caracteristicas particulares en razéon de su edad, género, orientacion sexual, origen
nacional, discapacidad, etnia y raza.
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El prefecto inspector Christian Lucero, jefe de Educacion Policial y director Escuela,
destacé los contenidos del diplomado y la posicion de privilegio que tiene hoy la
PDI respecto de los temas migratorios. “Lo que hoy estamos constatando es que
nosotros somos referentes en Chile en lo que es el control migratorio y la sequridad
internacional, y por eso es fundamental instalar estos temas con fuerza”, dijo al
iniciar las exposiciones.

Al concluir la jornada inaugural, en tanto, el vicepresidente del Comité para la
Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares
de Naciones Unidas, Pablo Ceriani Cernadas, dictd una clase magistral, como primera
actividad presencial para los participantes del encuentro.

Este curso de especializacion es fruto de un convenio pionero firmado entre la PDI

y la Oficina Regional en Sudamérica del IIDH en 2010, y forma parte de la oferta
académica permanente de la institucion desde 2013y
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SEMINARIO INTERNACIONAL:

PERICIAS EN DELITOS
SEXUALES Y VIOLENTOS

POR XIMENA AMAYA




Con el objetivo de realizar una actualizacion
de conocimientos y el intercambio de
herramientas en materia de investigacion
criminal, la Jefatura Nacional de Delitos
Contra la Familia organizd, el martes 29 de
noviembre, el seminario internacional “Desde
la Investigacion y Andlisis Criminal a la
Practica Pericial Forense en Delitos Sexuales y
Violentos”, en el que participd como expositor
el doctor en psicologia de la Universidad de
Barcelona, Miguel Angel Soria.

En ese contexto, el jefe nacional de Delitos
Contra la Familia, prefecto Alejandro
Hernandez, destaco la importancia de esta
actividad académica, a la que asistieron
oficiales policiales de todo el pais, ya que
la idea es que “nuestros investigadores
puedan tener una vision desde otra drea
de la criminalistica, como es la psicoldgica
para, analizar los sitios del suceso, que
son herramientas con que los detectives
deben contar”.
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Por su parte, Miguel Angel Soria (en la
imagen) destacé la relevancia de estos
espacios de intercambio. “El hecho de
tener conocimientos en distintas ciencias
es un tema casi obligatorio. Ese elemento
de formacion interno o de mejora de sus
habilidades es fundamental”, sostuvo.

Finalmente, la ministra de la Mujer y Equidad
de Género, Claudia Pascual, puntualizd que
con este seminario se “permite actualizar
los distintos debates y aportes, tanto desde
el mundo de la academia como también
desde la propia prdctica de la Policia de
Investigaciones y posibilita hacer una
actualizacion de manera constante de la
dindmica de los fenémenos de violencia en
contra de las mujeres en nuestro pais".,‘



EN CASO DE FALLECIMIENTO:

NUEVO SEGURO OTORGARA RENTA
POR CINCO ANOS A BENEFICIARIOS

“Estamos pensando constantemente en la tranquilidad y bienestar de nuestro
personal y sus familias”, ACOTO EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO, PREFECTO
GENERAL ALFREDO CHIANG, QUIEN SUSCRIBIO EL CONVENIO EN REPRESENTACION

DE LA PDI CON LA MUTUALIDAD DE CARABINEROS.

POR LORENA QUIROZ

A partir del 1 de enero de 2017, 9.250 integrantes de la PDI podran acceder a
un seguro de vida que otorgara una renta temporal por un periodo de cinco
anos a los beneficiarios del asegurado, al producirse su muerte por cualquier
causa, salvo que el fallecimiento sea en acto de servicio u otra circunstancia
que genere una pension al imponente.

Esta péliza, enmarcada en un convenio suscrito por la PDI y la Mutualidad
de Carabineros el pasado 5 de diciembre, favorecerd a todo el personal
institucional que pertenezca al régimen previsional de la Direccién de Prevision
de Carabineros, incluidos los alumnos de las escuelas en formacion y que
cuenten con menos de 20 afnos de servicios efectivos.

“En el marco del plan estratégico institucional, dispuesto por el sefior Director
General, el fortalecimiento del capital humano y su bienestar es, sin duda, un
pilar fundamental. Es por ello que como Alto Mando estamos permanentemente
buscando nuevos beneficios para el personal”, sostuvo el prefecto general
Alfredo Chiang.

En esta misma linea, el oficial general reflexiond respecto de las necesidades
del personal. “Mds alla de lo afectivo, que desde luego estd, entendemos lo
complejo que, en términos econémicos, puede llegar a ser el fallecimiento
de un familiar, particularmente cuando se trata del (nico y/o principal
sustento familiar. Esperamos que esta poéliza otorgue tranquilidad, al
menos, en este sentido”.

El convenio es de caracter colectivo, por lo que el descuento respectivo (menor
al 0,004% sobre el sueldo imponible) se aplicard de forma automatica; quien
desee excluirse debe requerirlo mediante la respectiva renuncia.

Cabe mencionar que a quienes cumplan 20 afos de servicio con derecho a
pension se le suspendera todo descuento de prima y no les correspondera
ningdn tipo de devolucion de dinero.q
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EN LA IMAGEN DE 1ZQ. A DER.:
HECTOR ESCOBAR, SUBGERENTE
TECNICO DE MUTUCAR; PREFECTO
INSPECTOR (J) ROSANA PAJARITO,
JEFA DE LA JEFATURA DE
JURIDICA; PREFECTO GENERAL
ALFREDO CHIANG, SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO; EX GENERAL
DIRECTOR DE CARABINEROS
GUSTAVO GONZALEZ, GERENTE DE
MUTUCAR; PREFECTO GENERAL
JORGE DE LA TORRE, JEFE DE LA
JEFATURA DE PERSONAL, Y EL
GENERAL (J) DE CARABINEROS
(R) HARRY GRUNEWALDT, ASESOR
LEGAL DE MUTUCAR.
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EL ACUERDO FUE FIRMADO EL LUNES 5 DE DICIEMBRE PASADO,
EN DEPENDENCIAS DE LA MUTUALIDAD DE CARABINEROS.
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ESTUDIO DE OPINION 2016:

CAPITALIZANDO LA
CONFIANZA )
DE LA CIUDADANIA

POR PRIMERA VEZ, LA ENCUESTA REALIZADA POR LA DIRECCION DE
ESTUDIOS SOCIALES DEL INSTITUTO DE SOCIOLOGIA DE LA PONTIFICIA
UNIVERSIDAD CATOLICA UBICA A LA PDI EN EL PRIMER LUGAR

DE CONFIANZA. “El desafio ahora es mayor: mantener los
indicadores en el tiempo”, EXPLICA EL JEFE NACIONAL DE ASUNTOS
PUBLICOS, SUBPREFECTO RODRIGO FUENTES.

POR LORENA QUIROZ

Desde el afio 2011, la Policia de Investigaciones desarrolla a través de la Direccién de
Estudios Sociales del Instituto de Sociologia de la Pontificia Universidad Catélica un sondeo
de opinion, el cual busca monitorear la percepcién ciudadana respecto del trabajo que
realiza el personal institucional en el territorio nacional.

Y aunque los resultados de anos anteriores -al igual que otros estudios- ubicaban a la
PDI dentro de los tres primeros lugares de confianza, este afo de forma inédita la situd
liderando el ranking de las instituciones medidas.

“El aumento de confianza corresponde, sin duda, a un reconocimiento por parte de la
ciudadania al trabajo profesional y a la calidad del servicio en materia de investigacion
de delitos, situaciones que se evidencian en la prdctica de una politica de transparencia
permanente. Como PDI comunicamos los resultados de nuestro trabajo a los ciudadanos
por los medios de comunicacion social y las redes sociales en las que tenemos participacion,
situacion que, sin duda, tiene una repercusion positiva en los resultados”, informé el jefe
nacional de Asuntos Piblicos, subprefecto Rodrigo Fuentes.

Dentro de los resultados arrojados se relaciona con la asociacion que hacen las personas a
ciertos ilicitos, destacando el combate al trafico de drogas y los fraudes por internet para
la Policia de Investigaciones.

En esta sexta version, la muestra contempld 3.635 casos encuestados via telefonica, en
todas las regiones del pais, entre septiembre y noviembre de 2016.

Los buenos resultados obtenidos presentan un nuevo desafio para el personal, “continuar
trabajando profesionalmente y enfocados en la calidad del servicio, consecuentemente con
el plan de desarrollo institucional. Este reconocimiento implica que la ciudadania tiene
expectativas altas sobre la PDI'y debemos cumplirlas”, enfatiz6 el subprefecto Fuentes.q
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CORAFAM COQUIMBO CELEBRO EL DiA DEL NINO CON UNA CICLETADA FAMILIAR EN LA PLAYA DE LA SERENA.

FONDO DE ACTIVIDAD FAMILIAR

CORAFAM FORTALECE
SEDES REGIONALES

CON UNA INVERSION SUPERIOR A LOS 14 MILLONES DE PESOS, LAS SEDES
REGIONALES CELEBRARON EL DiA DEL NINO Y NAVIDAD CON LA PARTICIPACION
DE 9 MIL FAMILIAS EN TODO EL PAIS.

POR TANIA VIDAL
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La Corporacion de Apoyo a la Familia PDI, dentro de las
directrices del Plan Estratégico 2016-2017 cred un nuevo
beneficio, denominado “Fondo de Actividad Familiar”,
dirigido a las 32 sedes Corafam conformadas en la Region
Metropolitana y en las distintas regiones del pais.

Este beneficio entrega a las sedes un monto de dinero
proporcional al nimero de socios de la region, aporte
econdmico que les permitid cofinanciar la celebracion del
Dia del Nifio o Navidad, con el objetivo de potenciar la
transversalidad de los recursos otorgados a nivel nacional,
ademas de fortalecer la autonomia de las sedes y sus
directoras.

La presidenta de la Corporacion de Apoyo a la Familia
PDI, asistente social Maria Magdalena Neira, comentd
que “como Consejo Directivo nos parece fundamental
potenciar la recreacion e interaccion familiar en torno a
una celebracién importante, como es el Dia del Nifio o la
Navidad, ya que conocemos el trabajo de los policias y
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CORAFAM ARICA CELEBRO EL DiA DEL NINO AL AIRE LIBRE CON 180 MENORES DE LA XV REPOL ARICA Y
PARINACOTA. LA ACTIVIDAD CONTO CON REGALOS SORPRESA, JUEGOS INFLABLES, PINTURA EN ATRIL, PINTA

CARITAS Y PISCINA.

CORAFAM BI0B{0 COSTA REALIZO SU CELEBRACION DEL DiA DEL NINO CON UNA FUNCION GRATUITA DEL
CIRCO RUSO SOBRE HIELO Y CONTO CON LA PARTICIPACION DE MAS DE 800 ASISTENTES.

sabemos que su tiempo es limitado para disfrutar de este
tipo de instancias”.

“Ademds, es importante para nosotros como Corafam
PDI apoyar con recursos a todas las sedes de manera
transparente, equitativa y transversal”, agreg6 la presidenta
de la Corporacion.

Solo en la Region Metropolitana se entregaron mas de 5,6
millones de pesos, recursos del Fondo de Actividad Familiar
que beneficid a mas de 5.200 familias. Por otra parte, en
regiones, el monto otorgado superé los ocho millones
de pesos que favorecieron a mas de 4.300 familias. La
Corporacion de Apoyo a la Familia PDI invirtid6 mas de 14
millones de pesos en el nuevo fondo, aporte que apoyd a
mas de nueve mil familias a nivel nacional.

Esta importante contribucion econémica posibilitd el
fortalecimiento de vinculos sociales y culturales existentes
entre todos los integrantes de la gran familia policial..,‘
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ENTREVISTA

“La realidad local no es aislada del mundo. También se

— |

ve afectada por lo que estd pasando en otras partes,
aunque no sea a través de un delito transnacional”,
ASEGURA ESTE DETECTIVE, QUE ESTA PROXIMO A CUMPLIR 31

PREFECTO JAIME ANSIETA:

“LA INFORMACION
ES PODER,

ANOS DE SERVICIO.

il

PERO COMPARTIRLA
ES MUCHO MAS PODER”

CON ESTA FRASE SINTETIZA SU ESTRATEGIA DE TRABAJO PARA EL

PUESTO QUE ASUMIRA COMO JEFE DE LA OFICINA REGIONAL DE
INTERPOL PARA AMERICA DEL SUR. EL ALTO OFICIAL DE LA PDI,
QUE OCUPARA EL CARGO EN ARGENTINA, CONVERSO CON Revista

Detective ANTES DE ASUMIR ESTE DESAF{0.

POR LORENA QUIROZ

G’g'

;Le sorprendi6 que el Director General lo propusiera
para el cargo?

El proximo 31 de enero sera un dia clave en la carrera del
prefecto Jaime Ansieta, asumird como jefe de la Oficina

Regional de Interpol para América del Sur, en la ciudad de
Buenos Aires, puesto que ocupard durante los proximos
tres afios. Sin embargo, y como ha sido la tonica de su
carrera como detective, desde hace semanas se esta
preparando para los desafios que este cargo estratégico
le demanda. El principal - ademas de contribuir a la lucha
contra el crimen organizado en la region - tiene que ver
con fomentar el intercambio de experiencias en materia
delictual. “La realidad local se ve afectada con lo que
estd pasando en otras partes, aunque no sea un delito
transnacional”, asegura.

Este fue un cargo concursable; llega la invitacién a la PDI y
el Director piensa que yo podria participar en el proceso,
es un representante por pais; se inscribié gente de Brasil
y de Colombia. El proceso tenia ciertos requisitos para
postular; pero todos estabamos en la misma condicion. La
entrevista fue via SRype.

Cuando uno postula, estd esa sensacion de ‘qué bueno
que se acordaron de mi’, pero inmediatamente nace la
responsabilidad: una cosa es que te nominen para postular
y la otra es que tienes que ganar.
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Lo que hice fue prepararme; estudiando cudles eran los
delitos que afectaban a la region, y ese es un poco el
secreto: asumiendo que voy a un cargo que es regional,
tuve que entender cudles son las realidades criminégenas
de la region y qué es lo que se puede prospectar para los
proximos arios.

Y es ahi, sin lugar a dudas, donde nosotros tendriamos
que enfocar nuestros esfuerzos como Interpol para ayudar
a los paises a enfrentar sus problemas, tanto en sus
realidades locales, sobre la base de la transnacionalidad
del delito y sobre lo que viene.
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De acuerdo a la experiencia y realidad delictual de cada
nacion miembro de Interpol para la region, ;desde qué
area cree que Chile podria aportar mas?

Probablemente a través de los delitos que estdn relacionados
con la tecnologia. Somos el pais lider en la region en temas
tecnoldgicos. En Chile tenemos un espectro tecnoldgico
para cada persona en el pais, mucho mds amplio que para
cualquier otra persona en América Latina. Por lo tanto,
la masificacion del uso de tecnologia para nosotros es
algo comun. En otras partes de Sudamérica eso no se da,
incluso el acceso a los cajeros automdticos; no hay tantos
como se da acd.
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En el uso de las tecnologias en la investigacion policial y en todo lo que tiene
un impacto en los delitos financieros, delitos econémicos; quizds ahi tenemos
una ventaja comparativa y competitiva que nos podria permitir posicionarnos
de mejor manera en ese nicho de mercado especifico.

;Qué metas se ha propuesto al asumir este cargo?

Ojald los paises pudiéramos compartir éxitos y fracasos, de manera que
minimicemos los fracasos y aseguremos de mejor manera los éxitos. Porque hoy
dia cada pais crece en forma independiente. Incluso compartir los errores es
relevante. Puede haber un traspaso de experiencia: respecto de cémo un pais,
que tenga mejores indicadores en cierto tipo de delito, puede abordarlo.

La sumatoria de las soluciones que han tratado de implementar en algunos
paises - que es lo que vamos a tratar de buscar - permitiria que otra nacion
se viera beneficiada con la formula ganadora. Probablemente no se elimine
el delito, pero si bajar de un 93% de casos sin resultados a 85% es un éxito.

No es sélo combatir el delito transnacional, sino también intercambiar
experiencias para ayudar en las realidades locales.

Hoy dia los delincuentes van aprendiendo, ya no de la escuela local, aprenden
de la escuela internacional. La migracién de delincuentes para perpetrar
delitos es una realidad.

Debemos abrir las puertas respecto del conocimiento. Adquirir informacion
nueva, compartirla. Yo ahi ocupo un principio que dice que ‘la informacién es
poder’, yo simplemente le agrego: ‘La informacién es poder, pero compartirla
es mucho mds poder’. Y eso en las fuerzas policiales, ni siquiera al interior
de cada una, no se da mucho.

En términos personales, ;qué desafios le presenta su nuevo puesto?

Es un desafio, una nueva etapa en mi carrera. Nunca una experiencia, aunque
sea similar a otra, serd igual a la anterior. Siempre se aprende. Yo creo que la
principal limitante que tenemos las personas para no seguir creciendo es cuando
creemos que ya sabemos. Por lo tanto, el desafio para mi es eso... yo sigo leyendo,
sigo aprendiendo respecto de la situacion criminal todos los dias. Es el (nico
secreto que tengo: estudiar y estar al tanto de lo que estd ocurriendo en el dia a
dia a nivel delictual.

En definitiva, entender desde el cargo en que uno esté, cdmo podria hacer
mejor las cosas.

Hoy estamos en una etapa de consolidacion. El Director General tiene un enfoque
centrado en el personal, pero también en cuanto al posicionamiento estratégico
internacional. Prueba de ello es que en estos dos aros han salido muchas personas
al extranjero; tenemos muchos cupos en cargos estratégicos en otras naciones.
Este posicionamiento, que va mds alld de nuestras fronteras, nos permite no sélo
situarnos a nivel internacional o hacernos mds visibles, sino también ayuda a
comprender como ocurren los delitos en otras partes..,‘
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CONOCIMIENTO

UN NUEVO MODELO
PEDAGOGIGO PARA LA PDI

COMISARIO MANUEL MUNOZ

Jefe de la Secretaria de Estudios de la Escuela de Investigaciones

ABOGADO, MAGISTER EN EDUCACION

La formacion de los futuros detectives ha sido y es un desafio
constante para la Escuela de Investigaciones Policiales, en
ese contexto, asumi el cargo de secretario de Estudios en
diciembre del afo 2015, con el reto de actualizar el modelo
pedagdgico, que es una recopilacion de teorias educativas
que sustentan el proceso de ensefianza-aprendizaje vy
guian el quehacer docente.

Durante los dos semestres precedentes, junto a la Oficina
de Desarrollo Académico de la Secretaria de Estudios,
elaboramos y declaramos un modelo pedagogico
sociocognitivo situacional, que establece los lineamientos
y directrices en relacion con el rol central que cumple el
aprendizaje en el aspirante, durante el transcurso de su
formacion con miras a su futuro desempefo profesional.

Nuestro modelo tiene un caracter social, debido a que la
dinamica de formacion interna demanda el reconocimiento
de las interacciones y vinculaciones del aspirante en
su futuro profesional, con sus pares y superiores, el
Ministerio Plblico, autoridades gubernamentales y la
comunidad en general. Es cognitivo, porque se construye
el conocimiento a través de procesos intelectuales,
la experiencia y conceptos de la historia personal del
educando, descubriendo e integrando nueva informacion
por medio de multiples fuentes, tales como la relacién con
el docente, sus compafieros, el uso de tecnologia, entre
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otros. Y es situacional por cuanto el proceso de ensenanza-
aprendizaje utiliza cada momento de la realidad para
generar espacios o contextos simulados en relacion a las
tareas que desempefiaran como detectives.

Por otra parte, en coherencia con las politicas nacionales
de educacion, como Escuela adherimos al Sistema de
Créditos Transferibles Chile (SCT-Chile), el cual busca
medir, racionalizar y distribuir el trabajo académico de
los aspirantes en las diversas actividades curriculares que
componen su plan de estudios, teniendo como principal
objetivo considerar el tiempo efectivo que requiere para el
logro de los “Resultados de Aprendizaje”, que se comprende
como el conjunto de enunciados acerca de lo que se
espera que el estudiante sea capaz de hacer, comprender
y/o sea capaz de demostrar una vez terminada su carrera
profesional y de este modo promover la legibilidad de un
programa de formacion.

Para implementar el modelo pedagbgico sociocognitivo
situacional se actualiz6 el perfil de egreso, en sintonia
con el perfil de cargo de un oficial policial, tarea que
desarrollamos rigurosamente en la Oficina de Desarrollo
Académico al levantar informacion valiosa desde los
propios actores del proceso educativo y del medio en
que se desempenaran los futuros policias, tanto en
su dimension académica -conocimientos, destrezas,
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habilidades y actitudes- como fisica. Este perfil de egreso
nos permitio realizar la progresion de los aprendizajes en
la malla curricular, que establece un plan de estudios con
una nueva estructura en sus programas de asignatura. Lo
anterior implica asumir el desafio de la formacion desde
un paradigma distinto al que se ha cursado en el altimo
tiempo, reconociendo como trascendentales tres roles: el
docente, el instructor y el tutor.

En cuanto al rol del docente, este debe empoderarse
del modelo y reconocer su aporte al engranaje en que
esta inmerso. Su gestion esta en articulacion con otros
profesionales de la linea formativa, planificando su
docencia en coherencia con el modelo pedagégico, con
estrategias metodoldgicas innovadoras e instrumentos
evaluativos que simulen la realidad. Debe ser un
profesional actualizado en su area disciplinar, poseer
formacion en docencia en educacion superior, ser
empatico con la comunidad académica, ademas de ser
creativo y pluralista.

Respecto del rol de instructor, se reconoce su aporte
fundamental al modelo en cuanto es el responsable de
transmitir y sensibilizar el conjunto de valores que el
detective porta en cada tarea que realiza. Este rol busca
incentivar e inspirar a los aspirantes para el cumplimiento
de sus deberes y obligaciones académicas, facilitar la
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internalizacion en su nuevo rol como integrante de la
institucion y servidor publico, favorecer el desarrollo
auténomo y la toma de conciencia de sus procesos a nivel
personal y profesional.

Finalmente, sereconoceelroldeltutorcomounacompanante
que gufa y supervisa el trabajo del aspirante al cierre de
su formacion policial, realizando retroalimentacién con el
fin de hacer mejoras en sus labores, constituyéndose como
uno de los principales ejemplos en la vida profesional de
un oficial policial.

La declaracion del modelo pedagdgico sociocognitivo situacional,
el levantamiento del perfil de egreso del investigador policial
y la construccion del nuevo plan de estudios se desarrolld
bajo el alero de la actualizacion del Proyecto Educativo Policial
Escuela, que traza el camino en la conduccion de una formacion
policial de excelencia, con miras a los nuevos desafios que hoy
demandan la institucion y la sociedad..u‘
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LOS ARTICULOS ENVIADOS A ESTA SECCION NO DEBEN EXCEDER LOS 5.000

CARACTERES Y DEBEN CONSIGNAR EL NOMBRE DEL AUTOR, CARGO,
UNIDAD, CORREO INSTITUCIONAL Y NUMERO TELEFONICO. LOS APORTES
SE PUEDEN ENVIAR AL CORREO: REVISTADETECTIVE@INVESTIGACIONES.CL

LA DIRECCION DE LA Revista Detective SE RESERVA EL DERECHO DE
SELECCIONAR, EXTRAER, RESUMIR Y TITULAR LOS ARTICULOS.
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DR. ALBERTO BENITEZ SANHUEZA:

PRIMER DIRECTOR TITULAR DE LA
ESCUELA TECNICA DE DETECTIVES
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DURANTE CINCO ANOS, EL DESTACADO MEDICO FORENSE -CON ESTUDIOS EN
EUROPA- LIDERO EL PROYECTO EDUCATIVO DE LA POLICIA DE INVESTIGACIONES
DE CHILE, PARA DARLE UN PERFIL ABIERTAMENTE CIENTIFICO TECNICO A LA
FORMACION DE LOS DETECTIVES.

POR PATRICIO PARRAGUEZ

Detective 159 = HOJA DE VIDA



El 5 abril de 1933 -en el seno del
recién  desagregado  Servicio de
Investigaciones, Identificacion y
Pasaportes- se inician oficialmente las
gestiones para crear una Escuela de
Detectives. Cerca de siete meses mas
tarde, la respuesta es favorable y el
15 de noviembre de 1933 se resuelve
el Decreto N° 4.550 del Ministerio del
Interior, que aprueba el Reglamento de
la Escuela Técnica de Detectives, dando
vida legal a una evidente necesidad
para el nuevo servicio policial.

En la protohistoria de este plantel
educacional aparecen varios intentos
para formar agentes o detectives. El 1
de octubre de 1917, la Seccion Seguridad
de la Policia Fiscal de Santiago funda
la Escuela Provisional de Detectives,
con el propésito de introducir métodos
y planes racionales para investigar,
superando las practicas de los antiguos
agentes que confiaban en su instinto.
Debido a la falta de presupuesto, la
Escuela cerrd el 11 de abril de 1918.
Entre 1922 y 1924, el jefe de la Seccion
Seguridad, Carlos Dinator, promovid
cursos para detectives de la mano de
Ventura Maturana Barahona. El 8 de
abril de 1925, se aprueba el reglamento
de la Escuela de Agentes. El plantel
contemplaba dos cursos en el afio, cada
uno con una duracioén de cuatro meses
(dedicados a la instruccién) y 15 dias
de practica, privilegiando el ingreso de
policias en servicio (guardianes de la
Seccion Orden). Sin embargo, la fusion
policial de 1927 cambia el escenario y
en la Escuela de Carabineros se crea
en 1929 el primer curso de detectives,
que incluso tiene wuna version “a
distancia”, que considera estudios por
correspondencia para los policias que
decidieran convertirse en detectives.

Sin embargo, es la Escuela Técnica
de Investigaciones -reemplazando la
palabra detective por el nombre de la
institucion en su apelativo- la que dara
un vuelco “estrictamente cientifico”
en la formacion de los investigadores
policiales. La revista Detective, de abril
de 1934, precisa que esta inspiracion

se debe “a la accion renovadora que
imprime a los servicios su actual
Director, don Waldo Palma”. Los cursos
se iniciaron el 10 de abril de 1934 con
el prefecto Osvaldo Miranda Pinto
como director interino.

Para generar este cambio relevante
en la formacion de los detectives, el
gobierno de Arturo Alessandri Palma
confia esta sensible labor al médico
forense Alberto Benitez Sanhueza,
a la sazon el segundo director del
Instituto Médico Legal (hoy Servicio
Médico Legal), entre 1928 y 1931.
Habia sucedido en el cargo al eminente
doctor Carlos Ybar de la Sierra -creador
y organizador de ese servicio- y, a
su vez, fue sucedido por el doctor
Jaime Vidal Oltra, discipulo de ambos
destacados forenses.

La primera época de funcionamiento
de la Escuela se realizd en el tercer
piso, ala oriente, del actual Cuartel
General de la PDI, ubicado en General
Mackenna 1314, Santiago. En 1942
tuvo un efimero paso por una casona
de Mac-Iver con Moneda, pero al afno
siguiente regresd a General Mackenna.
En 1946, se instalé en Santo Domingo
N° 1343, donde funciond hasta 1962.

DISCiPULO DE GRANDES
CRIMINOLOGOS

Benitez Sanhueza se formd en la
Universidad de Chile, en la dltima
parte de la década del 1900. En 1912
ya se desempefiaba como ayudante de
la catedra de Fisiologia Experimental.
En términos académicos, en 1924 se
convirti6 en ayudante de Medicina
Legal y desde 1928 a 1931 fue su
profesor titular.

Su extensa carrera en el servicio
publico, que inicid en la Escuela de
Medicina de la Universidad de Chile,
también lo llevd a colaborar en el
Hospital de Mulchén (1917-1924); en la
Armada (como cirujano 1°, entre 1922
y 1923); en la Escuela de Carabineros
(1927-1934); en el Instituto Médico
Legal (1924-1931); en la Casa de Orates

Detective - 60 = HOJA DE VIDA

de Santiago (hoy Instituto Psiquiatrico
Dr. José Horwitz Barak, 1912-1918 vy
1925-1929), y ocasionalmente en la
Penitenciaria. Incluso, formd parte de
dos equipos de Sanidad del Servicio
Nacional de Salud: Brigada contra
el Tracoma (1917) y como Jefe de la
Brigada contra el Tifus Exantematico y
Viruela (1922 y 1923).

El Dr. Benitez Sanhueza realiz tres
pasantias en el extranjero: dos en
Europa (1922-1924 y 1929-1930) Yy
una en Argentina (1928), donde fue
nombrado Delegado del Gobierno a
la 1* Conferencia Latinoamericana de
Neurologia, Psiquiatria y Medicina Legal.

En el Viejo Continente conocid
a destacados antrop6logos y
crimindlogos, como Victor Balthazard,
Edmond Locard, Roger Verneux, Victor
Pauchet, GCeorges Fernand Isadore
Widal, y una larga lista de forenses,
crimindlogos y médicos. De hecho,
en la Universidad de Paris obtuvo su
Diplomado en Médico Legista.

El Dr. Benitez dej escrito un Manual de
Medicina Legal y entre sus obras figura
“Contribucion al estudio de la psicosis
maniaco-depresiva  de  Kraepelin”
(1917), ademéas de numerosos trabajos
y ponencias en conferencias nacionales
y en el exterior.

“Al aprobar el Reglamento de la
Escuela, el Supremo Gobierno ha
manifestado claramente sus propositos
de introducir en la Policia los nuevos
principios cientificos, con el fin {nico
de investigar y establecer, en forma
inamovible, la verdad, para garantia
de nuestros conciudadanos que
reclaman por intermedio de la justicia
el esclarecimiento de cualquier hecho
que comprometa su honor, su vida, su
salud, sus intereses o de la colectividad.
Nuestra Direccion ha desplegado
una intensa actividad para iniciar el
funcionamiento regular de este nuevo
plantel. Ahora nos toca a nosotros
velar por su marcha y por los ideales
que dieron origen a la creacion de esta




Escuela”, comentaba en 1934 el doctor
Benitez en Revista Detective.

“Nuestra  Escuela  tendrd  una
importancia enorme para el Servicio,
pues existe el propdsito de hacer
pasar por ella al personal que ingrese
a Investigaciones. De esta manera,
no habrd dentro del servicio un solo
miembro que no sea profesional
de la policia, o sea, que se base en
principios estrictamente cientificos en
el ejercicio de su noble misién”, agrego
el director Escuela.
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Culminada su tarea formadora en
la Escuela de Investigaciones, vy
sucedido en 1939 por Salvador de
La Vega Caraves, el doctor Benitez
continu6 su carrera profesional
dedicado a la medicina.

El primer director de la Escuela de
Investigaciones Policiales fallecié el 7
de enero de 1975, seglin lo consigna
un escueto parrafo de la Revista DGI
N° 1 de junio de 1975. Gabino Alberto
Benitez Sanhueza habia nacido el 19
de febrero de 1889..,‘
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TERCERA JORNADA DE ALTO MANDO 2016

POR FERNANDO VASQUEZ

Los dias 24 y 25 de noviembre se realiz6 en la Escuela
de Investigaciones Policiales una nueva Jornada de Alto
Mando. El objetivo de ésta fue conocer los lineamientos
y contingencias institucionales y contempl6 la realizacion
de distintas exposiciones conforme a tematicas centrales
de interés, las cuales fueron desarrolladas por diversos
referentes del ambito institucional y extrainstitucional,
tales como el presidente del Consejo Chileno de Prospectiva
y Estrategia, Sergio Bitar, y el subsecretario del Interior,
Mahmud Aleuy.

“Tenemos la ambiciosa meta de ser un referente
latinoamericano de aqui a 15 afios y eso se consigue con
un Alto Mando alineado. Nuestro objetivo es posicionarnos
fuertemente, ya que la sociedad necesita una policia
profesional como la nuestra”, sefiald el Director General,
Héctor Espinosa.

De igual forma, el subsecretario del Interior, quien realizd
una de las ponencias, concluyd: “La comprension que
tiene la PDI sobre el fenémeno delictual nacional es
extremadamente aguda, porque en la medida que se
tiene un andlisis de la situacion delictual del pais afinada
y precisa, esto contribuye a que podamos aumentar la
sensacion de seguridad en Chile”.

Entre las principales conclusiones de esta Jornada de Alto
Mando destacan:

Detective

Resaltar la importancia de la prospectiva estratégica,
puesto que permite explotar futuros posibles delitos y
reducir la incertidumbre, facilitando la toma de decisiones.
La PDI debe continuar atenta a las tendencias y cambios
de la sociedad chilena como de la global. Tener una mirada
integral de distintos fendmenos, a través de un trabajo
interdisciplinario y con un permanente dialogo ciudadano.

A partir del ano 2017, la PDI tiene 15 afnos para brindar
las condiciones necesarias que permitan “ser el referente
regional en investigacion criminal de delitos de alta
complejidad y crimen organizado transnacional”, llegando
al centenario institucional con la vision alcanzada. Continuar
trabajando en la propuesta de valor, sustentada en una
estrategia de validacion y posicionamiento de la labor
investigativa a través de los cuatros pilares estratégicos que
son: “Fortalecimiento del capital humano”, “Investigacion
profesional de los delitos”, “Etica, probidad y derechos
humanos” y “Desarrollo de infraestructura, equipamiento
y tecnologia”.

La PDI debe ir a la par con el desarrollo de las nuevas
tecnologias y los impactos que éstas generan. El desafio
de la Institucién es "abrirse a nuevos medios y formas
de comunicar”, con el propésito de "sostener y ampliar
nuestro posicionamiento y aportar contenidos de alta
calidad a las conversaciones piblicas y privadas"..,‘
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PRIMERA JORNADA NACIONAL MT;CERO:
UNA MIRADA ESTRATEGICA

POR FERNANDO VASQUEZ

Liderado por el Director General, Héctor Espinosa, y con
la presencia del subdirector Operativo, prefecto general
Dario Ortega; el subdirector Administrativo, prefecto
general Alfredo Chiang; jefes regionales, Jefatura Nacional
de Gestion Estratégica y Jefatura Nacional de Asuntos
Plblicos, el pasado 23 de noviembre, en la Escuela de
Investigaciones Policiales se desarrolld el Primer Comité
Estratégico Nacional MT-Cero.

El objetivo del encuentro fue dar a conocer la importancia
que tiene la implementacion del modelo para la Policia
de Investigaciones de Chile, considerando que esta
metodologia ha permitido reafirmar los lazos con la
ciudadania por su enfoque barrial.

“Esta instancia nos permite evaluar, cuantificar y analizar
datos e inclusive corregir o rediseriar estrategias. Esta
idea, que nace como iniciativa, se transformé en un plan
estratégico y en una politica de gobierno que partio el
2015 y que hoy ya podemos dar cuenta de resultados
exitosos. Los objetivos y las metas que nos fijamos han
sido ampliamente superados”, declaré el jefe Nacional
Antinarcéticos y Contra el Crimen Organizado, prefecto
inspector Carlos Yanez.

En sus dos anos de aplicacion, el Plan Microtrafico Cero ha
instalado una forma de trabajo sistematizada y coherente
con las necesidades que plantea la comunidad.

En este contexto, el intendente de la Regién Metropolitana,

Claudio Orrego, agregd: “Este es un buen plan, el que ha
dado muy buenos resultados en sus primeros arios y que

Detective

tiene grandes desafios para los proximos afios. De esta
manera, se consagrard como una forma nueva de perseguir
inteligentemente el microtrdfico, que durante mucho
tiempo estuvo abandonado”.

Por su parte, la maxima autoridad de la PDI declard: “MT-
Cero se disefio y construyd muy profesionalmente; para
mi es un orgullo cuando veo que estd altamente valorado
y reconocido por la sociedad. Investigar estd en nuestro
ADN y somos los profesionales de la investigacion, por lo
tanto, tenemos que continuar haciéndolo bien, debemos
entregar un producto que sea reconocido, no sélo en
Chile, sino que también en Latinoamérica, ya que nuestra
meta es llegar a ser un referente y en ese camino vamos
en forma correcta”.

Resultados nacionales MT-Cero hasta noviembre de 2016.

TOTAL NACIONAL
Procedimientos  2.806

Cannabis  158.686,03 gramos
Cocaina Base  95.733,9 gramos
Clorhidrato  26.147,33 gramos

Planta Cannabis  3.021 unidades
Detenidos  2.547
Infractores  1.532
Armas 174

Puntos Reducidos 925
Puntos Intervenidos 253
E. Educacionales cercanos a 202 =x

puntos reducidos
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EL SUBDIRECTOR ADMINSTRATIVO, PREFECTO GENERAL ALFREDO CHIANG, JUNTO
A LA DELEGACION DE LA PROVINCIA DE JIANGXI EN SU VISITA A LA ESCUELA DE
INVESTIGACIONES POLICIALES.

PDI ESTRECHA LAZOS CON CHINA

DURANTE NOVIEMBRE VISITO OFICIALMENTE NUESTRO
PAiS EL PRESIDENTE XI Y, ADEMAS, LA POLICIA DE
INVESTIGACIONES RECIBIO A UNA DELEGACION CHINA.

POR FERNANDO VASQUEZ

DELEGACION EN ESCIPOL

Con la finalidad de intercambiar experiencias en ciencia
y tecnologia aplicada a la investigacion criminal,
representantes del Departamento de Seguridad Publica de
China, de la provincia de Jiangxi, realizaron una visita a la
Escuela de Investigaciones Policiales.

En la ocasion fueron acompanados por el subdirector
Administrativo, prefecto general Alfredo Chiang, quien les
mostré las instalaciones en donde se capacita a los futuros
oficiales policiales de nuestro pais. De igual forma, se les
realizd una presentacion de las principales areas cubiertas
por la Policia de Investigaciones de Chile.q

Detective

“Valoramos altamente la tradicional amistad y fluidas
cooperaciones que existen entre esta embajada y la
Policia de Investigaciones de Chile, las cuales han
sido factores fundamentales para el éxito de la visita
del Presidente Xi. Esperamos seguir colaborando
estrechamente con ustedes y estamos dispuestos
a profundizar aiin mds los lazos de amistad entre
las dos partes para promover el continuo desarrollo
de la Asociacion Estratégica Integral entre China y
Chile”, expreso Li Baorong, embajador de la Republica
Popular China, en una misiva dirigida al Director
General de la PDI, Héctor Espinosa, donde -entre otros
aspectos- agradecio el apoyo institucional durante la
visita del mandatario chino a nuestro pais.
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DURANTE EL ENCUENTRO SE ESTRECHARON, AUN MAS, LOS LAZOS
ENTRE AMBAS INSTITUCIONES POLICIALES.

POR PRIMERA VEZ SE REUNE'N LAS MAXIMAS AUTORIDADES
HISTORICAS DE CARABINEROS Y PDI

POR FERNANDO VASQUEZ

El pasado 9 de noviembre en el Club de Investigaciones de
Chile, por primera vez, la maxima autoridad de la PDI, Héctor
Espinosa junto a los ex Directores Generales de la Policia Civil:
Marcos Vasquez, Arturo Herrera y Nelson Mery, se reunieron
con el General Director de Carabineros Bruno Villalobos y los ex
Generales Directores: Gustavo Gonzalez, Eduardo Gordon y Manuel
Ugarte, con el motivo de estrechar, aiin mas, los lazos entre ambas
instituciones policiales.

“En una época donde existe un descrédito hacia la institucionalidad,
el reunirnos los Directores actuales y los antiguos, es una senal
potente. Si bien ambas policias tenemos misiones distintas, nunca
debemos olvidar que las dos luchamos por la seguridad y justicia
de Chile”, puntualizo el Director General Héctor Espinosa..,‘
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DE 1ZQ. A DER.: INSPECTOR JEFE DE LA DIVISION DE COOPERAgléN INTERNACIONAL, IGNACIO BARBOSA; SUBDIRECTOR
GENERAL DE LOGISTICA, COMISARIO PRINCIPAL, MIGUEL ANGEL NOGAL; DIRECTOR GENERAL, HECTOR ESPINOSA;
DIRECTOR ESCUELA POLICiA NACIONAL EN AVILA, COMISARIO PRINCIPAL, JOSE GARCIA; AGREGADO ADJUNTO DEL

MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD DE ESPANA EN CHILE, INSPECTOR JEFE JAVIER VIRSEDA.

POLICIA ESPANOLA SE REUNE CON DIRECTOR GENERAL

El pasado 17 de noviembre se desarrolld una reunion en el Cuartel General de la PDI entre
miembros de la Policia Nacional de Espafia y la maxima autoridad institucional.

Cabe destacar que la Escuela Iberoamericana de Policia, Iberpol, nace con el objetivo de dar un
nuevo impulso a la cooperacion en la lucha contra el crimen entre los paises de la América
hispana, asi como fomentar la capacitaciéon continua e integral en materia de seguridad e
intercambiar experiencias practicas y de conocimiento tecnol()gico..‘
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EN LA IMAGEN, DE 1ZQ. A DER.: LA PRESIDENTA DE LA CORPORACION DE APOYO A LA FAMILIA PDI,
ASISTENTE SOCIAL MAGDALENA NEIRA, EL DIRECTOR GENERAL, HECTOR ESPINOSA, EL EX PRESIDENTE

RICARDO LAGOS Y SU ESPOSA, LUISA DURAN.

HOMENAJE EN MEMORIA DE LOS MARTIRES

Y HEROES DEL HOLOCAUSTO

POR FERNANDO VASQUEZ

Detective

El pasado 5 de diciembre, el presidente de la Sociedad
Chilena para Yad Vashem, David Feuerstein, encabezd una
ceremonia de reconocimiento al presidente del Senado,
Ricardo Lagos Weber, por su destacado trabajo por la
defensa de los derechos humanos y conservar viva la
memoria de los martires y héroes del Holocausto.

La solemne actividad contd con la presencia de varias
autoridades, entre ellas, el ex Presidente Ricardo Lagos,
junto a su esposa, embajadores, representantes de las FF.AA.
de Orden y Seguridad, ex directores de la PDI, empresarios,
ademas de la familia de David Feuerstein, sobrevivientes
del Holocausto, entre otros.,‘
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NUEVO SISTEMA PARA AGILIZAR TRAMITACION INTEGRADA
DE LAS ORDENES DE ARRAIGO

POR FERNANDO VASQUEZ

Desde hace tres afios, la Jefatura de Juridica lidera una mesa de trabajo conjunta, integrada por
la Jefatura Nacional de Informatica y Telecomunicaciones, Asesoria Técnica Metropolitana y los
Departamentos de Procesamiento y Estadistica y Control Fronteras, dependientes de la Jefatura
Nacional de Extranjeria y Policia Internacional, en coordinacién con los jueces de los Juzgados del
Crimen del antiguo sistema de procedimiento penal (34° y 8° Juzgados del Crimen de San Miguel),
idearon un sistema para agilizar la tramitacion de las 6rdenes de arraigo.

“Esto es fruto de un trabajo mancomunado entre la PDI y el Poder Judicial, en donde identificamos
los arraigos que no deben estar vigentes y fueron cancelados. Esto es un salto de calidad para
la entrega de un mejor servicio por parte de ambas instituciones”, declaré Carla Troncoso, jueza
interina del 34° Juzgado del Crimen de Santiago.

De igual forma, el subdirector Operativo, prefecto inspector Darfo Ortega, sefialé que “se ha
logrado reducir considerablemente la cantidad de 6rdenes de aprehension pendientes que estaban
vigentes en el sistema de encargos. Esto va a permitir enfocarnos y tener una mayor efectividad
en el trabajo policial"..,‘
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TELETON 2016
FUIMOS PARTE DEL ABRAZO DE CHILE

Como es tradicion, la Policia de Investigaciones no quiso restarse
de la gran cruzada solidaria que es la Teletdn, la cual tiene por
objetivo brindar ayuda a nifios y jovenes con discapacidad.

La entrega de la donacion de la PDI se realiz en el Teatro
Teleton y estuvo encabezada por la jefa de Bienestar,
prefecto inspector Veronica Lagos, y por el jefe Nacional
de Asuntos Plblicos, subprefecto Rodrigo Fuentes, quienes
entregaron el aporte de oficiales, funcionarios y aspirantes,
cuyo monto alcanzé $47.120.800 pesos.

Ademas del aporte de la familia policial, este afio la
institucion tuvo una cercania especial con el nifio embajador

Detective

POR FERNANDO VASQUEZ

de esta gran obra, Vicente Jopia, quien particip6 de distintas
actividades con la PDI: visit6 el cuartel Angamos de Arica,
donde compartié con oficiales de la region, y grabé un
mensaje junto a ellos, para motivar a la comunidad de
esa zona a colaborar con la campana solidaria del pasado
2y 3 de diciembre. De igual forma, llegd hasta la Escuela
de Investigaciones Policiales, para vivir su suefio de ser
detective por un dia.

Finalmente, la meta de la Teleton 2016 fue superada,
recaudando un total de $ 32.040.179.848 PESOS.y
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FAMILIA POLICIAL CELEBRO LA NAVIDAD

POR FERNANDO VASQUEZ

En el parque de diversiones Fantasilandia se
realizd una nueva version de la "Fiesta de Navidad
de la Familia Policial", la cual desde hace 12 afios
se realiza en este centro de entretenciones.

“Es un honor y una satisfaccion enorme la que
sentimos al poder contribuir con un granito
de arena al buen vivir del personal y su niicleo
familiar. Esto no se podria haber realizado sin el
gran apoyo de Fantasilandia”, sentenci6 la jefa
de la Jefatura de Bienestar, prefecto inspector
Verdnica Lagos.

El dia finalizd con una gran rifa, la cual cont6 con
grandes premios para todos quienes participaron
de esta actividad y para todos los socios activos o
en situacién de retiro de la Jefatura de Bienestar.

En la ocasion, en donde estuvo presente parte del
Alto Mando institucional, el recinto fue abierto sélo
para la familia policial..‘
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NUESTRES PLAN ESTRATEGICE NOJS PERMITRA
wmmmmmm%m%wmm
TERNG A LA NVESTIGACIEN CRIMINAL

JUNTOS VAMO'S A CONTRIBUR
AL DESARROLLO INTEGRAL DE CHILE, GARANTIZANDGS
SEGURIDAD Y PROTTECCION A LA COMUNIDAD.
JUNTOS SOMOS INVENCIBLES.
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FRANCO COLLAO RAMIREZ:

HONORES AL ULTIMO HEROE
INSTITUCIONAL

A UN ANO DE SU MUERTE, LA PDI RECORDO LA VALENTIA DEL SUBCOMISARIO COLLAO, QUIEN
ENTREGO SU VIDA PERSIGUIENDO A UNOS ASALTANTES EL 17 DE DICIEMBRE DE 2015. CON UNA
MISA Y LA DENOMINACION DE UNA SALA DE GUARDIA, SUS COMPANEROS, FAMILIARES Y MANDO
INSTITUCIONAL CONMEMORARON ESTE PRIMER ANIVERSARIO.

La capilla “Jests, Sefior de la Paz” fue
el lugar escogido para celebrar la misa
que conmemord el primer aniversario
de la muerte del subcomisario Franco
Collao Ramirez, quien se convirtiera
en el martir 54 de la PDI, al tratar de
detener a unos asaltantes en la comuna
de Santiago, el 17 de diciembre de 2015.

Sus familiares, companeros, amigos
y jefes se reunieron en una emotiva
ceremonia, que valord su vida, entrega
y compromiso con la justicia.

“Cuando muere un miembro de la PDI,
debe ser un hecho que lamente toda
la sociedad, porque de lo contrario,
estariamos en una espiral peligrosa,

donde los encargados de hacer
cumplir la ley ya no cuentan con
la confianza y respaldo ciudadano.
Afortunadamente, con la muerte de
Franco no ocurrié eso, recibimos el
apoyo de las madximas autoridades
del pais y la gente de manera
espontdnea se volcé a las calles a
transmitir voluntariamente su pena
y apoyo a nuestra institucion y a
su familia. Esa actitud no debemos
perderla nunca, porque eso nos
dignifica como seres humanos y
ciudadanos”, reflexiond el Director
General, Héctor Espinosa.

En esta misma linea, vy
una forma de mantener

como
vivo su
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POR LORENA QUIROZ

recuerdo, la Brigada Investigadora del
Cibercrimen Metropolitana inaugurd el
15 de noviembre de 2016 una nueva
y remodelada sala de guardia, la cual
lleva el nombre del subcomisario.

"Por sus destacadas cualidades es
que el personal de esta brigada ha
querido honrar la persona y acto
heroico de Franco Collao, dando
su nombre a esta sala de guardia,
para que las nuevas generaciones
sepan de su calidad como persona
y como profesional, y que cumplio
con honor, disciplina y lealtad su
promesa de servicio”, afirmé durante
la ceremonia el jefe de la Bricib,
subprefecto Rodrigo Figueroa..l‘
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